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Resumen

TITULO: EDMODO COMO COMUNIDAD VIRTUAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES INVESTIGATIVAS DE DOCENTES
DE SEDES RURALES.

Autor(es): Elizabeth Pavas Flérez.

Palabras claves: Edmodo, formacién docente, habilidades investigativas,
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo desarrollar Edmodo como
comunidad virtual en el fortalecimiento de las habilidades investigativas de los
docentes de las sedes rurales de la Institucion Educativa Manuel Canuto
Restrepo, municipio de Abejorral, Antioquia. Para ello, se llevd a cabo una
metodologia con enfoque cualitativo y alcance descriptivo. Para la recolecciéon de
la informacion se llevaron a cabo un cuestionario diagndstico proporcionado por
los asesores de la Universidad de Santander (UDES), una observacion
participante y una encuesta de satisfaccion. El registro de la informacion
recolectada se logré a partir del diario de campo y el programa Microsoft Excel
Profesional Plus 2016. Los resultados se proporcionaron con informacion basada
en seis dimensiones e indicadores, asi como datos numéricos representados en
graficas con frecuencia relativa (porcentajes) y absoluta (cantidad).

Todo este desarrollo se orientd a partir del disefio e implementacion de una
propuesta pedagdgica, basada en la estructuraciéon de una comunidad virtual con
la plataforma Edmodo para el trabajo con 11 docentes. La propuesta se compuso
de seis sesiones de intervencion, abordandose en cada una de ellas una habilidad
investigativa para fortalecer, segun lo que reflejara el diagndstico aplicado. Los
resultados evidenciaron la aceptacién de los docentes frente a la propuesta, su
inmersion en la virtualidad, la adquisicion de aprendizajes en el tema, la
interaccidn entre iguales para la reflexién y el andlisis y la critica constructiva, a la
luz las experiencias docentes en relacion con la investigacién y las TIC.

Por lo tanto, se concluye la efectividad de la estrategia de la comunidad virtual
para el fortalecimiento de las habilidades investigativas de los docentes.



Abstract

TITLE: EDMODO AS A VIRTUAL COMMUNITY FOR THE STRENGTHENING OF
THE INVESTIGATIVE SKILLS OF TEACHERS FROM RURAL HEADQUARTERS.

Author(s): Elizabeth Pavas Flérez.

Keyword: Edmodo, teacher training, research skills, Information and
Communication Technologies.

The objective of this research work was to develop Edmodo as a virtual community
in the strengthening of the investigative skills of the teachers of the rural offices of
the Manuel Canuto Restrepo Educational Institution, municipality of Abejorral,
Antioquia. For this, a methodology with a qualitative approach and descriptive
scope was carried out. To collect the information, a diagnostic questionnaire
provided by the advisors of the University of Santander (UDES), a participant
observation and a satisfaction survey were carried out. The information collected
was recorded from the field diary and the Microsoft Excel Professional Plus 2016
program. The results were provided with information based on six dimensions and
indicators, as well as numerical data represented in graphs with relative frequency
(percentages) and absolute (quantity).

All this development was oriented from the design and implementation of a
pedagogical proposal, based on the structuring of a virtual community with the
Edmodo platform for work with 11 teachers. The proposal consisted of six
intervention sessions, each one addressing an investigative ability to strengthen,
as reflected in the applied diagnosis. The results showed the teachers' acceptance
of the proposal, their immersion in virtuality, the acquisition of learning on the
subject, the interaction between equals for reflection and analysis and constructive
criticism, in light of the teaching experiences in relation with research and ICT.

Therefore, the effectiveness of the virtual community strategy for strengthening the
investigative skills of teachers is concluded.



INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion titulado “Edmodo como comunidad virtual para
el fortalecimiento de las habilidades investigativas de docentes de sedes rurales”
se estructuré dentro del programa de formacion de la maestria “Tecnologias
digitales aplicadas a la educaciéon”. Este programa pretende que el futuro maestro
magister adquiera competencias que le permitan llevar a cabo investigaciones
para la intervencion de las situaciones educativas propias de la escuela. Con ello
busca que, mediante el andlisis, experimentacion, teorizacion, comparacion y
observacion, se asuma la escuela como un espacio en que es posible consolidar
nuevos conocimientos frente al estudio del ser humano en el plano social e
individual y los modelos de ensefianza y aprendizaje para avanzar frente a los
retos de la educacion actual.

El proyecto tuvo como objetivo centra desarrollar Edmodo como comunidad virtual
en el fortalecimiento de las habilidades investigativas de los docentes de las sedes
rurales de la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, municipio de
Abejorral, Antioquia. Para ello, fue necesario delimitar cuatro acciones concretas
que se configuraron como objetivos especificos y que permitieron la realizacion de
un diagndstico frente al tema de las habilidades investigativas: un diagndéstico a 11
docentes sobre su nivel en las habilidades investigativas, el disefio de una
propuesta de intervencién, su puesta en marcha y la evaluacion de la misma que
orientaron el proceso investigativo.

En esta linea, este trabajo da cuenta de un modelo de investigacion cualitativa con
un alcance descriptivo, implementado para fortalecer las habilidades investigativas
de los docentes mediante el uso de herramientas tecnoldgicas. Respondiendo a
esta pretension se propuso la comunidad virtual a través de una plataforma
gratuita que posibilitara la integracién entre pares, esto teniendo en cuenta la falta
de comunicacion y encuentros presenciales entre los docentes de las sedes
rurales. Esto se explica porque, por situaciones de distancia y tiempo, son pocos
los espacios para el aprendizaje de nuevos conocimientos, en especial aquellos
relacionados con el ambito de la investigacion. De esta manera, y con una
muestra docentes de las sedes rurales de la Institucion Educativa Manuel Canuto
Restrepo, se reconocieron las habilidades investigativas que requerian
intervencidon y se implementd una propuesta de trabajo con poblacién adulta con
referentes tedricos basados en la andragogia, desarrollada y evaluada en el
impacto generado mediante la utilizacion del diario de campo y la encuesta de
satisfaccion, instrumentos que otorgan un sello de cientificidad al trabajo aqui
desarrollado.

En cuanto a su organizacién, el presente trabajo de grado se estructura de la
siguiente manera:
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En primer lugar, se encuentra la presentacion del trabajo de grado que incluye la
situacién problema que originé la investigacion, los objetivos que se pretendieron
alcanzar y la justificacion que responde al porqué de la justificacion. En segundo
lugar, se tiene el marco de referencia en el que se incluyen los antecedentes
frente a la investigacion, los fundamentos tedricos, investigativos y tecnoldgicos
gue sustentaron el trabajo y el marco legal. En tercer lugar, se encuentra el disefio
metodolégico en el que se describe aspectos como el tipo y enfoque de la
investigacion, la poblacion, la muestra, las variables, las hipétesis y las técnicas de
recoleccion de la informacion empleadas. En cuarto lugar, la caracterizacion de la
poblacion y, en quinto lugar, el ambiente de aprendizaje que muestra la propuesta
y como se logro su implementacion. Por ultimo, se encuentra la interpretacion de
los resultados, las conclusiones, las limitaciones, las proyecciones frente a los
trabajos futuros, las referencias bibliograficas de los autores abordados y los
anexos.
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1 PRESENTACION DEL TRABAJO DE GRADO

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1.1 Descripcion de la situacion problema.

El planteamiento del problema de investigacion parte basicamente de los
siguientes aspectos: las habilidades investigativas docentes y las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC).

En primer lugar, es necesario tener un conocimiento de las habilidades
investigativas, las cuales se plantean asi:

Dominio de acciones (psiquicas y practicas) que permiten la
regulacion racional de la actividad, con ayuda de los conocimientos y
hébitos que el sujeto posee para ir a la busqueda del problemay a la
solucion del mismo por la via de la investigacion cientifica (Pérez y
Lépez, 1999, p. 22, citados en Martinez y Marquez, 2014, p. 349).

En este sentido, en la actualidad se consideran fundamentales las habilidades
investigativas en los docentes para el fortalecimiento de los procesos educativos.
Sin embargo, un estudio realizado a nivel internacional plantea frente a la
investigacion educativa que “los profesores que ya ejercen la profesion, y
especialmente los no iniciados, ponen en duda la utilidad de la investigacion y
critican el hecho de que no sirva para nada (...)” (Perines, 2016, p. 185). Esto
muestra una fuerte desmotivacién hacia la investigaciéon en el contexto escolar,
por lo cual es necesario establecer acciones encaminadas hacia el fortalecimiento
de las habilidades investigativas en los docentes.

En segundo lugar, el contexto actual evidencia el desarrollo de las TIC, presentes
en diferentes herramientas que posibilitan el acceso al conocimiento. La escuela
también se ha visto influenciada por la llegada de los avances tecnoldgicos,
obligandose a la transformacion del curriculo en el afan por responder a las
demandas sociales y a las nuevas condiciones de los estudiantes; con ello, se ha
dispuesto de nuevas herramientas didacticas con las cuales fortalecer los
procesos de enseflanza y aprendizaje en el uso de las TIC. Esto ha obligado a
establecer politicas que permitan la integracion de la tecnologia con el ambito
educativo.

No obstante, ha habido dificultades para la implementacion de las TIC en el aula
escolar. Al respecto, un estudio realizado a nivel nacional sefiala que:

Existe un obstaculo muy grande que interfiere la relacién entre STIC
y enseflanza y aprendizaje. Una posible causa y que esta

16



relacionada con la domesticacion, es el tipo de perfil que tiene el
docente. Los usuarios (actores dindmicos) necesitan dominar las
tecnologias y recurrir a la innovacion para adaptarse y competir en
este nuevo modelo de sociedad digital (Que a su vez es productivo),
donde la enorme torre de babel de informacion es cambiante, esta
caracteristica obliga cambiar la forma de ensefiar y aprender
(Afanador, 2015, p. 24).

A partir de esta afirmacion, se aprecia entonces que una limitante de la poca
inclusion de las Tecnologias Digitales en el contexto escolar de Colombia esta
relacionada con los docentes, dado que en su mayoria son “migrantes digitales”
(Afanador, 2015), es decir, los docentes estdn adoptando las tecnologias digitales
a su quehacer diario, aprendiendo sobre su uso y siendo necesario que estén en
constante interaccion con estas herramientas.

Con respecto al contexto local, Abejorral (Antioquia, Colombia) es un municipio
ubicado en el suroriente del departamento de Antioquia, conformado por 72
veredas y 2 corregimientos. Es un lugar grande en extension y con una poblacién
gue en su mayoria es campesina y se ubica en zonas lejanas y dispersas donde
se desarrollan procesos educativos mediante la prestacion del servicio de
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, bajo modelos de
educacion graduada y flexibles como Escuela Nueva, posprimaria y Sistema de
Aprendizaje Tutorial (SAT) (Abejorral, 2019). En estos lugares los recursos
tecnologicos son pocos, por lo que se evidencia una gran brecha digital en
comparacion con las condiciones del area urbana, prueba de ello es la falta de
Internet, la mala sefal del celular, computadores en mal estado por el no
mantenimiento, materiales TIC robados de las sedes rurales, falta de laboratorios
y de capacitacién en herramientas TIC para los docentes en el contexto rural.

Por otra parte, en el casco urbano se evidencian mayores recursos como tabletas,
computadores portétiles, sala de robética, laboratorios y docentes con formacién
propia en el tema de la tecnologia y la informética. Asimismo, en el area urbana
los estudiantes de las instituciones han desarrollado proyectos de intervencién con
uso de las tecnologias digitales, otros han continuado su proceso universitario en
areas como ingenieria de sistemas, pero en el area rural no se evidencian
proyectos de impacto en uso de las TIC para la intervencion de dificultades
propias del area rural.

Igualmente, se ha percibido una problematica y es la poca investigacion que los
docentes desarrollan para el mejoramiento de los procesos en el area rural,
problema generado por la escasa formacion que reciben en el tema de la
investigacién, y es que las estadisticas dan cuenta de un total de 107 docentes de
las sedes rurales de los cuales solo veinte cuentan con formacion en maestria,
diez en proceso de hacerla y cero con doctorado, notandose que en su mayoria no
han participado de procesos rigurosos de investigacion.
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De igual forma, en el municipio no se han formulado proyectos con el nivel de
Colciencias para el mejoramiento de la calidad de la educacion en el area rural, no
se cuenta con medios de difusion para las producciones de los docentes y no se
incentiva al docente hacia la investigacion. A esto, ademas, se suman los pocos
espacios de encuentro y de formacion disponibles para la actualizacion del
docente frente a las herramientas que ofrecen las nuevas tecnologias para el
desarrollo de la actividad investigativa y que implican el dominio de las habilidades
tales como: modelar, obtener, procesar, comunicar y controlar la informacion.

En este sentido, se ha observado que los maestros desconocen como a través las
TIC es posible hacer mas efectiva la busqueda de la informacion, su utilizacion y
manejo, el procesamiento de los datos obtenidos, cémo lograr la distribucion de
los nuevos conocimientos y como controlar la misma. Se evidencia una gran
cantidad de medios digitales de facil acceso y cuya inclusién en el quehacer del
docente han mostrado avances importantes para la estructuracion de nuevos
saberes pedagogicos, pero que aun no son conocidos y mucho menos utilizados
por los profesores, siendo la investigacion educativa un hacer relegado a un
segundo plano y vista como un hacer impuesto y obligado de los programas de
formacion académica. Ante esto, se han dejado de lado elementos importantes
dentro de la escuela como lo son: problematizar, teorizar y comprobar la realidad
educativa en la basqueda de soluciones que propendan por la calidad educativa y
el mejoramiento del modelo Escuela Nueva, en tanto se considera prioritaria la
prestacion del servicio antes que la capacitacién docente.

Asimismo, se ha observado que los maestros trabajan de manera aislada y no dan
a conocer sus experiencias en el aula. En el municipio de Abejorral tampoco se
cuenta con redes de aprendizaje entre maestros para el fortalecimiento de la
investigaciéon y habilidades investigativas de los docentes, con las cuales
propender por el mejoramiento de las practicas pedagdgicas. Por tanto, los
docentes rurales no tienen espacios para compartir entre iguales sus experiencias
pedagdgicas y actualizarse en TIC, lo cual no les permite adquirir habilidades con
las que puedan enfrentar las situaciones de su quehacer diario. Todo esto ha
representado un estancamiento de los modelos con la falta de iniciativas para el
mejoramiento de los procesos de ensefianza, asi como la intervencién y la
innovacion en el municipio de Abejorral.

1.1.2 lIdentificacion del problema.

Por lo anterior, se plantea la necesidad de fortalecer las habilidades investigativas
de los docentes de las sedes rurales del municipio de Abejorral, concretamente,
de la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, para que adquieran bases
conceptuales y desarrollen acciones en su practica cotidiana, y establecer para tal
fin una red de aprendizajes a través de los sistemas de comunicacion ofrecidos
por las tecnologias digitales. En este sentido, se plantea una comunidad virtual
con una plataforma existente y destinada para tal fin que posibilite la adquisicion
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de nuevos conocimientos en torno a las habilidades investigativas y la interaccion
permanente entre docentes. Con todo esto, se espera contribuir a cerrar brechas
territoriales y a la conexion entre pares para el mejoramiento de la calidad
educativa.

Por todo lo anterior, a continuacion, se presenta el arbol del problema en la figura

1:

Figura 1 Arbol del problema
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Fuente: Autora del trabajo.
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¢,De qué manera Edmodo como comunidad virtual posibilita el fortalecimiento de
las habilidades investigativas en los docentes de las sedes rurales de la Institucién
Educativa Manuel Canuto Restrepo del municipio de Abejorral, Antioquia?
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1.2 ALCANCE

Al reconocer la trascendencia de los procesos investigativos en los escenarios
educativos, se plantea la presente investigacion, con la cual que se busca
alcanzar lo siguiente:

e El fortalecimiento de las habilidades investigativas en los docentes del
contexto rural, en quienes se ha identificado una problemética relacionada
con las pocas investigaciones que en este ambito han sido desarrolladas
por los maestros participantes, y que reflejan pocas acciones para el
mejoramiento de la calidad de la educacion.

e La implementacion de acciones formativas para los maestros en ejercicio a
partir del uso de las herramientas ofrecidas por las TIC en el municipio de
Abejorral y mediante un proyecto de investigacion direccionado por y para
maestros en el reconocimiento de sus fortalezas y oportunidades de
mejoramiento. Asi, se busca incentivar el uso de la tecnologia en el
escenario educativo y la exploracibn de nuevas estrategias para el
quehacer diario de la préactica pedagdgica de los maestros.

e La produccién intelectual del docente investigador a través de la aplicacién
de los conocimientos adquiridos durante el proceso de trabajo de campo.

1.3 JUSTIFICACION

El desarrollo de propuestas de investigacion en el marco del sector educativo
posibilita avanzar significativamente en temas de calidad y procesos de
ensefanza-aprendizaje para apostarle a la configuracién de nuevos saberes vy
validacion de las teorias existentes en torno a la educacion. Las sociedades son
cambiantes y muestran nuevas necesidades, por lo que la escuela debe buscar la
manera de contrarrestar esas situaciones, yendo a la vanguardia de lo que se
presenta en el contexto actual.

En este sentido, Bravo, lllescas y Lara (2016) afirman que “La investigacion
constituye un proceso contextualizado, por o que no la podemos ver aislada, sino
inserta en problematicas globales, laborales; se debe concebir en una relacion
directa con los problemas que vive la sociedad” (p. 24). Ademas, destacan que la
investigacién es util “para transformar la realidad y con ello contribuir al desarrollo
humano y por lo tanto mejorar la calidad de vida, por lo que ella se constituye en
un medio muy valioso para lograr cualquier transformacion en el ambito
profesional” (Bravo et al., 2016, p. 24). La investigacion entonces es una
herramienta con la cual se puede analizar la realidad, comprender los fendmenos
de la cotidianidad, problematizar las situaciones educativas, poner a prueba
hipotesis, experimentar y concluir sobre sobre diferentes tematicas. De ahi la
importancia de este proyecto de investigacion.
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Por otra parte, la escuela es un espacio cientifico para entender al ser humano en
sus diferentes dimensiones y propender por la busqueda constante del
mejoramiento de los procesos educativos, siendo el maestro el principal
investigador, en tanto, como lo afirma Buendia, Zambrano e Insuasty (2016), es
por medio de la investigacién que los maestros “pueden abordar la experiencia de
la practica docente como una oportunidad para adentrarse en su autoconocimiento
y para buscar sistematicamente soluciones a los problemas que se presenten en
el entorno educativo” (p. 183).

Teniendo en cuenta la trascendencia de los procesos investigativos en educacion,
se plantea como finalidad en el presente trabajo integrar las tecnologias digitales
para el fortalecimiento de las habilidades investigativas en los docentes de las
sedes rurales del municipio de Abejorral. Asi, se busca desarrollar diferentes
acciones con las cuales lograr que el maestro potencie las habilidades
investigativas que puedan aplicarse en su practica pedagdgica. Al respecto, Bravo
et al. (2016) destacan que:

El desarrollo de habilidades investigativas es una de las vias que
permite integrar el conocimiento a la vez que sirve como sustento de
autoaprendizaje constante; no solo porque ellas facilitan la solucion
de las mas diversas contradicciones que surgen en el ambito laboral
y cientifico, sino ademdas porque permiten la autocapacitacién
permanente y la actualizacion sistematica de los conocimientos, lo
cual es un indicador de competitividad en la época moderna (p. 30).

Sumado a lo anterior, se asume el uso de la comunidad virtual de aprendizaje, en
tanto no se cuenta con espacios presenciales para la ejecucién de la propuesta
para sacar provecho de las herramientas digitales, seducir al docente e
involucrarlo en el tema de las tecnologias educativas. Asimismo, el uso de este
tipo de tecnologias es provechoso, puesto que:

Los medios de comunicacion, las redes, las TIC en su conjunto, se
constituyen en vehiculos pedagogizantes de las realidades y en
legitimadores de opiniones e informaciones. Los cursos masivos, los
recursos abiertos, el acceso a las redes, pueden generar sinergias
poderosas a la hora de conformar innovaciones para los espacios
escolares y de formacion docente (Camarada, 2016, p. 63).

En este sentido, la comunidad virtual de aprendizaje se convierte en una
estrategia para acercar a los docentes, conocer sus realidades educativas en sus
contextos y adquirir fundamentos metodoldgicos en torno a las habilidades
investigativas, siendo, ademas, un medio con el cual cerrar las brechas digitales
que se dan por las distancias geograficas de los contextos rurales, entre ellos, el
del municipio de Abejorral, puesto que, como lo definen Martinez, Sadaba y
Serrano (2018), las comunidades virtuales son grupos de personas que entablan

21



conversaciones duraderas que se dan a conocer en red ante los demas y que se
relacionan con el ambito virtual.

De esta manera, este proyecto se transforma en una apuesta por el mejoramiento
de la calidad educativa, entendiéndose que dicho concepto esta relacionado con
los diferentes aspectos a tener en cuenta al momento de pensar en el acto
educativo, siendo el resultado de procesos significativos que denotan eficiencia,
pertinencia y eficacia en cada escenario formativo y que, segun la UNESCO
(2004), deben buscar principios como el desarrollo cognitivo y la promocion de
actitudes y valores.

Dicho lo anterior, la calidad educativa engloba un conjunto de acciones garantizan
el desarrollo integral del individuo. Para ello, se toman como elementos
principales, segun la UNESCO (2004), las caracteristicas del educando, los
materiales y recursos que hacen posible el acto educativo, los contextos desde el
reconocimiento de las diversidades culturales en que se desenvuelve la escuela,
hasta llegar a los resultados que evidencian los aprendizajes de los estudiantes, y
el desarrollo de competencias béasicas y ciudadanas, siendo el desarrollo de la
ciencia y la tecnologia aspectos importantes para el alcance de este propésito.

La calidad de la educacion no es solo un parametro medible a partir de pruebas
internas y externas, sino que se basa en los componentes basicos del derecho a
la educacion establecidos por Tomasevski (2004): asequibilidad, accesibilidad,
adaptabilidad y aceptabilidad, todos ellos encaminados hacia el desarrollo de las
dimensiones cognitivas, afectivas, sociales y comunicativas.

En este sentido, la calidad educativa estd encaminada a favorecer la formacion
integral del individuo, lo cual apunta a darles respuesta a las necesidades de las
comunidades, siendo la tecnologia educativa un medio a través del cual se
fortalecen las acciones que en la escuela se pueden direccionar. Es asi como
gracias a la tecnologia educativa en el momento actual ha sido posible acercar
comunidades dispersas y ofrecerles ofertas de educaciéon con modelos flexibles y
propuestas a partir del hardware, software y sistemas de comunicacion. Aqui
entonces, se busca que el docente adquiera nuevas herramientas investigativas
que lo lleven a establecer acciones en el mejoramiento de los procesos escolares
y la introduccién de nuevos conocimientos en torno a la educacion.

Finalmente, este proyecto se inscribe en una de las lineas del Plan Educativo
Municipal 2020-2030 en lo relacionado con “Transformacion de la educacion
desde la investigacién, la innovacion y las TIC”, en tanto en el municipio de
Abejorral se reconoce como trascendental el desarrollo de propuestas educativas
con herramientas TIC, de tal manera que la investigacion permita observar el
ambito educativo a partir de su realidad con practicas pedagdgicas analizadas e
interiorizadas tomando como referencia al estudiante para el mejoramiento de sus
diferentes dimensiones a nivel municipal y departamental.
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1.4 OBJETIVOS
1.4.1 Objetivo general.

Desarrollar Edmodo como comunidad virtual en el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de los docentes de las sedes rurales de la Institucion
Educativa Manuel Canuto Restrepo, municipio de Abejorral, Antioquia.

1.4.2 Objetivos especificos.

e Diagnosticar las habilidades investigativas de los docentes a través de un
diagnostico para el conocimiento de sus debilidades y fortalezas.

e Diseflar una estrategia pedagogica mediada por Edmodo como comunidad
virtual con los docentes para el fortalecimiento de las habilidades
investigativas.

e Implementar la estrategia pedagdgica mediada por Edmodo a partir de
actividades concretas para el conocimiento de los alcances y limitaciones
de la estrategia.

e Evaluar los alcances y limitaciones de la implementacién de Edmodo en el
fortalecimiento de las habilidades investigativas de los docentes.
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2 BASES TEORICAS

2.1 ESTADO DEL ARTE

En este apartado se da a conocer el rastreo bibliogréafico llevado a cabo para la
identificacion de los aspectos histéricos que subyacen a la presente investigacion,
asi como los trabajos que han abordado el tema de las habilidades investigativas
en docentes y las comunidades virtuales de aprendizaje y su evolucion a través de
la historia. Para ello, se disefié una ecuacion de busqueda en la que se relacionan
palabras clave asi: ((Aprendizaje OR ensefianza OR formacién OR “practica
pedagogica”) AND (investigacion OR “nuevos saberes” OR “conocimiento
cientifico” OR “habilidades investigativas) AND (internet OR virtual comunidad OR
“redes sociales” OR trabajo colaborativo OR Edmodo OR interaccion OR conexién
OR comunicacioén”)). Ademas, se emplearon los siguientes criterios de inclusion y
de exclusion:

Tabla 1 Criterios de inclusion y de exclusion

Criterios de inclusion Criterios de exclusion
Horizonte temporal: 2015-2019 Documentos de consulta que estén antes de
2019
Tipo de documentos: ¢ Ponencias
e Tesis de maestria y doctorales ¢ ResUmenes
e Articulos de investigacion e Ensayos
e Proyectos de investigacion e Reseiias

Fuente: Autora del trabajo.

De esta manera, se seleccionaron tipos de textos entre articulos de investigacion,
tesis de maestrias y de doctorado nacionales e internacionales que evidencian el
alcance de la temética. Al respecto, se realiz6 la consulta en las siguientes bases
de datos: Dialnet, Redalyc, Scielo, Google Schoolar, Scopus, Eric, apoyadas,
ademas, en algunos autores con quienes fue posible realizar el rastreo del marco
histérico.

2.1.1. Antecedentes historicos.

Las habilidades investigativas en el contexto educativo y su relacion con las TIC
son temas que han tenido trascendencia a través de la historia, dado el impacto en
el mejoramiento de la calidad educativa. La investigacion es un proceso con el que
se ha avanzado en distintas ciencias con el desarrollo de las herramientas
tecnoldgicas. Asi, investigacion y tecnologia establecen una mutua relacién, donde
la primera posibilité el desarrollo de la otra; asimismo, la tecnologia ha entrado a
apoyar los procesos investigativos para que estos puedan ser mucho mas
relevantes.
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La investigacion y tecnologia han establecido relaciones a partir del origen mismo
del ser humano, donde el hombre se ha dado a la tarea de explicar los hechos que
le acontecen y con lo cual ha podido crear artefactos para subsanar las
necesidades de las comunidades. Sin embargo, esta relacién se ha visto més
estrecha en la época actual con la mezcla del conocimiento, la utilizacion de
artefactos y redes de comunicacion para avanzar mas rapidamente en los
procesos de investigacion y el desarrollo de nuevos elementos. La tecnologia se
ha convertido en una herramienta para la investigacion, acelerando los procesos y
haciendo que cada dia sea mas facil el acceso a la informacion, el procesamiento
y la publicacién de los datos encontrados, lo cual ha supuesto una disminucion en
temas econdmicos y de tiempo. La llamada “sociedad del conocimiento”, como se
conoce en el siglo actual, muestra el desarrollo de las tecnologias y logra que la
investigacion reinvente sus técnicas para adaptase a las realidades del mundo
moderno y dejar a un lado lo que tradicionalmente se venia realizando.

Estalella y Ardevol (citados en Colas y Pons, 2012) proponen el concepto de E-
research en el afio de 2011 para reconocer el tema evolutivo de las TIC en el
plano investigativo y cOmo esta integracion se ha venido dando de una manera
paulatina, donde se reconoce “el aumento y el acceso a la informacion, la
multiplicacion de sus posibilidades de colaboracion entre sujetos y objetos de
investigacion y la ampliacion de nuevos espacios y herramientas para la obtencion
de datos empiricos” (Colas y Pons, 2012, p. 77). La investigacidén ha visto en las
TIC una gran aliada siendo necesario una reinvencion en muchas de sus técnicas
de abordage en contraste con los recursos del mundo contemporaneo.

Asimismo, Wouters y Beaulieu (2006, citados en Colas y Pons, 2012) reconocen
tres dmbitos que han marcado el hecho de que la investigacion se encuentre
intrinsecamente ligada al escenario tecnoldgico: las redes de comunicacion, las
bases de datos masivas y la comunicacién distribuida, que aportan
significativamente dentro de un quehacer que se caracteriza por ser ordenado,
sistémico, experimental y con valor cientifico, con lo cual la actividad cientifica sea
mas rapida, facil, econdmica y sin perder su rigor para la generacion de nuevos
conocimientos para las diferentes ciencias humanas y exactas. Procesos como
modelar, obtener, procesar, comunicar y controlar dan cuenta de la tarea
investigativa y han sido influenciados por el desarrollo de las herramientas
digitales

Puede decirse, que los inicios de la investigacidén en el escenario educativo se dan
con Stenhouse (citado en Rudduck y Hopkins, 2004), quien plante6 elementos
claves sobre como la investigacién esta ligada al proceso de ensefianza, por lo
cual se le otorga al docente la funcién de ser el gran artifice de dicha tarea, dado
gque es él quien se encuentra en todo momento con las situaciones que se
vivencian en el aula escolar, para, de esta manera, llegar a la consolidacion de
curriculos pertinentes en concordancia con las necesidades del entorno escolar.
De esta manera, se le apuesta a la calidad educativa.
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Desde la perspectiva de Stenhouse (Rudduck y Hopkins, 2004), el docente es un
observador participante y en ejercicio, lo cual le permitird llevar a cabo sus
investigaciones, siendo ademas el aula el lugar propicio para la experimentacion,
la comprobacion y la validacion, todo ello encaminado a las mejoras de las
practicas de ensefianza mediante la integracion de nuevas ideas en sus acciones
diarias. En este sentido, “la mejora de la calidad de la ensefianza ocurrira por ese
proceso experimental de la propia practica de los profesores, no por ninguna
proposicién dogmatica” (Lawrence, 1981, p. 17).

Lo anterior supone los cambios de las précticas, la consolidacion de curriculos
pertinentes y la formacion del profesorado que llevara a la transformacion de
modelos educativos que ya no se adaptan a las situaciones escolares. A partir de
las concepciones de Stenhouse, el maestro entra a ser un sujeto activo que no
solo se ocupa de la transmision de conocimientos, sino que también puede estar
en capacidad de comprender lo que le acontece a su alrededor a sabiendas de
que el mundo actual ha traido consigo cambios vertiginosos, donde los avances
de la ciencia y las TIC demandan el empleo de metodologias diversas, asi como
de un maestro competente para afrontar dichas situaciones a partir de la
investigacion.

En esta linea, para Mufioz, Quintero y Munévar (2005) la investigacion educativa
ha sido una tematica trascendental en el siglo XXI, viéndose enlazada con hechos
econdémicos en diferentes contextos, demostrandose en diferentes paises el
predominio de la investigacion en diferentes areas, entre ellas, la educacion. El
siglo XXI ha significado un hito importante para el contexto educativo, donde el
método cientifico ha permeado los problemas de la escuela y con ello la aplicacion
de los métodos exactos, lo cual ha permitido entrar a analizar no solo al sujeto
como centro de toda actividad educativa, sino también los diferentes escenarios
que subyacen en el ambito escolar a partir de enfoques cualitativos y cuantitativos.
A partir de esto, la investigacion educativa pudo tomar fuerza y demostrar como el
aula puede ser considerada un laboratorio para la experimentacion que permita
explicar los fenbmenos que alli acontecen.

La escuela ha reconocido la importancia de implementar las TIC, puesto que “la
principal innovacién en la Ultima década para el sector educativo ha sido la
incorporacion de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones”
(Ministerio de Educacién Nacional [MEN], 2016. p. 4), teniendo en cuenta que en
el mundo hay mas dispositivos que seres humanos (MEN, 2016), hecho que va
avanzando significativamente y mostrando cambios en las maneras de ensefiar
del docente para quien hace una década se estaba adaptando a los cambios y
daba pequefios pasos en el tema, pero que hoy en dia encuentra a su disposicion
un acervo de ayudas didacticas que, introducidas en el aula escolar, relegan a un
segundo plano los modelos de escuela tradicional. Hoy se presenta al maestro no
como un sujeto Unico poseedor del saber, puesto que las tecnologias tienen a
disposicion los conocimientos en las diferentes areas de una manera facil y rapida
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con lo cual esta en la capacidad de realizar sus propios medios y aplicar los ya
existentes.

La inmersién de la tecnologia en el ambito educativo ha traido grandes retos para
la capacitacion docente. Goig (2013) afirma que frente a la formacion del
profesorado en la era digital es importante que esté en constante actualizacion de
sus conocimientos siendo prioritario hacer uso de las TIC. Ademas, dado que la
informacion prevalece en la virtualidad, la sociedad del conocimiento —como ha
sido nombrada la época actual— asume el papel del maestro como un sujeto que
direcciona y disena las acciones a llevarse a cabo.

Ante esto, y retomando a dicho autor, se asume la necesidad de que se dé un
cambio en las formas en que, tradicionalmente, se han orientado los procesos de
ensefianza y que la escuela se conciba como un espacio de generacion de
saberes que posibilite el cuestionamiento del estudiante frente a lo que se desee y
la forma en que se quiera aprender. Asimismo, que el docente esté en la
capacidad de dar a conocer las actividades con sus alumnos, asi como con otros
docentes a través de los medios que ofrecen las TIC. En este sentido, la escuela
es un espacio donde es posible adquirir nuevos saberes para dejar de lado lo que
no se quiere aprender y afrontarlo sin miedos a pesar de las equivocaciones; se
trata entonces de construir conocimientos Utiles y valiosos para los estudiantes y
para la sociedad. De esta manera, es posible hablar de una educacion 3.0.

Lo anterior ha implicado que se introduzca la importancia del desarrollo de
habilidades investigativas en los docentes con el uso de las TIC para que, de esta
manera, el docente pueda dar a conocer sus experiencias en el contexto escolar
con la transmision de los resultados de sus procesos investigativos a través de los
medios tecnoldgicos. Se resalta, ademas, la necesidad de conformar espacios de
investigacién con la interaccidn con sus iguales. En consecuencia, se busca que el
maestro sea un investigador que ponga a su disposicibn herramientas
tecnologicas para la busqueda, la seleccion, el analisis y la organizacion de la
informacion para la consolidacibn de nuevo conocimiento (George y Salado,
2019), afirmandose que al abordar las TIC en el &mbito investigativo se ha de
realizar una buena seleccién de la informacion, su adecuada organizacién, el uso
de herramientas digitales para el analisis y el establecimiento de grupos de
investigacién, donde se puedan dar a conocer los hallazgos y resultados de los
procesos (George y Salado, 2019) y avanzar asi en la construccion de nuevos
elementos de la educacion.

Sin embargo, estudios realizados por los mismos autores muestran cémo el
desarrollo de habilidades investigativas con el uso de las TIC enfrentan problemas
como la falta de infraestructura tecnoldgica, siendo muy comun la falta de
conexion a Internet, de programas para el andlisis de la informacion, de inclusion
de los docentes en TIC y la desmotivacion hacia el trabajo investigativo, de lo cual
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es necesario continuar fortaleciendo los procesos de formacion a docentes tanto
en su etapa inicial como en el ejercicio de su quehacer.

En Colombia, la formacion docente y el uso educativo de las tecnologias digitales
han sido un gran desafio considerandose como un eje importante “la capacidad de
los docentes para generar innovacion educativa con el uso de TIC y el papel de la
investigacion pedagogica sobre el uso de tecnologias en el desarrollo profesional
docente” (MEN, 2016, p. 22). En este aspecto, puede afirmarse el hecho de que la
investigacion y la tecnologia también han tenido su punto de discusion a nivel
nacional buscando que el docente desarrolle habilidades que le hagan posible
mejorar las actividades de ensefianza en el aula escolar. Pero no se trata de que
el docente aprenda a manejar herramientas tecnolégicas, se busca es que alcance
conocimientos con los que pueda vincularlas con la adquisicion de aprendizajes en
el estudiante, teniendo en cuenta que la funcién del maestro es fundamentalmente
acercar al estudiante al saber. En este orden, se habla de un maestro que a partir
de la tecnologia transforma su practica docente y no de un maestro que sabe de
TIC, pero que no las relaciona con la vida escolar.

2.1.2. Antecedentes investigativos.
2.1.2.1. Habilidades investigativas.

Se reseflan a continuacion documentos que tienen relacion con el tema de la
investigacion y las habilidades investigativas en los maestros, como un aspecto
fundamental para el desarrollo del presente estudio.

Perines (2016) desarrolla su estudio en Espafia, titulado Las dificiles relaciones
entre la investigacion educativa y la practica docente, con un enfoque cualitativo
utilizando como participantes veinte docentes no universitarios (diez de ellos de
primaria y diez de secundaria), diez con conocimientos en temas de investigacion
y diez que no han tenido experiencias de investigacion. Se evidencié que los
docentes en ejercicio observan la investigacibn como un saber lejos de su
quehacer diario, mientras que los docentes en formacién la asumen como una
herramienta importante para su trabajo en el contexto educativo. Se concluye,
ademas, que para disminuir la brecha con la investigaciébn se hace necesario
hacer cambios en la formacion inicial y permanente de los profesores. Esto
evidencia que los docentes en ejercicio no reciben actualizacion constante frente
al tema de la investigacion, por lo cual las habilidades investigativas son débiles;
en otras palabras, los procesos de investigacion se estan quedando solo en las
etapas de formacién que se dan en los programas de pregrado y posgrado, pero
no existe un plan continuo que pueda dar un seguimiento de como el docente lleva
a cabo procesos de investigacion en su quehacer diario.

Otro trabajo pertinente es el de Rubio, Vila y Berlanga (2015) realizado en Espafia,
donde se aplico a un grupo de 40 docentes universitarios una metodologia por
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proyectos y un portafolio digital dentro de la asignatura de Informéatica aplicada en
la Investigacion Educativa con el fin de conocer la opinion de los participantes a
través de encuestas sobre la competencias desarrolladas con la implementacion
del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el portafolio digital como una
herramienta para potenciar la investigacion formativa. Dicho estudio plantea
resultados en torno al desarrollo de elementos como: ser mas auténomo, tener
mas autocritica, ser mas reflexivo, ver puntos diferentes al mio, trabajar
colaborativamente, organizar mejor el tiempo, planificar mejor el trabajo, tener mas
creatividad, ser mas consciente y expresar la vivencia del proceso de aprendizaje.
Asimismo, se resaltdé el hecho de que la metodologia implementada fuera
identificada por los participantes como un medio para la busqueda, la
interpretacion y la sistematizacion de la informacion como aspectos del proceso de
investigacion.

De igual manera, los resultados de este trabajo dan cuenta de cémo implementar
estrategias innovadoras y mejorar procesos autonomos de aprendizaje en el
estudiante como un aporte importante, teniendo en cuenta los fines de la presente
investigacién donde se partira del uso de una tecnologia educativa para establecer
una canal de comunicacién entre docentes y, de esta manera, fortalecer
habilidades investigativas que pueden ayudar en la transformacion de las practicas
docentes. Alli se establece un antecedente claro frente a la utilizacion de
herramientas tecnoldgicas claras como lo es el portafolio digital y la metodologia
por proyectos, que posibilitan dilucidar cémo la tecnologia juega un papel
trascendental al momento de apostarsele al mejoramiento de la investigacién
formativa.

La importancia de la investigacion docente radica en la necesidad de consolidar un
nuevo saber pedagdgico. Sin embargo, las realidades muestran una escasa
produccion por parte de estos. Reiban y Alava (2017) llevan a cabo en Ecuador un
modelo de facil aplicacién para el desarrollo de habilidades investigativas, de tal
forma que se pueda mejorar la produccion cientifica de los docentes. En este
trabajo se explica la importancia de que el docente domine acciones como
reconocer la importancia de la investigacion educativa, observar, cuestionar,
registrar, interpretar, problematizar, proponer soluciones, argumentar y producir
textos. La muestra se compuso de 58 personas entre docentes, asesores y
directivos y se empleé un método descriptivo, con técnicas como la encuesta, la
entrevista y la observacion, con las cuales se delimité la propuesta de un plan de
capacitacion para la promocion de la produccion cientifica y la publicacién a través
de diferentes medios.

Por otro lado, Mosquera (2015) determind que la ejecucion de talleres permite el
fortalecimiento de las habilidades investigativas. Este estudio fue realizado en
Lima (Peru) con estudiantes de Maestria en Educacion de la Universidad de los
Andes Abancay, bajo un disefio cuasiexperimental con una muestra de 70
estudiantes de Il ciclo de maestria, de los cuales 35 conformaron el grupo
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experimental y 35 de control. Se empled, ademas, un cuestionario como variable
independiente y una prueba educativa como variable dependiente, donde el grupo
experimental mostré tener aprendizajes significativos tres veces mas que el grupo
de control, presentdndose entonces los talleres como un medio a través del cual
es posible pensar en el desarrollo de las habilidades investigativas de los
docentes. Dicha estrategia puede ser retomada para el desarrollo de la presente
investigacion, donde se realizaran actividades con docentes para el alcance del
objetivo propuesto.

En Colombia, Buendia et al. (2016) realizaron un estudio cualitativo descriptivo
con una poblacion de coordinadores de practica sobre como los programas de la
facultad de educacion fomentan el desarrollo de competencias investigativas en
los docentes en formacion. La muestra empleada fueron los coordinadores de
practica, los practicantes y los asesores de practica de los siete programas
académicos de la Universidad de Sucre; mediante entrevistas, encuestas,
cuestionarios y analisis de documentos pudieron obtener la informacién que arroj6é
como resultados la necesidad de establecer instrumentos para la sistematizacion
de las observaciones. Se requiere atenciéon en el tema de la formulacién de
preguntas, falta estudiar el impacto que generan los proyectos de investigacion de
los docentes en formacién en los contextos, se evidencia buena capacidad de
proposicién, se tienen habilidades para el uso de la tecnologia, pero su uso no se
aprovecha en los procesos investigativos. Por lo tanto, se puede sefalar la
necesidad de continuar fortaleciendo el tema de la investigacion en los docentes
gue se encuentran en ejercicio.

2.1.2.2. Tecnologia educativa.

Los resultados frente a la aceptacion de los docentes con las TIC son bastantes
ambivalentes, si bien existe aceptacion, es también concluyente que adn existe
desmotivacién frente al tema. En este sentido, Rodriguez (2017), bajo un estudio
de paradigma cualitativo-cuantitativo, con una muestra de 3.643 estudiantes y 300
docentes de niveles de pregrado buscé identificar el concepto que se tiene sobre
la educacién en la era digital, las practicas educomunicativas, las redes de
aprendizajes y los perfiles cognitivos. Se emplearon entrevistas, encuestas,
andlisis de foros, la observacion de campo, estadistica descriptiva y relacional,
medidas de tendencia central y desviaciones estandar. Los resultados de dicha
investigacion reflejan el uso de dispositivos, pero manifiestan miedo ante tanta
informacion presentada por la red; se muestran resultados significativos en
actividades de radio, encuentros sincronicos y juegos, actividades de disefio de
material interactivo con logros basicos y logros inferiores en el tema de actividades
de programacion. Este es un estudio importante teniendo en cuenta que el
concepto de educacion en el contexto de la era digital ha ido cambiando frente a
los nuevos panoramas que presentan las sociedades.
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Por otro lado, George y Salado (2019) establecen el uso de herramientas
tecnologicas para el desarrollo de habilidades investigativas en estudiantes que
realizan doctorado, dado que dichos procesos exigen elementos tales como
obtencion, seleccion, organizacion, analisis y publicacion de la informacion, siendo
necesaria la utilizacion de herramientas TIC como la Internet. El estudio fue de tipo
exploratorio-descriptivo, con un enfoque mixto entre cualitativo y cuantitativo.
Igualmente, mediante un cuestionario como técnica de recoleccion de la
informacion fue posible obtener los siguientes hallazgos:

Los estudiantes emplean con frecuencia las tecnologias con fines
comunicativos y de busqueda de informacion; sin embargo, tienen
areas de oportunidad en cuanto a determinar la veracidad de la
informacion que recuperan de internet, emplear herramientas
digitales disefiadas ex profeso para analizar la informacién, ademas
de participar en la difusion de sus conocimientos a través de
plataformas de internet (George y Salado, 2019, p. 39).

Frente al tema de las comunidades virtuales, Gomez y Silas (2016) desarrollaron
en México un estudio denominado La comunidad virtual de préctica. Alternativa
para la formacion continua de profesores, realizado con docentes de matematicas
de primaria utilizando la plataforma Moodle como medio para la interaccion
constante y para el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas. Con ello se
buscO determinar la efectividad de estrategias virtuales de aprendizaje para el
desarrollo de conocimientos en el area de mateméticas. Al respecto, se llevd a
cabo un método de analisis cualitativo para analizar los resultados desde cuatro
aspectos: constitucion de la comunidad, participacién, aprendizajes Yy
potencializacion. Los resultados mostraron la aprobacion de dicha estrategia para
la formacion continua de docentes, evidencidndose logros en cuanto a la
planeacioén, el reconocimiento de nuevas estrategias de ensefianza, la convivencia
y la participacién de los estudiantes.

Otro estudio relacionado con este tema lo presentan en Costa Rica Jiménez y
GOmez (2017). Este estudio de tipo cualitativo con un disefio descriptivo tuvo
como objetivo reconocer el aporte de los talleres virtuales ofrecidos por el
Programa Nacional de Informética a la formacién docente a partir de la agrupacion
en comunidades virtuales, empleandose una muestra de 16 docentes mediante la
observacion participante y el grupo focal con lo cual fue posible concluir que los
docentes participantes pudieron adquirir aprendizajes a nivel cognitivo, personal y
social mediante su quehacer en el contexto de la practica pedagogica.

En esta misma linea, Martinez et al. (2018) experimentaron con plataformas como
ScolarTIC a través de un estudio de caso con la aplicacién de un andlisis de redes
y una encuesta desarrollada con usuarios de esta plataforma. En este estudio se
reconocen las posibilidades de las comunidades virtuales como lo es el
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intercambio de la informacién y el trabajo colaborativo para analizar el desarrollo
de habilidades digitales con el uso de dicha plataforma.

De la misma manera, la utilizacion de la plataforma Facebook en el trabajo con
docentes también ha sido tema de abordaje en el contexto de la investigacion.
Precisamente, Fajardo, Alarcon, Noel y Alarcon (2019) llevan a cabo un estudio
con el cual buscan determinar si la red social Facebook tiene un efecto en la
formacion de docentes universitarios. Este estudio fue desarrollado con 140
docentes (60 de control y 80 como grupo experimental universitarios) con inclusion
de las TIC, dada su relevancia en el contexto de la sociedad actual y con un
método cuantitativo cuasiexperimental, encontrandose que esta herramienta
virtual permea la formacion de docentes universitarios, siendo una opcion a
tenerse presente, dados los procesos de interaccion constantes que esta puede
generar.

La implementacién de las comunidades virtuales de aprendizaje ha mostrado ser
una estrategia de formacién docente. Segun Sanz (2015), los docentes han
incrementado su presencia en el mundo virtual, el cual es un medio para compartir
experiencias, materiales y planeaciones con los cuales enriquecer su practica
pedagdgica.

A nivel nacional, Paz y Fierro (2015) realizan un estudio titulado Competencias
investigativas en los docentes beneficiados por la estrategia de formacion y
acceso para la apropiacion pedagogica de las TIC. En este estudio se analiza la
influencia de los procesos de formacion desarrollados por el Ministerio de las TIC
de Colombia con la estrategia de computadores para educar. En este estudio el
resultado deja ver cémo la investigacion sigue siendo escasa y elemental con
algunas propuestas para su articulaciéon en el ambito tecnolégico.

En esta misma linea, Afanador (2015) presenta el estudio sobre El estado actual
de las competencias TIC docentes en Colombia. Bajo un enfoque cualitativo y
exploratorio permitié conocer sobre las habilidades de los docentes en las TIC en
los maestros para el establecimiento de una estratégica dinamica para la
adquisiciéon de estas de forma personalizada, flexible y progresiva. Los resultados
permitieron identificar que tanto hombres como mujeres tienen habilidades en el
manejo de las TIC, mostrandose ademas que las competencias con menor
participacion son las relacionadas con la interconexion, tales como: capacidad
para formular y gestionar proyectos, habilidad en el uso de las tecnologias y
capacidad de comunicacion. En este sentido, el presente proyecto apunta a
brindar herramientas de investigacion y, ademas, al establecimiento de redes de
aprendizaje que faciliten la comunicacion entre pares.
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2.2 MARCO REFERENCIAL

Todo proceso investigativo tiene de base un sustento tedrico, es decir, las
concepciones de distintos autores o corrientes con las cuales soportar las
proposiciones realizadas; es una forma de validar o refutar las teorias ya
existentes con relacion a los temas objeto de estudio. En esta medida, es
importante enfocar este marco tedrico en tres aspectos fundamentales: un modelo
de formacion para docentes, las habilidades investigativas y la comunidad virtual,
como ejes orientadores de la propuesta establecida.

2.2.1 Marco tebérico.

2211 El modelo andragoégico: una propuesta de formacion para
adultos.

Es claro que en los procesos de ensefianza-aprendizaje la pedagogia ha sido la
que ha orientado las principales corrientes en el tema, entendida etimol6gicamente
como “paidos”, que significa “nifio”, y “agen”, que significa “guiar” y “conducir”. Por
su parte, el pedagogo es el encargado de la instruccion de los nifios. La
pedagogia ha estado presente a través de la historia orientando las formas de
ensefianza e indagando las maneras como los seres humanos logran la
adquisicién de nuevos aprendizajes.

En este sentido, la mayoria de las corrientes pedagogicas han estado enfocadas
en comprender como se logra el proceso de aprendizaje en los estudiantes,
reconociéndose varios modelos. Entre ellos, se resalta el cognitivo de Piaget y su
zona de desarrollo proximo; el de Vigostky y su perspectiva frente al papel del
entorno social en el desarrollo de los nifios; el de Célestin Freinet y la propuesta
de la Escuela Nueva, donde se vincula la escuela con el medio social; igualmente,
se tiene a David Ausubel y la teoria del aprendizaje significativo, por citar solo
algunos pensadores que han dado su aporte frente al tema.

A la luz de la presente propuesta investigativa, se hace necesario retomar otras
concepciones que fundamenten los procesos formativos en personas adultas,
teniendo claro que el proceso educativo no se da solo en los nifios o adolescentes,
sino también en las diferentes etapas de la vida del ser humano; por lo cual,
pensar en un modelo de formacién para adultos es esencial, a sabiendas de que
sus caracteristicas, intereses, necesidades y condiciones difieren frente a las
concepciones tradicionales de la ensefianza. Asi, el modelo andragogico cobra
significado por cuanto aborda las condiciones propias para la ensefianza y el
aprendizaje en edades adultas.

Por otra parte, segun Malcom Knowles (citado en Universidad del Valle de México,
2009), este modelo tiene su origen en el afio de 1833 cuando Alexander Kapp lo
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emplea en sus relaciones con sus estudiantes mayores en colegios nocturnos. Sin
embargo, su concepcion no tuvo ninguna aceptacion, solo hasta 1957 cuando fue
reconocido en Europa con F. Poggerl. En Estados Unidos tiene su auge en los
sesenta con B. Malcom Knowles y en Latinoamérica fue impulsado por Adan
Ludojosky. En dichos contextos se realizaron reflexiones en torno a las dos
finalidades del modelo: la identificacion de las caracteristicas y la elaboracién de
orientaciones didacticas en torno a la ensefianza y el aprendizaje de las personas
adultas (Universidad del Valle de México, 2009). Asi las cosas, el auge que ha
tenido la educacion para los adultos ha sido notorio, encontrandose en la
actualidad propuestas educativas formales y no formales que incluyen el
desarrollo de habilidades para el trabajo, la formacién profesional, la alfabetizacion
y el aprendizaje de temas cientificos y tecnoldgicos, asi como las condiciones de
la sociedad actual.

El modelo andragdgico esta orientado a que el adulto sea “Generador de su propio
conocimiento y de sus procesos de formacion, sujeto autbnomo en la toma de
decisiones sociales y politicas, promotor y creador de procesos econémicos Yy
culturales, agente de transformacion social” (Universidad del Valle de México,
2009, p. 15). A partir de esta afirmacion dicho modelo se enmarca en principios del
ser humano que involucran la autonomia, la participacion de los procesos y su
papel transformador dentro de la sociedad, entendiéndose como un sujeto que
construye su propio aprendizaje a partir de la capacidad para asumir sus propias
responsabilidades frente a este proceso, donde sus intereses estan centrados en
las situaciones econdmicas y sociales que incluyen la adopcion de herramientas
tecnoldgicas para el mejoramiento de sus condiciones laborares y econdémicas, el
desarrollo del pensamiento critico e innovador y la formacién en valores
(Universidad del Valle de México, 2009).

Otro aspecto a considerar del modelo andragégico es que sus fundamentos
epistemoldgicos se centran “como disciplina cientifica, como proceso educativo
integral y como actividad profesional” (Universidad del Valle de México, 2009, p.
22), donde se reconoce el adulto en la perspectiva de Ludojoski (1986) como un
sujeto de responsabilidades, con dominio de su raciocinio, con estabilidad de su
ser, con maduracion psiquica y emocional, dadas las etapas que ya ha atravesado
y el potencial de sus diferentes habilidades (Universidad del Valle de México,
2009). El modelo andragdgico plantea al hombre adulto como un sujeto capacitado
para establecer relaciones sociales y con capacidad de aportar al mejoramiento de
las condiciones de vida de las comunidades desde el desarrollo econémico y
productivo.

De acuerdo a lo anterior, la persona adulta debe ser entendida desde su
integralidad con posibilidades de educacibn que pueden aportar nuevos
conocimientos a la sociedad para su formacion continua, teniendo claro que el
adulto es capaz de tomar sus propias decisiones y de establecer concepciones a
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partir del andlisis de su realidad y asumir posiciones criticas donde la experiencia
misma juega un papel fundamental en el sentido de que:

La andragogia Unicamente puede disefiar, debido a las
caracteristicas del ser adulto, procesos individualizados que
consideren las particularidades de cada sujeto, valorando el trabajo
colectivo, grupal, mutuo y colaborativo. Situacién que no es dificil de
concretar ya que los adultos por sus experiencias cotidianas estan
habituados al trabajo en equipo (Universidad del Valle de México,
2009, p. 27).

Factores como la experiencia, el reconocimiento de la necesidad formativa, la
capacidad de establecer posturas, de integrar sus nuevos conocimientos a los ya
existentes y aplicarlos a su quehacer diario son caracteristicas fundamentales al
momento de entender el modelo andragdgico en el que, ademas, se reconocen las
TIC como un factor indisoluble del modelo por la amplia cantidad de herramientas
gue ofrece y que son opciones importantes a la hora de disefiar propuestas de
trabajo con una poblacion adulta. Asimismo, dadas sus obligaciones laborales los
docentes pueden pensar en otros escenarios para el acceso al conocimiento,
como estrategia para fortalecer sus habilidades, lo cual les ayuda a tener mayores
competencias en el mundo laboral.

Concebir un modelo andragogico dentro del trabajo con adultos supone entonces
asumir aspectos relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje
presentes en todo acto educativo, donde juegan un papel protagénico las
herramientas didacticas y las teorias psicologicas para delimitar una ruta de
abordaje de dicha poblacion. En este sentido:

Un trabajo andragdgico, debe alejarse de las lecciones tradicionales,
de la lectura y discusion de textos, de la simple transmisién de
contenidos. La andragogia tiene como preocupacion central el formar
sujetos que sepan y puedan tomar decisiones, procedan teniendo
como sustento el conocimiento y la informacién, desarrollando con
ello soluciones creativas a problemas reales (Universidad del Valle
de México, 2009, p. 59).

El reto para el maestro no pedagogo, sino andragogo es propender por
situaciones de aprendizaje en las que sea un facilitador que disefie sus
encuentros, haciendo énfasis en factores como: la importancia de lo que se
aprende, el reconocimiento de que el estudiante es capaz de aprender, una
generacion de confianza entre los aprendices —despertando la motivacion hacia
lo que se aprende— y la organizaciéon de la informacién, teniendo presente las
experiencias de los adultos con actividades en las que se ensalce el trabajo a
partir del planteamiento de situaciones problema; todo ello teniendo en cuenta
que:
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El docente o andragogo, deberd apoyarlo a organizar su trabajo
educativo: formular proyectos, crear grupos de trabajo y disefar
actividades de autoestudio. En este mismo sentido, el docente lo
ayudara a reconocer, confiar y utilizar sus propias experiencias como
un recurso de aprendizaje, empleando para ello, las opciones
metodolodgicas pertinentes (grupos de discusion y andlisis, estudio de
casos, solucion de problemas, entre otras) (Universidad del Valle de
México, 2009, p. 67).

2.2.1.2 Hacia una concepcion de la comunidad virtual y el
reconocimiento de sus posibilidades.

La evolucion de las TIC ha traido consigo el desarrollo de herramientas con las
cuales mejorar las condiciones sociales, lo cual ha significado un avance
importante para el ser humano en las diferentes ramas de las ciencias con las
cuales mejorar sus condiciones de vida. De esta manera, conceptos como
hardware, software, internet, web 2.0, tabletas, PC y smartphones son comunes
en la época donde la estructura de la comunicacion se basa en las redes que han
producido transformaciones significativas en las formas de vida de los pueblos,
suceso que inicialmente fue denominado “sociedad de la informacion”, pero que
en el siglo XXI ha sido entendido mas ampliamente como la “sociedad del
conocimiento”.

Esta era de tecnologia digital, donde la Internet y las comunicaciones a través de
medios mdviles han tenido mayor auge, ha significado un cambio frente a las
formas de adquirir conocimientos con mayores posibilidades de acceder a estos
de una manera facil y oportuna. Esto ha significado la identificacién de nuevas
formas de conocer y aprender gracias a la Internet y la red de redes que ha
permeado las culturas para lograr su integracién desde la posibilidad de
comunicacién entre diferentes lugares del mundo en poco tiempo y el
almacenamiento de grandes cantidades de informacion.

Ante todo, en este panorama de desarrollo tecnolégico tiene cabida la introduccién
del concepto de comunidad virtual que, como su nombre lo indica, reine dos
aspectos principales del ser humano en el contexto del siglo XXI: lo social y lo
digital. El hombre es un ser sociable por naturaleza, establece relaciones con sus
semejantes y formas de vida con caracteristicas y creencias propias de su
entorno; todas sus acciones se orientan hacia el bienestar de su grupo. En este
sentido, la comunidad se entiende como un conjunto de personas con
caracteristicas e ideales comunes, donde se da el pensamiento entre iguales,
elaboran su propia historia, que pasa por diferentes periodos y establecen una
identidad comun desde su historia, saberes y propésitos (Miranda, 2015).

Por otro lado, el término virtual tiene relacion con un mundo en el que no es
posible encontrar elementos que sean tangibles, como lo afirma Levy (1999):
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El término virtual, se suele emplear para expresar la ausencia pura y
simple de existencia, presuponiendo la “realidad” como una
realizacion material, y una presencia tangible. Lo real estaria en el
orden del “yo lo tengo”, en tanto que lo virtual estaria dentro del
orden “t lo tendras” o de la ilusion (p. 10).

Lo virtual propone, por tanto, establecer un espacio en el que a través de la
tecnologia digital y de los ordenadores el ser humano pueda llevar a cabo
acciones diarias sin necesidad de tener presencia fisica, lo que en la actualidad ha
agilizado ciertos aspectos que hasta no hace mucho eran mas limitantes en temas
de tiempos, costos, entre otros. Esto ha sido un gran avance para el ser humano,
quien se ha adentrado en este nuevo espacio y lo ha adoptado para su beneficio
dado que en las relaciones sociales los aspectos econdmicos y politicos se
pueden llevar a cabo sin la necesidad de que exista un encuentro fisico (Woolgar,
2005).

Cuando se unen las palabras comunidad y virtualidad, cada una con sus
connotaciones, se obtiene un concepto muy conocido en la era actual: la
comunidad virtual que, de acuerdo con Pazos y otros (2002, citado en Cabero,
2006) se entiende como: “entornos basados en Web que agrupan personas
relacionadas con una tematica especifica que ademas de las listas de distribucion
(primer nodo de la comunidad virtual) comparten documentos, recursos (...)" (p.
4). Una comunidad virtual es entonces un grupo de personas que comparten
intereses y objetivos comunes que se consolidan a partir del uso de las TIC con el
uso de las redes.

La comunidad virtual (CV) ha tenido su auge gracias a que, segun Cabero (2006),
presenta ciertas caracteristicas entre las que cabe mencionar la flexibilidad en
cuanto al manejo de los tiempos con encuentros de todos los integrantes al mismo
tiempo, asi como en tiempos asincrénicos. La informacion se conserva y a ella se
puede acceder aun sin ser participante de la CV. Asimismo, permite la
comunicaciéon entre personas de distintos lugares, no se establecen limites entre
la interactividad de los participantes y la comunicacién se logra cuando se cuenta
con equipos y conexiones a la red.

Asimismo, la comunidad virtual tiene a su disposicion una serie de herramientas
para potenciar los procesos de comunicacion e intercambio de la informacion entre
sus participantes. De esta manera, ofrece el chat, los foros de discusion, los
enlaces, los anuncios, el correo electronico y una serie de elementos que
posibilitan que los participantes potencien sus habilidades en el manejo de las
herramientas tecnoldgicas.

Una comunidad virtual es también un medio para interconectar pueblos, ciudades,

paises y continentes en torno a un tema determinado, es una herramienta util en
diversos campos y sus fines van desde ser una simple herramienta de
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comunicaciéon hasta un medio de formacién en diferentes areas de la ciencia. Por
ello, Jonassen, Deck y Wilson (1999, citados en Miranda, 2015) determinan desde
sus inicios diferentes tipos de comunidad virtual que se pueden sintetizar de la
siguiente manera:

Tabla 2 Tipos de comunidad virtual

Categoria

Descripcién

Caracteristicas

Comunidades virtuales
de aprendizaje y de
construccion de
conocimiento

Todos los miembros se
enfocan en los temas de
interés y construyen cuerpo
comun de informacion

Intereses compartidos y
responsabilidad personal para
construir conocimiento
compartido

Comunidades virtuales
de aprendizaje y de
investigacion

Orientacion por parte de los
participantes para alcanzar el
objetivo

Propdsito compartido y
bldsqueda activa de la
solucion

Comunidades virtuales
de aprendizaje y de
practica

Basados en el aprendizaje de
las practicas compartidas de
la comunidad

Participacién activa y reflexién

Comunidades virtuales
de aprendizaje y de
cultura

Basadas en una historia
compartida, principios
ideolégicos y tradiciones

Fuerte identificacion de grupo
y sentido de la tradicion

Comunidades virtuales
de aprendizaje y
socializacién

Basadas en relacionar
individuos con intereses
comunes en un fundamento
de intercambio social

Enfasis en el intercambio
social y entretenimiento

Comunidades virtuales

de aprendizaje y consejo

Brinda servicios para el
crecimiento individual

Construccioén de relaciones
empaticas alrededor del

y desarrollo sujeto como ser humano

Fuente: Miranda (2015).

2.2.1.3 Las habilidades investigativas.

Desde su origen, el ser humano ha tenido curiosidad por entender los distintos
fenbmenos que acontecen a su alrededor para dar una explicacion de estas
situaciones a la luz de la razén. Esto lo ha llevado a establecer la investigacion,
entendida como un proceso ordenado, sistematico, riguroso que conlleva la
consolidacion de nuevos saberes que han sido validados a partir de la
experimentacion, el analisis y la interpretaciéon. Hernandez y Mendoza (2018)
destacan la investigacion como un “conjunto de procesos sistematicos, criticos y
empiricos que se aplican al estudio de un fenbmeno o problema con el resultado
(o el objetivo) de ampliar su conocimiento” (p. 4). Desde esta perspectiva, la
investigacién ha sido un aspecto fundamental que ha permitido que el hombre
avance en el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y el entendimiento de las
situaciones sociales que se le presentan como miembro de una comunidad de la
cual hace parte.

Sin embargo, llevar a cabo procesos de investigacion no es una terea facil, es una
actividad que exige preparacion, analisis, busqueda de informacion, comparacion,
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observacion, proposicion, es decir, un proceso formativo en el que se adquieran
bases tedricas y el desarrollo de habilidades con las cuales el investigador pueda
resolver las situaciones objeto de estudio de su contexto, una serie de
herramientas que configuraran un buen desempefio de quien se adentre en el
mundo de la investigacion. En este sentido, frente a las habilidades investigativas
se afirma que son:

Dominio de acciones (psiquicas y practicas) que permiten la
regulacion racional de la actividad, con ayuda de los conocimientos y
hébitos que el sujeto posee para ir a la busqueda del problemay a la
solucion del mismo por la via de la investigacion cientifica (Pérez y
Lépez, 1999, p. 10).

Por otro lado, Moreno (2005, citado en Martinez y Marquez, 2014) define las
habilidades investigativas como:

Un conjunto de habilidades de diversa naturaleza, que empiezan a
desarrollarse desde antes de que el individuo tenga acceso a
procesos sistematicos de formacion para la investigacion, que en su
mayoria no se desarrollan so6lo para posibilitar la realizacion de las
tareas propias de la investigacion, pero que han sido detectadas por
los formadores como habilidades cuyo desarrollo, en el investigador
en formacion o en funciones, es una contribucién fundamental para
potenciar que éste pueda realizar investigacién de buena calidad (p.
4).

A partir de las definiciones sefialadas, se puede concluir que el concepto de
habilidades investigativas estd ligado al dominio de un conocimiento para el
desarrollo de una actividad cientifica, siendo este conocimiento tanto teérico como
practico, relacionado con el método cientifico.

Machado, Montes de Oca y Mena (2008) afirman que, para la formacion de las
habilidades investigativas, se debe tener en cuenta la socializacion del individuo,
en tanto las potencialidades en la persona se logran desarrollar cuando esta en
relacion constante con los demas y su inmersion en el campo social, donde las
habilidades se alcanzan y se evidencian como resultado de la interaccion entre los
quehaceres diarios y en la comunicacién de la persona con sus semejantes. Las
habilidades investigativas, por lo tanto, se dan desde el abordaje tedrico y el
desarrollo cognitivo, pero no se debe quedar ahi, sino que se debe llevar a la
practica para su dominio en la solucién de problemas.

Al ser las habilidades investigativas un tema de amplia importancia dentro del

ambito investigativo, se han establecido diferentes clasificaciones. La primera de
ellas la presenta Lépez (2001, citado en Martinez y Marquez, 2014), asi:
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habilidades basicas de investigacion, habilidades propias de la ciencia particular y
habilidades propias de la metodologia de la investigacion pedagdgica.

La segunda clasificacion de habilidades investigativas la presenta Chirino (2002,
citado en Martinez y Marquez, 2014), quien las propones como “habilidades para
problematizar, teorizar y comprobar la realidad objetiva” (p. 350).

La tercera clasificacion la realiza Moreno (2005, citado en Martinez y Méarquez,
2014), quien las agrupa en “habilidades de percepcion, instrumentales, de
pensamiento, de construccion conceptual, de construccidbn metodoldgica, de
construccion social del conocimiento y metacognitivas” (p. 351).

Machado et al. (2008) proponen una clasificacion en estructura de pirdmide donde
establecen en la cuspide la integracion desde la cual la solucion de problemas
evidenciara el dominio de la habilidad y como fin tltimo de la investigaciéon. Luego
proponen las habilidades integradoras, asi:

e Modelar: observar la situacion; precisar los fines de la accion;
establecer dimensiones e indicadores esenciales para ejecutar la
accion; anticipar acciones y resultados.

e Obtener: localizar; seleccionar; evaluar; organizar; recopilar la
informacion.

e Procesar: analizar; organizar, identificar ideas claves; re-elaborar
la informacién, comparar resultados.

e Comunicar: analizar la informacion; seleccionar la variante de
estilo comunicativo segun el caso; organizar la informacion;
elaborar la comunicacion.

e Controlar: observar resultados; comparar fines y resultados;
establecer conclusiones esenciales; retroalimentar sobre el
proceso Yy los resultados de la accién (p. 10).

Por dltimo, se encuentran unas de menor grado que sirven de ejemplo para
alcanzar las habilidades antes mencionadas.

En sintesis, esta ultima clasificacion centra su atencion en las habilidades de
moldear, obtener, procesar, comunicar y controlar, proponiéndose un modelo
basado en una tarea que reune el objetivo y el contenido para lograr su desarrollo
en los estudiantes, siendo de vital importancia el direccionamiento de acciones
practicas en el contexto en que se desenvuelve el estudiante que, en definitiva,
determinaran el alcance de la habilidad. La proposicion de Machado et al. (2008),
deja ver una serie de actividades con las cuales se le puede aportar al alcance de
cada una de las habilidades integradoras y asi, por ejemplo, para ahondar en el
ambito del obtener se propone como tarea “Asiste al Centro de Informaciéon o
Biblioteca, en el catalogo por autores (tematicas, etc.) localiza informacion acerca
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de Na. Elabora las fichas bibliograficas correspondientes. Organizalas por tipo de
texto” (p. 12).

2214 Papel de las TIC en el desarrollo de las habilidades
investigativas.

Para el desarrollo de las habilidades investigativas se torna importante la
integracion de las TIC, en tanto da la posibilidad de cambiar la ensefianza para
gue logre ser mas practica e impresionable para que transforme, se perfeccione y
fortifigue el quehacer del docente (Machado et al.,, 2008). De esta manera, a
través de las TIC es mas facil acceder a la informacion, analizar la informacion
obtenida del proceso investigativo y dar a conocer ante el mundo los hallazgos
obtenidos, puesto que:

» Permite a los estudiantes el acceso directo a toda clase de fuentes
de informacién; entre mas profundamente se utilicen las
computadoras, mayor sera el viraje del papel pedagogico del
profesor.

* Proporciona acceso a una enorme variedad de fuentes e
informaciones, en forma de textos, sonidos e imagenes. Pronto este
acceso sera mayor que aquél que aun las mas costosas y grandes
bibliotecas puedan proporcionar.

« Son un medio y recurso pedagogico para el desarrollo del
aprendizaje colaborativo y del trabajo en red.

» El cambio de roles en el profesor y los alumnos es consecuencia
directa de la virtualizacion del proceso de ensefianza aprendizaje
donde se sustituye gradualmente la presencialidad de los
protagonistas por mayores grados de interactividad.

» El profesor deja de ser “la Unica y principal fuente de informacion de
sus alumnos” para convertirse en un entrenador, en un verdadero
facilitador del aprendizaje (Machado et al., 2008, p. 4).

La investigaciéon ha cambiado con la integracion de las TIC, las cuales han
demostrado eficacia y calidad en el desarrollo de los procesos y han brindado,
ademas, herramientas que le dan a la investigacion mayor rigurosidad cientifica
con herramientas de busqueda, disefio, analisis cada vez mas avanzados. De esta
forma, en el escenario investigativo la tecnologia aporta para “ldentificar,
transformar e innovar procesos y procedimientos, usar herramientas informaticas,
crear, adaptar, apropiar, manejar y transferir tecnologias, elaborar modelos
tecnoldgicos” (Guerrero, 2007. p. 191).
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2.2.2 Marco legal.

Realizar investigacion implica un conjunto de acciones que dan cuenta de un
proceso ordenado y sistemético donde es evidente el analisis, la reflexion, la
interpretacion y la proposicion de soluciones frente a las oportunidades de
mejoramiento dentro de un contexto determinado. En este caso, se presenta una
propuesta para la intervencion de un grupo de docentes donde se busca el uso de
la tecnologia educativa para el desarrollo de las habilidades investigativas. Para
ello, es importante delimitar la propuesta a la luz de los referentes legales, que
permitan comprender la trascendencia del trabajo en el ambito educativo como
apuesta para el mejoramiento de la calidad de la educacion.

A nivel internacional, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) en el afio de
1948 establece la declaracion de los derechos humanos, que en su articulo 26
sefala que:

Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacién tiene que
ser gratuita, al menos en lo referente a la ensefianza elemental y
fundamental. La ensefianza elemental es obligatoria. La ensefianza
técnica y profesional debe ser generalizada; el acceso a los estudios
superiores tiene que estar abierto a todos en plena igualdad de
condiciones, en funcion del mérito.

2. La educacion tiene que apuntar a un pleno desarrollo de la
personalidad humana y a un refuerzo del respeto por los derechos
del hombre y por las libertades fundamentales. Tiene que favorecer
la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y
todos los grupos raciales o religiosos, asi como el desarrollo de las
actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.
3. Los padres tienen, por prioridad, el derecho de escoger el tipo de
educaciéon que sus hijos deben recibir (ONU, 2015, p. 4).

A partir de esta declaracion, la educacion tuvo una gran relevancia, por cuanto fue
concebida como un factor elemental para el ser humano, donde a través de
diferentes etapas de su vida puede acceder al conocimiento de las ciencias y a la
formacién en valores para su desempefio futuro dentro de la sociedad. La
concepcion de la educacibn como derecho se basa en principios como la no
discriminacion, la igualdad de oportunidades, el trato, el acceso universal y la
solidaridad, lo cual supone una serie de acciones encaminadas a garantizar, como
lo propone Tomasevski (2004), la asequibilidad, la accesibilidad, la aceptabilidad y
la adaptabilidad y asumir de esta manera la educacién como un derecho que debe
garantizarse desde las diferentes formas de gobierno de cada comunidad, con
niveles de progreso desde los cuales el sujeto avance paulatinamente y sin
discriminaciones, con calidad y con escuelas que se adapten a las condiciones de
los estudiantes y a los contextos.
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La educacion, por tanto, es entendida como una prioridad de los seres humanos
para su formacion integral y como un vehiculo para el desarrollo y el progreso de
los pueblos, por lo que se han establecido diferentes politicas a través de las
cuales garantizar un servicio que permita atender las necesidades de los sujetos
desde las situaciones individuales de cada contexto con curriculos autonomos
centrados en el estudiante y desde las exigencias sociales. Se busca ante todo la
formacion en saberes y en valores atendiendo a los objetivos de desarrollo
sostenible establecidos por la ONU (Santiago, 2018) que se enfocan en velar por
una educacion inclusiva, igualitaria, con calidad y oportunidades para la
adquisicién de aprendizajes en las diversas etapas del hombre.

Sin embargo, los cambios del mundo actual han llevado también a tener nuevas
concepciones en torno a la educacion. Al respecto, desde la UNESCO (2013a) se
afirma que:

El acceso a una educacion de calidad, en tanto derecho fundamental
de todas las personas, se enfrenta a un contexto de cambio
paradigmético al comenzar el siglo XXI. El desarrollo que han
alcanzado las TICS (Tecnologias de la Informacibn y la
Comunicacion) en los ultimos afios demanda al sistema educacional
una actualizacién de practicas y contenidos que sean acordes a la
nueva sociedad de la informacion (p. 6).

La anterior afirmacion deja entrever como los grandes avances de la ciencia y el
desarrollo de la tecnologia han supuesto el cambio de los modelos frente a las
formas de enseiiar y aprender, lo cual presenta como un reto el hecho de que se
logre una inclusion de las TIC en el aula con la transformacién del curriculo y la
generacion de politicas publicas (UNESCO, 2013a) que permitan la adquisicién de
herramientas e infraestructura tecnoldgica, donde se reconozcan las ventajas de la
utilizacion de las TIC en el escenario escolar.

En este punto, se da prioridad a la transformacion de los procesos de ensefianza,
obligandose a replantear el papel de docente, donde la UNESCO (2013b)
establece las normas sobre competencias en TIC para docentes que buscan
definir hacia donde orientar la formacion de los docentes ante las nuevas
exigencias sociales para, de esta manera, entrar a transformar la educacion desde
las caracteristicas tecnolégicas que presenta. Esta normatividad es una ruta para
entender las nuevas concepciones que se tienen frente al quehacer del educador
en la era de la denominada “sociedad del conocimiento”.

En esta linea, las normas sobre competencias TIC para docentes hacen especial
énfasis en la necesidad de que el maestro esté en la capacidad de transformar los
entornos de aprendizaje lejos del plano tradicional e integren las tecnologias con
métodos modernos de ensefianza, con clases participativas, donde se privilegie el
trabajo colaborativo, requiriéndose competencias del docente para la generacion
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de situaciones innovadoras frente al uso y apropiacion de las nuevas tecnologias
(UNESCO, 2013b). Asi se establecen tres enfoques que apuntan a la formacion
docente: adquisicion de nociones basicas de tecnologia, profundizacion de
conocimientos y creacion de conocimientos en los que juega un papel fundamental
la investigacion.

En el ambito nacional, la Constitucion Politica de Colombia (1991) se constituye
como el primer referente en materia de educacion. En el articulo 67 se define la
educaciéon como un derecho y un servicio publico, para el acceso al saber y a los
valores sociales, donde el Estado, la sociedad y la familia son los encargados de
garantizar dicho derecho que es de obligatorio cumplimiento. Precisamente, el
Estado debe ser un garante teniendo en cuenta que dicho servicio es gratuito.

Asimismo, en la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion) se entiende la
educacién como “el proceso de formacion permanente, personal, cultural y social
que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su
dignidad, sus derechos y deberes” (art. 1). Esta ley regula el proceso educativo en
el pais y dicta todas las disposiciones generales para la prestacion de un servicio
que atienda los distintos escenarios colombianos y que permita el acceso al
conocimiento, la ciencia, la tecnologia y los valores sociales, lo cual supone una
concepcion de maestro que responda a dichas exigencias.

De esta manera, dicha ley sefiala en el articulo 104 que “El educador es el
orientador en los establecimientos educativos, de un proceso de formacion,
ensefianza y aprendizaje de los educandos, acorde con las expectativas sociales,
culturales, éticas y morales de la familia y la sociedad”, para lo cual son
necesarias habilidades con las cuales mejorar el proceso educativo. Segun esta
ley, la formacién de los educadores estara enfocada en el desarrollo de las
practicas a partir de las teorias y en el fortalecimiento de la investigacién en el
ambito educativo y en su area.

Por otra parte, el Plan Nacional Decenal de Educacién 2016-2026 (MEN, 2017)
sefala dentro del sexto desafio para la educacion en Colombia el uso de las TIC
para la ensefianza, el desarrollo del conocimiento, el aprendizaje, la investigacion
y la innovacién, afirmandose al respecto la importancia de:

Formar a los maestros en el uso pedagdgico de las diversas
tecnologias y orientarlos para poder aprovechar la capacidad de
estas herramientas en el aprendizaje continuo. Esto permitira
incorporar las TIC y diversas tecnologias y estrategias como
instrumentos habiles en los procesos de ensefianza—aprendizaje y no
como finalidades (MEN, 2017, p. 51).

Este desafio implica continuar con el desarrollo de iniciativas que permitan la
capacitacion constante de los docentes en el tema de las TIC, ampliando cada dia

44



el panorama frente a las posibilidades que se generan con el uso de las TIC en el
contexto educativo, brindando ademéas materiales, realizando mejoramientos en el
tema de la infraestructura y la conexion a Internet como estrategia, ademas, para
el cierre de la brecha digital que todavia se presenta en el contexto colombiano.
Los lineamientos colombianos le apuestan en esta medida a fortalecer la
educacion desde los desafios mundiales y nacionales, propendiendo por un
servicio de calidad en el que la investigacion se establezca como punto de apoyo
para el desarrollo de nuevas innovaciones que orienten los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Por ultimo, el Gobierno Nacional dicta en Colombia la Ley 1978 de “Modernizacion
TIC” como una apuesta hacia el cierre de la brecha digital mediante el desarrollo
de propuestas de inversion con las cuales garantizar la conexién de los distintos
lugares del pais desde la adquisicion de equipos e infraestructura que permitan
llegar a zonas de dificil acceso. Una apuesta por la modernizacion de las TIC en
Colombia y el mejoramiento de las ya existentes hacia la equidad y la puesta en
marcha del plan de desarrollo 2018-2022, donde, ademas, se fortalecen los
procesos educativos con la inclusion de la tecnologia educativa.

2.2.3 Marco tecnoldégico.

La inclusion de las TIC en el ambito educativo ha sido un tema de importancia por
los multiples beneficios en el mejoramiento de los modelos de ensefianza de los
docentes y de los procesos de aprendizaje de los estudiantes, asumiendo una
educacién contextualizada a partir de las necesidades e intereses de los
estudiantes. Al respecto:

Se espera ademas que la integracién de las TIC favorezca un cambio
en las metodologias, actividades y evaluaciones del proceso de
ensefianza-aprendizaje, desde el trabajo individual y basado en la
memorizacién, hacia un trabajo colaborativo y basado en la
elaboracion personal del conocimiento (Universidad de Santander,
2017).

De esta manera, las TIC deben ser una aliada a la escuela durante sus
actividades diarias. Sin embargo, no se trata de incluir todas las herramientas de
la tecnologia educativa, sino que se ha de identificar los problemas del contexto
escolar, asi como las posibilidades de solucién a partir del uso de las mismas.
Ademas, no se busca que el docente deje de cumplir su papel pedagoégico, es mas
bien una relacibn mutua para el desarrollo del ser, saber y hacer.

En esta perspectiva, los procesos de gestion de las instituciones educativas se
ven permeados por la tecnologia educativa que entra a apoyar las diferentes
situaciones en el contexto educativo. La escuela como un ente formativo ha de
entrar a involucrar herramientas como tabletas, software y hardware a partir de los
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elementos positivos que pueden tener, generando ademas conciencia en los
educandos de los riesgos y posibilidades de su uso para que los estudiantes o los
docentes puedan discernir entre lo correcto o incorrecto de los sistemas de
informacion.

Aspectos como el ser, el saber y el hacer como pilares de la educacién se ven
influenciados por el uso de la tecnologia educativa. Asi, en el ser se puede notar
como el uso de redes sociales y la promocién de contenidos educativos pueden
fortalecer el trabajo en equipo y en el saber. Por su parte, el uso de métodos
didacticos virtuales son propuestas modernas de enseflanza que generan
motivacion y participacion en los educandos como sujetos activos y el hacer se va
a determinar por el desarrollo de habilidades y competencias para el trabajo y la
vida social. Al respecto se afirma que:

Los ritmos propios de aprendizaje, la masificacion de la educacion a
distancia, la intercomunicacion entre comunidades cientificas, la
iteracion entre estudiantes y profesores mediante el uso de las redes
de conocimiento y el uso integrado de la tecnologia son una muestra
mas de lo que pueda ser la gestion tecnoldgica en las instituciones
educativas (Universidad de Santander, 2017, p. 15).

La tecnologia educativa en el contexto actual presenta entonces mudltiples
herramientas para los procesos de gestion en las instituciones educativas. Estas
se engloban en el software, el hardware y el acceso a la informacion (Universidad
de Santander, 2017).

De acuerdo con lo anterior, para el desarrollo de la investigacion se selecciond
una herramienta que permita establecer comunicacion entre pares, es decir, entre
docentes. Asimismo, se seleccionaron plataformas en la nube que, segun Castro,
Clarenc, Lopez de Lenz, Moreno y Tosco (2013), posibilitan el desarrollo de
MOOC (cursos online abiertos y masivos). Estas son: Ecaths, Edmodo y
Schoology (tabla 3):

Tabla 3 Plataformas que posibilitan el desarrollo de MOOC

Plataforma Caracteristicas Ventajas Desventajas
Ecaths -Permite completar las  -Es un buen Sus caracteristicas no
clases presenciales complemento de las corresponden
con espacios virtuales  clases presenciales. enteramente a un LMS,
de interaccion. -Velocidad de carga sino a una plataforma de
Incorpora los de datos. apoyo de la catedra
siguientes bloques: -Facilidad de presencial.
- Informacion de la configuracion y -Poco flexible en lo que se
catedra. manejo. refiere a la creacién y
-Bibliografia. edicion de recursos.
-Cronograma. -La personalizacion es
-Programas. restringida (todos los
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Plataforma

Caracteristicas

Ventajas

Desventajas

-Textos digitalizados.
-Trabajos practicos
online.

-Novedades de la
catedra.

-Los contenidos
pueden tener formato
de Texto (.doc .docx
Axt .pdf .ppt .xls .xlIsx).
o Imagen (.gif .jpg
.png .bmp)

Video (.wmv, videos
de YouTube)
-Permite la creacion
de diferentes
comisiones.

- Herramientas de
comunicacion:
-Foros de la catedra.
-Envio de mails.
-Chat.

-Encuestas.

-Se ofrece como
apoyo:

-Canal en YouTube
para videotutoriales.
Soporte online via
Messenger y Gtalk.
-Capacitaciones
presenciales gratuitas
para instituciones
educativas.

dominios son
“‘nombre.ecaths.com” y los
estilos predisefiados se
reducen a unas pocas
plantillas).

Edmodo

-Se pueden establecer
claras jerarquias para
diferenciar los roles de
profesores, alumnos y
representantes (en
caso de que los
estudiantes sean
menores de edad).
-Posee una interfaz
simple e intuitiva
(parecida a
Facebook). El principal
espacio para la
interaccion entre los
participantes es un
“muro”, al estilo de

-Es gratuita.

-No requiere la
instalacion de
software ni
configuraciones
complicadas.
-Acceso a través de
dispositivos moviles.
-Permite crear grupos
privados con acceso
limitado.

-Se pueden compartir
diferentes recursos
multimedia (video,
enlaces, archivos).
-No es requisito

-No permite la realizacion
de exadmenes en linea
dentro de la misma
plataforma.

-Los alumnos no pueden
enviar mensajes de forma
individual.

-No se pueden hacer
menciones especificas por
participantes, es decir,
todos los comentarios son
publicos.

-No posee chat.

-No visualiza usuarios en
linea.

-No es posible migrar la
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Plataforma

Caracteristicas

Ventajas

Desventajas

conocidas redes
sociales.

-Los profesores
pueden crear
diferentes grupos y
subgrupos para la
organizacion de los
alumnos.

-Edmodo se basa en
un sistema de
evaluacién continua,
formado por diversas
tareas que el profesor
cuelga en el muro de
la plataforma.

-La evaluacion puede
ser tanto cuantitativa
como cualitativa.

obligatorio poseer un
mail, por lo que
acepta como alumnos
a menores de 13
afios.

-Si el curso esta
dirigido a nifios o
adolescentes, es
posible otorgar
acceso a los padres
para que monitoreen
las actividades de sus
representados.
-Proporciona un
calendario de
actividades.

-Se pueden manejar
diversas asignaturas
0 CUrsos por grupo.
-Los docentes
administradores
pueden hacer
blanqueo de claves
de los alumnos.

-Se encuentran
tutoriales en internet
para ayudar al
usuario en el manejo
de la plataforma.

informacién que se

publique en el muro de los

grupos.

Schoology

Funciona en la nube.
-Es gratuito para los
profesores.

-Existe una version de
pago para empresas.
-Cuenta con
calendarios
sincronizables con
Microsoft Outlook o
con Google Calendar.
-No es necesario
emplear HTML o CSS
(pero estan
disponibles para ser
utilizados si se
prefiere).
-Mensajeria / E-mail.
-Soporta una amplia
variedad de formatos

Por ser un servicio en
la nube, no es
necesario instalar
ningun software.
-Sencillez de uso para
cualquier usuario de
internet.

-Interfaz intuitiva, con
estructura de red
social.

-Proporciona un APl y
un SDK para poder
afadirle nuestras
propias
funcionalidades.

-Es gratuita.

Hay quienes consideran

gue al utilizar servicios en

la nube no se tiene un
dominio total sobre los
datos.

-No posee herramienta de

chat.
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Plataforma

Caracteristicas Ventajas

Desventajas

de contenido,
incluyendo SCORM
2004.

-Permite grabacién de
audio y video.

-Se puede
personalizar el
dominio de los cursos.
-Proporciona
estadisticas y reportes
de actividad y
evaluacion.

Ofrece integracion con
Google.

Funciona como una
red social (cada
miembro tiene un perfil
personal y un blog
donde pueden
comentar el resto de
los compafieros).
-Cuenta con un muro
en el que todos
pueden publicar
comentarios,
documentos o
enlaces.

-Todos pueden crear
discusiones.

-Permite publicar
paginas estaticas.

Fuente: Castro et al. (2013).

Con base en la tabla 3, se selecciona para el desarrollo de la investigacion la
plataforma Edmodo, como una herramienta que, por sus caracteristicas de ser
gratuita y de facil manejo, se adapta a las condiciones de los docentes que haran
parte de la comunidad virtual. Asimismo, esta plataforma ha tenido mayor auge
frente al trabajo con los docentes y permite su integracion y el establecimiento de
canales de comunicacion entre pares donde a partir de la interaccion constante se
construye nuevo conocimiento. Edmodo es por tanto una plataforma segura frente
al manejo de la informaciéon y con amplias herramientas para un trabajo
académico. Lo anterior teniendo en cuenta, ademas, que los docentes que haran
parte del proyecto no estan familiarizados con el manejo de plataformas y cursos

online.
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2.2.3.1 La plataforma Edmodo como estrategia para la conformacion de
la comunidad virtual en docentes.

Desde lo antes expuesto, para el desarrollo de la propuesta de investigacion se
selecciona una tecnologia relacionada con el acceso a la informacion que
involucra el establecimiento de una comunidad virtual. Para ello, se selecciona una
plataforma de facil manejo y libre acceso con la cual sea posible direccionar las
actividades en torno al fortalecimiento de las habilidades investigativas en los
docentes. Por lo anterior, la plataforma seleccionada es Edmodo, una herramienta
para el aprendizaje virtual.

Edmodo es una plataforma que ha sido ampliamente aceptada en la comunidad
académica por sus caracteristicas. Es un medio a través del cual se potencia la
comunicacién entre grupos de estudiantes que permite el establecimiento de
temas de discusion, adjuntar documentos, crear calendarios, entre otros, siendo
una plataforma destacada por la privacidad, donde la informacién est4 dada solo
para quienes hagan parte de la red. Asimismo, desde algunos autores como
Castro et al. (2013) se afirma que Edmodo:

Se puede definir como la combinacion entre una plataforma
educativa y una red social. Fue creada en el afio 2008 por Jeff
O'Hara y Nic Borg, es una herramienta gratuita que promueve la
interaccidn entre profesores y alumnos de forma segura y privada (p.
129).

Edmodo, por tanto, es una herramienta para la promocion de las TIC en el
contexto educativo mediante la creacion de escenarios virtuales con el uso de los
ordenadores y la Internet con la cual es posible apostarle al desarrollo de las
habiliades digitales tanto en estudiantes como en docentes y en padres de familia.

e Requerimientos de software y hardware para su funcionamiento

En general, Edmodo no tiene requerimientos de hardware o software especiales,
solamente es necesario contar con una conexiéon a Internet y un navegador web,
el uso es libre desde que acepten los términos de Edmodo. Para el uso de la
plataforma, se recomienda tener en cuenta:

e Altavoces: alli es posible encontrar reproductores de sonidos, videos, etc.

e Los requerimientos de Edmodo son elementales por lo que es posible su
acceso desde un teléfono movil y desde el respectivo ordenador.

e Para su ingreso a la plataforma se requiere de un registro previo en el que
se establece un usuario y una contrasefia.
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e En el caso en que se quiera ingresar traves de un teléfono movil o tableta,
el dispositivo tendra que ser compatible con Edmodo para esto, en el movil
es necesario tener una version 2.3.

e Tipos de licenciamiento de software.

Cuenta con aplicaciones disponibles de forma gratuita en Android, iOS vy
dispositivos Windows. Es un software libre y gratuito, disponible en varios idiomas,
facil de usar, al tener similitudes a una red social, dispone de un equipo de soporte
para la solucion de inconvenientes que los usuarios puedan presentar e
instrucciones para su correcto funcionamiento. Su funcionamiento se da bajo la
Licencia Creative Commons.

e Pertinencia de la tecnologia seleccionada a partir de la disponibilidad
en el contexto, la problematica a estudiar y los aspectos tedricos
seleccionados

La tecnologia empleada se presenta como una oportunidad de integracién entre
los docentes de la I. E. Manuel Canuto Restrepo del municipio de Abejorral que
laboran en la zona rural y que por su lejania unos de otros no cuentan con
espacios suficientes para la actualizacion en el uso de las TIC en el contexto
escolar desde el uso de las pocas herramientas que se tienen en sus lugares de
trabajo y la formacién permanente en temas de investigacion. Se busca crear la
primera comunidad virtual en el municipio de Abejorral, donde los protagonistas
principales son los docentes que van a potenciar sus habilidades tecnoldgicas y
adquirir nuevas herramientas en torno a las habilidades investigativas con las
cuales contribuir al mejoramiento de su practica pedagdégica. Se busca que esta
comunidad virtual sea un espacio para el aprendizaje, el reconocimiento de
situaciones propias del quehacer diario, el analisis, la reflexion y la conexion virtual
con el conocimiento.
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3 DISENO METODOLOGICO

3.1 TIPO DE INVESTIGACION

Para el desarrollo de toda investigacion se ha de escoger una de las tres rutas que
son: cualitativa, cuantitativa y mixta, cada una de ellas con una serie de
herramientas y procesos para orientar la investigacion de acuerdo con la situacion
a investigar, con el fin de llegar a comprobacion de las variantes e hipotesis que el
estudio de una situacién pueda tener.

En sentido amplio, la investigacidn cualitativa es definida como:

Un medio para explorar y entender el significado individual o grupal
adscrito a un problema social o humano. El proceso de investigacion
involucra preguntas emergentes y procedimientos, informacién
tipicamente recolectada en el contexto del participante, andlisis de
los datos construido inductivamente de temas particulares a
generales y el investigador hace la interpretacion del significado de
los datos. EIl reporte final escrito tiene una estructura flexible.
Aquellos quienes participan en esta forma de investigaciébn apoyan
una forma de ver a la investigacion que honra un estilo inductivo, un
enfoque sobre el significado individual, y la importancia de
interpretacion de la complejidad de una situacion (Creswell, 2009, p.
11).

A la luz de la presente investigacion, se opté por un enfoque cualitativo, el cual,
segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), es flexible en tanto se adapta a
las situaciones del campo de accién y busca comprender el fenébmeno desde su
totalidad. El investigador esta en relaciébn con el campo de accién y exige un
andlisis continuo para determinar hacia dénde orientar la actividad investigativa sin
perder el objetivo central de la misma. De igual forma, la presente investigacion es
de tipo cualitativo, porque posibilité trabajar con una muestra pequefia de
docentes pertenecientes al area rural del municipio de Abejorral (Antioquia,
Colombia) con unas determinadas caracteristicas, con lo cual se buscé obtener
hallazgos para establecer como la implementacion de una comunidad virtual es
una estrategia para el fortalecimiento de las habilidades investigativas en los
docentes, cuyos resultados alcanzados dependeran de factores como el
comportamiento y las situaciones que el grupo objeto de estudio pueda ir
presentando con relacion al desarrollo de la investigacion.

Por otra parte, el papel del investigador es fundamental, en tanto se ha de tener en
cuenta sus juicios que permitan aportar hacia el entendimiento de las situaciones
presentes en la realizacidon del estudio. Asimismo, el investigador delimita
claramente los propositos del trabajo propuesto y la ruta a llevar a cabo a fin de
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desarrollar un estudio donde se evidencie la rigurosidad cientifica que exigen los
procesos de investigacion.

En esta investigaciébn establecer un alcance es un punto de referencia para
reconocer la perspectiva del estudio, lo que se determina a partir de la revision de
la literatura y los propdsitos de la misma, y da cuenta de la profundidad que este
tiene. Hernandez et al. (2014) sefalan que el alcance se delimita a partir del tipo
de investigacion a desarrollar. De acuerdo con los objetivos expuestos en la
presente investigacion, se determiné un alcance descriptivo, el cual busca:

Especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de
personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro
fenbmeno que se someta a un analisis. Es decir, Unicamente
pretenden medir o recoger informacion de manera independiente o
conjunta sobre los conceptos o las variables a las que se refieren,
esto es, su objetivo no es indicar cdmo se relacionan éstas
(Hernandez et al., 2014. p. 92).

En este sentido, el rastreo bibliografico realizado dio cuenta de la existencia de
fuentes suficientes frente a la temética de las habilidades investigativas y la
comunidad virtual; asimismo, este alcance permitié precisar cdmo una comunidad
virtual puede ser una estrategia de fortalecimiento de habilidades investigativas en
docentes de las zonas rurales y cdmo se manifiestan los docentes participantes
frente a las actividades planteadas. De igual forma, a través del alcance
descriptivo se pudo identificar las caracteristicas de los participantes y la obtencién
de la informacion sobre el objeto de estudio, lo cual dio cuenta de lo que se mide y
con quiénes se mide.

3.2 HIPOTESIS

A partir de la pregunta de investigacion: ¢De qué manera Edmodo como
comunidad virtual posibilita el fortalecimiento de las habilidades investigativas en
los docentes de las sedes rurales de la Institucibn Educativa Manuel Canuto
Restrepo del municipio de Abejorral, Antioquia?, surge el siguiente supuesto:

“Edmodo ofrece la posibilidad de conectar a las personas a partir de un tema en
comun, cuya orientacion tematica esta relacionada con el conocimiento. En este
sentido, esta plataforma social, tecnolégica y educativa ofrece variadas
herramientas para que los docentes puedan aprender a conectarse entre si,
compartir reflexiones, reconocer sus debilidades y fortalezas. Asi, la orientacion de
la docente guia con el tema de las habilidades investigativas a través de la
plataforma Edmodo proporciona encuentros, actividades, tareas y desafios para
los docentes participantes, involucrandolos mas con el aprendizaje de dichas
habilidades y, por tanto, afianzando su desarrollo”.
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3.3 VARIABLES O CATEGORIAS

Las categorias de investigacion seleccionadas fueron: “habilidades investigativas”
y “comunidad virtual”.

3.4 OPERACJONALIZACION DE VARIABLES O DESCRIPCION
DE CATEGORIAS

En la tabla 4 se describen y especifican las categorias:

Tabla 4 Categorias y subcategorias

Categorias Subcategorias Indicadores

I. Dimensién de Indicadores preguntas 1-8 (anexo A):

busqueda y andlisis de  Busca en bases de datos electrdnicas

la informacion. utilizando ecuaciones de busqueda.

II. Dominio tecnolégico Indicadores preguntas 9-14 (anexo A):

en la utilizacion de... Dominio tecnoldgico en la utilizacion de:
Bases de datos especializados para la
investigacion.

lll. Disefio Indicadores preguntas 15-25 (anexo A):

Habilidades metodoldgico. Define preguntas de investigacion que

ayuden a resolver problemas planteados.

investigativas de
los docentes.

IV. Dominio para la
comunicacion de
resultados: a) escrita.

Indicadores preguntas 26-34 (anexo A):
Redacta un articulo de un informe de
investigacion para su publicacion.

V. Dominio para la
comunicacion de
resultados: b) oral.

Indicadores preguntas 35-36 (anexo A):
Participa en la redaccién de articulos
cientificos para la publicacion en revistas
especializadas.

VI. Habilidad para
trabajar en un equipo de
investigacion.

Indicadores preguntas 37-40 (anexo A):
Gestiona financiamiento para una
investigacion.

Comunidad virtual.

Herramienta TIC
Edmodo

Internet.
Hipervinculacion.
Multimedia.
Foros.

Fuente: Autora del trabajo

3.5 POBLACION Y MUESTRA

El presente estudio se desarrolld en la Institucion Educativa Manuel Canuto
Restrepo del municipio de Abejorral en el departamento de Antioquia. Esta
institucion es de cardcter oficial, formal, mixta y ofrece los niveles de educacién
preescolar, basica primaria, basica secundaria, media vocacional bajo los modelos
de educacion tradicional, Escuela Nueva, posprimaria, media rural y educacion
para adultos en dos sedes urbanas y catorce sedes rurales. Ademas, es una
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institucion integral e inclusiva que le apuesta al desarrollo de habilidades
cientificas, ciudadanas y laborales.

En la institucién hay una planta de personal docente que atiende en los diferentes
niveles y modelos educativos:

e Planta urbana béasica, modalidad escuela graduada primaria: siete
profesores.

e Planta urbana, modalidad escuela graduada béasica secundaria y media:
diez profesores.

e Sedes rurales, modalidad Escuela Nueva: 17 profesores.

e Sedes rurales, modalidad posprimaria: un profesor.

e Sedes rurales, modalidad media rural: un profesor.

e Sede rural, modalidad escuela graduada: cinco profesores.

En total son 41 docentes y dos directivos con edades entre los 20 y los 64 afios;
cuatro de ellos son provisionales y los demas en propiedad. Ademas, 15 docentes
fueron nombrados bajo el decreto 2277 y 28 son del régimen de 1278. El nivel
educativo de los educadores responde a las exigencias establecidas por el MEN,
ubicandose entre normalistas superiores (1), licenciados (10) y especialistas (32).
Hasta ahora, ningun docente de esta institucion tiene maestria o doctorado. Los
docentes reciben salarios de acuerdo con los escalafones nacionales, desde
1.621.543 hasta 4.155.177 pesos.

La mayor parte de los docentes se desempefian en el area rural en diferentes
veredas, la mayoria ubicadas en zonas montafiosas de dificil acceso y
poblaciones victimas de violencia; el resto atiende poblacién urbana, vulnerable y
en condiciones de pobreza. En cuanto a los modelos educativos, estos difieren,
por cuanto en la escuela graduada los grupos son atendidos por diferentes
docentes con metodologias que obedecen al modelo pedagdgico institucional,
mientras que, en el area rural, en su mayoria, trabajan con modelos flexibles y
atendiendo a varios grupos al mismo tiempo con la utilizacién de materiales como
las guias de aprendizaje y de acuerdo con las necesidades de los contextos. El
modelo de escuela graduada y los modelos flexibles se llevan a cabo dentro de las
exigencias establecidas por el MEN.

Para la implementacion del ambiente de aprendizaje, la muestra fue de 11
docentes, caracterizadas tedricamente como no probabilistica y a conveniencia
(Hernandez et al., 2014). Este tipo de muestra posibilita que se seleccione una
cantidad de participantes acorde con los objetivos y necesidades de la
investigacién que, en este caso, busca profundizar en el estudio de un fenbmeno
(Hernandez et al., 2014). Ademas, para su seleccion, se tuvieron en cuenta las
siguientes caracteristicas:
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e Desempefiarse en el area rural en los modelos flexibles de Escuela Nueva,
posprimaria y media rural de la I. E. Manuel Canuto Restrepo.

e Tener conocimientos basicos y manejo de herramientas tecnoldgicas.

e Contar con una herramienta tecnoldgica con conexion a Internet (tabletas,
smartphones o computadoras).

¢ Disponibilidad de tiempo (ajeno al de la jornada laboral) para el desarrollo
de las actividades propias de la investigacion.

Cabe sefalar que el estudio se centr6 en docentes de la zona rural, porque se
encuentran distanciados unos de otros y no cuentan con muchos espacios para la
interaccion ni tampoco para el aprendizaje de las habilidades investigativas.
Ademas, la diversidad de contextos permitird identificar situaciones que pueden
ser intervenidas a partir del desarrollo de procesos investigativos, sin dejar de lado
la aplicacion de la tecnologia educativa en un escenario como la comunidad
virtual, que no es implementada en el municipio de Abejorral.

3.6 PROCEDIMIENTO

El proceso investigativo se realizé en cuatro etapas, cada una con actividades
para el cumplimiento del 100 % de los objetivos especificos:

e Etapa 1: se realiz6 un diagnéstico de las habilidades investigativas de los
docentes de las instituciones educativas de las sedes rurales del municipio
de Abejorral a través de un test para el conocimiento de sus debilidades y
fortalezas. El diagndstico consistidé en un cuestionario para identificar cuales
son especificamente las habilidades investigativas que se deben potenciar
en los maestros. En total, se seleccionaron las seis en que, segun ellos,
mas deficiencias presentaban.

e Etapa 2: en esta etapa se disefié una estrategia pedagogica mediada por
una comunidad virtual en Edmodo con docentes de las sedes rurales del
municipio de Abejorral para el desarrollo de sus habilidades investigativas.
Igualmente, se plantearon las actividades para tal fin. La estrategia estuvo
conformada por seis sesiones, cada una dedicada al desarrollo de las seis
habilidades en gque los docentes manifestaron menor pericia.

e Etapa 3: en esta etapa se implementd la estrategia pedagdgica mediada
por una comunidad virtual en Edmodo con las siguientes sesiones:

e Sesion 1. “Busquedas efectivas en bases de datos: de la ecuacion
hacia la solucion”.

e Sesion 2: “Acceso al conocimiento cientifico: abriendo fronteras al
saber”.

e Sesion 3: “La pregunta como punto de origen del proceso investigativo”.

e Sesion 4: “Escribir para publicar”.
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e Sesion 5: “Con la socializacion de los resultados de investigacion,
aporto al conocimiento cientifico”.
e Sesion 6: “Gestionando apoyo para los procesos investigativos”.

e Etapa 4: en esta Ultima etapa se identificaron los alcances y las limitaciones
de la implementacion de la comunidad virtual en el fortalecimiento de las
habilidades investigativas en docentes y, para ello, se torno trascendental la
aplicacion de las técnicas e instrumentos de recoleccion de los datos.

3.7 INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

Para la recoleccion de la informacion se utilizaron técnicas de investigacion
cualitativa, en tanto se tienen en cuenta situaciones cotidianas del ser humano
Como sus creencias, costumbres, lenguajes, entre otros, a fin de comprender los
fenbmenos estudiados. Para ello, se aplicO6 un cuestionario diagnéstico, la
observacion participante y una encuesta de satisfaccion.

Cuestionario diagndstico: se realizo un cuestionario para el diagnostico inicial de
las habilidades investigativas de los docentes y se determind las que se
intervinieron con el desarrollo de la propuesta de investigacion. El cuestionario,
segun Gémez (2015):

(...) consiste en un conjunto de preguntas respecto a una 0 mas
variables a medir. Dependiendo el enfoque que hallamos dado a
nuestra investigacion, estas preguntas se podran usar en una
encuesta, una entrevista u otro instrumento de recoleccion de datos
(p. 120).

El cuestionario fue proporcionado y validado por los docentes asesores de la
Universidad de Santander UDES y contiene un total de 40 preguntas, distribuidas
en seis dimensiones, asi:

|. Dimension de basqueda y analisis de la informacién (8 preguntas).

Il. Dominio tecnoldgico en la utilizacion de... (6 preguntas).

lll. Disefio metodolégico (11 preguntas).

I\V. Dominio para la comunicacion de resultados: a) escrita (9 preguntas).
V. Dominio para la comunicacién de resultados: b) oral (2 preguntas).

VI. Habilidad para trabajar en un equipo de investigacion (4 preguntas).

En total fueron 40 preguntas con las siguientes opciones:

No desarrollada (0).
Insatisfactorio (1).
Minimo necesario (2).
Bueno (3).
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o Alto (4).

Los resultados del cuestionario se registraron en Excel y de ellos se elaboraron
graficas que revelaron las habilidades “no desarrolladas”, “insatisfactorias” o
“‘minimo necesarias”. De esta manera, se apunt6 al mejoramiento de una habilidad
por dimension para un total de seis habilidades. El diagndstico se puede apreciar
en el anexo A.

La observacion: tal y como lo afirma Gomez (2015), “consiste en el registro
sistematico, valido y confiable de comportamientos, conductas o manifiestas y de
los contenidos de las comunicaciones verbales y no verbales (gestuales) de los
sujetos en estudio” (p. 128). La observacién conlleva la reflexion tedrica y
metodoldgica del tema de investigacion, al recolectar y generar informacion.
Asimismo, permite comprender y explicar la realidad o situacion en que el
investigador “participa”.

La observacion posibilita la integracién del observador al grupo de practica como
un miembro mas y presta atencion en cada encuentro de una manera muy natural
a todos los sucesos de las clases para luego analizar y determinar las diferentes
situaciones que emergen en el grupo focalizado. En este caso, la presente
investigadora fungi6 como observadora del proceso, cuyos focos fueron la
comunidad virtual con la plataforma Edmodo y el desarrollo de las habilidades
investigativas de los docentes.

El instrumento desde el cual se buscé describir lo acontecido sesion por sesion
con cada docente fue el diario de campo, el cual se aprecia en el anexo B. En este
instrumento se incluyeron items asociados con los “indicadores a evaluar’ y los
“criterios de evaluacion”, contenidos en cada una de las rejillas de la propuesta
pedagogica (ver tablas 5 a la 10). Asi, en el apartado de resultados se encuentra
un apartado que muestra los resultados e interpretacion de los datos recolectados
durante la observacion de cada una de las sesiones, segun dichos criterios e
indicadores por sesion.

Encuesta de satisfaccidén: como ultimo recurso metodolégico esta la encuesta de
satisfaccion, la cual se compone de diez preguntas (ver anexo C). Con ella se
buscé que los docentes respondieran a preguntas relacionadas con el nivel su
satisfaccion luego de haberse implementado la propuesta basada en la comunidad
virtual con Edmodo.

3.7 TECNICAS DE ANALISIS DE DATOS
Para el analisis de la informacién se utilizaron dos instrumentos. Por un lado, esta

el diario de campo, que sirvio para registrar los datos recolectados de la
observacién realizada a los participantes. Alli se reanen los datos, a fin de realizar
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una triangulacion que permita la discusion de los resultados de la observacion por
categorias previamente establecidas. Para Bonilla y Rodriguez (2013), al
momento de realizarse la observacion es importante disefiar las guias para tener
claro los aspectos objeto de la observacion.

Por otro lado, se empled el programa Microsoft Excel Profesional Plus 2016 para
el andlisis de resultados del cuestionario diagnostico y de satisfaccion. En este
sentido, Los resultados fueron registrados de manera numérica y con graficas con
frecuencia relativa (porcentajes) y absoluta (cantidad).
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4 CONSIDERACIONES ETICAS

Para la elaboracibn de este proyecto se tuvieron en cuenta los diferentes
parametros establecidos que regulan los aspectos éticos mas importantes para el
desarrollo de proyectos de investigacidbn con seres humanos. En el ambito
internacional, Cruz (2008) sefiala como criterios éticos la importancia del respeto a
la persona, la no maleficencia y la justicia.

En este sentido, la investigacidbn se centra en un trabajo de campo con seres
humanos, por lo que el respeto a la persona es un elemento importante a tener en
cuenta, a sabiendas de que los docentes fueron el fin y no el medio de la
investigacion. Por lo tanto, se respetaron sus derechos fundamentales y su
integridad y privacidad, ante lo cual se aclar6 que su participacion en dicho
proceso fue voluntaria. Esto implico la realizacion de una carta de aceptacion por
parte del rector de la institucion con la cual se dio a conocer el desarrollo del
proyecto con docentes de las sedes rurales, asi como un consentimiento
informado al aplicar los diferentes instrumentos de recoleccion de la informacion
como entrevistas y encuestas (ver anexo D).

En cuanto al principio de la no maleficencia, se buscé alcanzar beneficios y no
causar dafios a los diferentes entes involucrados en el desarrollo de la
investigacion para realizar aportes al ambito educativo para el mejoramiento de las
situaciones presentes y que influyen en la calidad de la educacion.

Finalmente, con el principio de justicia se busca la imparcialidad en el proceso
investigativo para que no haya prebendas o practicas injustas, sino que mas bien
se dé el trato igualitario a quienes hagan parte del proceso.

Por ultimo, es importante asumir una posicion ética como investigador frente a la
publicacion de textos cientificos, que incluye:

e Evitar el plagio de textos, y cumplir con de la normatividad vigente para la
realizacion de tesis de investigacion que, en este caso, responde al estilo
de citacion APA, con el fin de respetar los derechos de autor.

e La no falsedad de la informacién presentada y el desarrollo de un trabajo
con alto rigor cientifico del nivel de Colciencias.

e La publicacién de resultados por parte del investigador como aporte a la
comunidad educativa.
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5 DIAGNOSTICO INICIAL

5.1 CARACTERIZACION DE LOS DOCENTES PARTICIPANTES

Para la elaboraciéon de este trabajo investigativo, se parti6 de una situacion
problema propia del contexto educativo. Esta problemética tiene que ver con la
escasa formacion en los docentes del area rural del municipio de Abejorral en el
uso de las TIC para el desarrollo de procesos investigativos, la cual se ve
atravesada por situaciones tales como la distancia entre los diferentes centros
educativos —que hace que el trabajo del docente se realice de una manera
aislada sin que exista una red de aprendizajes entre pares para el reconocimiento
de situaciones y practicas exitosas dentro del aula—, el poco reconocimiento de
las herramientas que ofrecen las TIC para el desarrollo de investigacién y el poca
trabajo investigativo de los docentes para el mejoramiento de la calidad educativa
y los modelos de ensefianza flexibles propios del area rural. Todo lo anterior
sugiere proponer acciones de intervencidén para contrarrestar esta problematica a
partir de la investigacion como herramienta para el estudio de fenémenos
educativos y generacion de estrategias de mejoramiento dentro del ambito
escolar.

De acuerdo con lo anterior, la caracterizacion de la poblacion se centra en los
docentes del area rural del municipio de Abejorral, con quienes se desarrollé una
puesta en practica de los elementos conceptuales que hasta este punto han
fundamentado la propuesta. Se trata especificamente de implementar una
comunidad virtual para el fortalecimiento de las habilidades investigativas en estos
docentes y encontrar los puntos clave que contribuyeron en su formacion.

Para ello, se seleccionan 11 docentes del area rural del municipio de Abejorral,
concretamente de la Institucion Educativa Manuel Canuto Restrepo, los cuales
diez son mujeres y uno es hombre, cuyas edades oscilan entre los 27 y los 45
afos. Nueve docentes se encuentran con nombramiento en propiedad, ocho bajo
el Decreto de 1278 de 2002 y uno bajo el Decreto 2277 de 1979; y dos estan en
provisionalidad con el Decreto 1278 de 2002. Los docentes participantes se
desempeiian en diferentes sedes educativas ubicadas en varias veredas del
municipio, alejadas unas de las otras. Ocho maestros son oriundos de Abejorral,
uno del municipio de Sonsén y dos de los departamentos de Narifio y Chocé.

Los docentes tienen creencias religiosas y profesan el catolicismo, ninguno
pertenece a ninguna etnia y uno de ellos es afrocolombiano. Ocho realizaron sus
estudios iniciales en el campo educativo en las Escuelas Normales Superiores
hasta terminar la licenciatura, los tres restantes cursaron licenciatura en diferentes
areas. Todos tienen licenciatura en areas como: Ciencias Naturales, Lengua
Castellana, Matematicas; siete de ellos alcanzaron el nivel de especializacion, dos
estan cursando nivel de maestria y tres desean continuar mas adelante con sus
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estudios. Estos datos son importantes porque permiten comprender que estos
docentes no desconocen los procesos de investigacion y, por tanto, estan
relacionados con alguna habilidad investigativa, algo que se conocera con mayor
detalle en los resultados del diagnostico.

En cuanto al escalafén, los docentes se encuentran ubicados de la siguiente
manera:

e Un docente en el nivel 14 (escalafén del Decreto 2277).

¢ Un docente en el nivel 1D (escalafén del Decreto 1278).

e Cuatro docentes en el nivel 2A (escalafon del Decreto 1278) y uno en el
nivel 2A especializacidn (escalafon del Decreto 1278).

e Un docente en el nivel 2B especializacion (escalafon del Decreto 1278).

e Dos docentes en nivel 2D especializacion (escalafon del Decreto 1278).

La anterior informacién determina las asignaciones salariales de cada docente, de
acuerdo con su escalafén, por lo que su situacion econémica es buena. Los
docentes estan ubicados en estratos 2 y 3, por lo cual su economia varia, puesto
que los ingresos se ajustan a los niveles mas altos, lo cual determina un mayor
pago mensual.

La muestra de docentes participantes se caracteriza por ser activos y
participativos, demuestran deseo de superacion de sus debilidades y buscan
constantemente estrategias para la actualizacion constante de su quehacer.
Asimismo, los docentes demuestran manejo de herramientas tecnoldgicas, lo cual
se evidencia en el uso de celulares inteligentes y su participacion activa en grupos
de WhatsApp, redes sociales, manejo de informacion a través de correos
electronicos, uso de plataformas de matriculas, certificados y notas de
estudiantes, y realizacién de planeaciones y materiales didacticos de manera
virtual.

A la muestra antes descrita, se le aplicd un diagndstico inicial para la identificacion
de las principales falencias en las habilidades investigativas. Tal y como se
expresd en la metodologia, los resultados de este diagndstico obedecieron a la
etapa uno del procedimiento de investigacion, donde, a partir de los resultados
gue arrojo cada una de las seis dimensiones del test, se obtuvo la habilidad mas
débil, es decir, seis habilidades en tota que se trabajaran con los docentes en
durante el ambiente de aprendizaje.
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5.2 RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO DE HABILIDADES
INVESTIGATIVAS

A continuacion, se exponen los resultados del diagnéstico de autopercepcion de
habilidades investigativas de los docentes participantes. Cada grafica presenta,
por un lado, los resultados escritos de los porcentajes y, por otro lado, el analisis
de la informacién. Tal y como lo propone el instrumento en el anexo A, se
muestran los resultados de los niveles alcanzados por los docentes segun su
propia percepcion.

5.2.1 Dimensién |. Busqueda y andlisis de la informacion.

Esta dimension constituye una de las primeras acciones que se desarrollan dentro
de un trabajo investigativo, pues permite indagar, documentarse e informarse
acerca de un tema a investigar. Segun Martinez (2013), con la informacion se
realiza un trabajo en el que se emplean acciones cognitivas conducentes al
aprendizaje y se ponen en juego las siguientes habilidades: encontrarla, evaluarla
y emplearla. Desde esta perspectiva, la aplicacién del diagndstico a la poblacion
objeto de la investigacion permitié evidenciar en los diferentes niveles lo siguiente.

Indicador 1. Busca informacién relevante en libros y revistas académicas en
biblioteca

Figura 2 Resultados diagnoéstico indicador 1, dimensién |

1;9% 1;9%

H Alto(4)
2;18% W Bueno(3)

Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

M No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Los resultados de este primer indicador muestran que un 37 % de los docentes
consideran que tienen un nivel “bueno” en la busqueda de informacién en
bibliotecas frente a un 9 % que afirman tener un nivel “alto”. En general son pocos
los docentes que consideran tener un nivel “insatisfactorio” y “no desarrollado” de
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esta habilidad. Por el contrario, este panorama refleja que los docentes no son
unas tabulas razas, sino que han pasado por procesos formativos en los que se
han visto enfrentados a indagar en diferentes fuentes bibliogréaficas, lo cual se
evidencia también en lo dicho en lineas pasadas.

Indicador 2. Busca informacién relevante en revistas electrénicas

Figura 3 Resultados diagndstico indicador 2, dimension |

H Alto(4)

H Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador nimero dos, el 28 % de los docentes afirman tener un nivel
‘bueno” en esta habilidad. Sin embargo, un 27 % evidencia un nivel
“insatisfactorio” frente a un 9 % que considera que no ha sido desarrollada. Esto
muestra que hay un acercamiento de los docentes al uso de las TIC para la
busqueda de informacion relevante en diferentes textos.
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Indicador 3. Busca en bases de datos electrénicas utilizando ecuaciones de
busqueda

Figura 4 Resultados diagndstico indicador 3, dimensién |

H Alto(4)

H Bueno(3)

® Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

® No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador tres, el porcentaje mas alto fue 37 %, el cual deja ver que la
habilidad de busqueda de la informacion a partir de ecuaciones no esté
desarrollada por los docentes, los niveles de “minimo necesario” e “insatisfactorio”
también demuestran una tendencia a la baja. Si se tiene en cuenta que solo el
27 % de los encuestados tiene un nivel “bueno” significa que los maestros no han
tenido experiencias centradas en llevar a cabo situaciones de investigacion.
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Indicador 4. Diferencia fuentes de informacion (primarias y secundarias)

Figura 5 Resultados diagndstico indicador 4, dimension |

H Alto(4)

H Bueno(3)

 Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador cuatro, los resultados reflejan niveles “alto” y “bueno”, con un 28 %
y 27 %, respectivamente. Esto indica que la mayoria de docentes han desarrollado
esta habilidad. A esto se suma no hay docentes que no tengan esta habilidad
desarrollada. En general, hay un manejo de la temética por parte de los docentes.

Indicador 5. Elabora fichas documentales y fichas de trabajo (Matriz RAE)

Figura 6 Resultados diagndstico indicador 5, dimension |

H Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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En el indicador cinco un 28 % se encuentra en un nivel “minimo necesario”, es
decir, que esta habilidad se conoce, pero no se maneja de manera satisfactoria,
los resultados mas importantes oscilan entre niveles de “minimo necesario”,
“insatisfactorio” y “no desarrollado”.

Indicador 6. Emplea un sistema de referencias para dar crédito a las fuentes
consultadas (ejemplo: APA)

Figura 7 Resultados diagndstico indicador 6, dimension |

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador seis, un 37 % se ubica en un nivel no desarrollado. Sin embargo, el
27 % se encuentra en un nivel “alto”; tan solo el 9 % de los docentes tienen un
nivel “bueno” y “minimo necesario”. El tema de normas de citacion ha sido
conocido; sin embargo, la falta de actualizacion en el mismo hace que se tenga
una tendencia a estar en niveles inferiores.
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Indicador 7. Contrasta planteamientos y posturas de diferentes autores
acerca del fenomeno de estudio

Figura 8 Resultados diagndstico indicador 7, dimensién |

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

3;27% 1; 9%

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador siete, los resultados se ubican a partir de la segunda categoria que
implican “bueno”, “minimo necesario”, “insatisfactorio” y “no desarrollado”, siendo
el nivel bueno la respuesta mas seleccionada frente a un 0,0 % que indica que
ningun docente se ubica en nivel “alto”. En este sentido, hay una tendencia a
tenerse niveles iguales o inferiores al “minimo necesario”, pese a que hay un 37 %
gue considera que tiene esta habilidad en un nivel “bueno”.
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Indicador 8. Realiza una evaluacion critica de las diferentes posturas
tedricas revisadas en la literatura

Figura 9 Resultados diagnéstico indicador 8, dimensién |

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Por ultimo, en el indicador 8 de la dimension uno, el 37 % de la muestra se
encuentra en nivel “bueno”, pero el 54 % est4 en niveles iguales o inferiores al
“minimo necesario”, con lo cual no alcanza a desarrollar la habilidad en la que se
pone en juego la capacidad critica para el andlisis de textos. Se presenta entonces
un extremo en el que docentes con niveles mayores de estudio alcanzan la
habilidad, pero otra gran cantidad no reciben actualizaciones constantes en el
tema, una habilidad que hace parte de la investigacion, pero que también se hace
necesario a la hora de abordar diferentes textos en el a&mbito practico con los
estudiantes.

Analisis resultados dimension |

Esta primera dimension mostré en términos generales un reconocimiento de los
docentes por aspectos fundamentales relacionados con el quehacer investigativo.
La investigacion, por tanto, no es un tema desconocido ni ajeno a la labor de estos
docentes y ha estado presente en los diferentes escenarios de su proceso
formativo como profesionales de la educacion. Sin embargo, las respuestas de los
docentes evidencian un promedio de 6,75, sumando los niveles “minimo
necesario”, “insatisfactorio” y “no desarrollada”, lo cual indica que la mayoria se
auto clasifica en uno de estos niveles en cada una de las ocho preguntas
anteriores.

De esta manera, se determina que, de las ocho habilidades de esta dimension
uno, la seleccionada para potenciar en los docentes durante el desarrollo de este
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trabajo es la del indicador tres: “Busca en bases de datos electronicas utilizando
ecuaciones de busqueda”, dado que fue la que, segun los docentes, manifestd
mayores dificultades, con tres docentes en nivel “insatisfactorio” y cuatro en nivel
“no desarrollado”.

5.2.2 Dimension Il. Dominio tecnolégico en la utilizacién de...

En esta dimension dos se identificaron qué habilidades tienen los maestros para la
realizacion de los trabajos investigativos a partir del uso de las TIC, que permitan
dar un mayor rigor cientifico a las propuestas que se pueden originar en el
desarrollo del quehacer pedagodgico. Esta dimension evalia como las TIC se han
implementado en el escenario investigativo de los docentes.

Indicador 9. Herramientas ofiméticas (Excel, Power Point, Internet)

Figura 10 Resultados diagnéstico indicador 9, dimensién Il

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador nueve, el uso de herramientas ofimaticas es una habilidad
dominada por algunos docentes, mientras que por otros no. Asi lo evidencia un
28 % que se ubica en un nivel “bueno”, un 27 % en “minimo necesario” y un 27 %
en “insatisfactorio”, frente a un 46 % que tiene un manejo “alto” y “bueno” de las
diferentes herramientas ofimaticas.
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Indicador 10. Gestores de referencias bibliograficas

Figura 11 Resultados diagndstico indicador 10, dimension I

H Alto(4)

H Bueno(3)

 Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador diez, en concordancia con el anterior, se evidencia el uso de las
TIC por parte de los docentes, pero para el disefio de nuevas herramientas
relacionadas con la investigacion, los acercamientos son pocos. Los gestores de
referencias bibliograficas en este sentido no son, segun parece, una herramienta
utilizada, y es que los porcentajes del “minimo necesario” con el 37 %, “no
desarrollado” con el 36 % e “insatisfactorio” con el 18 %, asi lo evidencian, frente
al 9 % que afirma estar en un nivel “bueno”.

71



Indicador 11. Software de analisis de datos cualitativo

Figura 12 Resultados diagndstico indicador 11, dimension I

H Alto(4)

H Bueno(3)

 Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 11, se puede decir que presenta la habilidad abordada como “no
desarrollada”; el 46 % se ubica en este nivel, seguido de “insatisfactoria” con un 27
%; asimismo, se puede observar que ninguno de los encuestados afirma tener un
nivel alto en el reconocimiento y dominio de la habilidad.

Indicador 12. Software de analisis de datos cuantitativo

Figura 13 Resultados diagndstico indicador 12, dimensién Il

H Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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En el indicador 12, se aprecian resultados similares al 11, dado que los docentes
no han llevado a cabo investigaciones en las que se utilice software para el
analisis de datos cuantitativos. En este sentido, existe un desconocimiento de
como las TIC aportan a esta actividad para hacer que el trabajo sea mas rapido,
facil, efectivo y confiable. Lo anterior se evidencia con un porcentaje del 46 % en
un nivel de “no desarrollada”, seguido de “insatisfactorio” con el 27 % y “minimo
necesario” con el 18 %.

Indicador 13. Paquetes estadisticos computarizados para el analisis de la
informacion en general

Figura 14 Resultados diagnéstico indicador 13, dimensioén I

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Las TIC presentan una serie de herramientas con las cuales apoyar el campo
cientifico, y una de ellas son sin duda los paquetes estadisticos computarizados
para el analisis de la informacion en general. Sin embargo, con base en los
resultados del indicador 13 el diagnéstico aplicado a un grupo de docentes da
muestra de que este tema no es conocido por ellos, puesto que el 46 % afirma que
no ha desarrollado esta habilidad. Ademas, ninguno de los encuestados se ubicé
en niveles “bueno” o “alto”, por lo que el desconocimiento de estos programas y su
implementacion son un tema que requiere mas uso en el @mbito educativo.
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Indicador 14. Bases de datos especializados para la investigacion

Figura 15 Resultados diagndstico indicador 14, dimension ||

H Alto(4)

H Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 14, los resultados muestran una tendencia con mayor fuerza a no
estar desarrollada esta habilidad con el 56 %, ademas de considerarse en nivel
“insatisfactorio” con el 18 % y “minimo necesario” también con el 18 %. Solo el
9 % afirma tener un nivel “bueno”, lo cual evidencia que los docentes no tienen
mayores acercamientos al tema investigativo, por lo tanto, esta accién tiene poca
importancia dentro de la practica pedagogica.

Analisis resultados dimensién |l

El andlisis de esta dimensién dos permite dilucidar una deficiencia generalizada de
los docentes frente al uso de la tecnologia para la investigacion. Las TIC
presentan en la actualidad una serie de herramientas con las cuéles optimizar los
procesos investigativos, pero sus usos no han sido adoptados, prueba de ello es el
mayor resultado en el item de “no desarrollado” dentro del diagnéstico aplicado a
los docentes objeto de la investigacion, por lo que el uso de las TIC dentro del
campo investigativo sigue siendo muy basico. Igualmente, las respuestas de los
docentes evidencian un promedio de 9,3 docentes cuya autopercepcion los llevo a
considerar que tienen un nivel basico o muy bajo (“minimo necesario”,
“insatisfactorio” y “no desarrollada” en las habilidades relacionadas con la
dimensién Il. Dicho promedio muestra que practicamente todos los docentes no
cuentan con un dominio tecnolégico en la utilizacibon de cada una de las
herramientas propuestas en las seis preguntas anteriores.

A partir de estos resultados se determina que la habilidad con mayor necesidad a
fortalecer es la correspondiente al indicador nimero 14: “Dominio tecnoldgico en la

74



utilizacion de...: Bases de datos especializados para la investigacion”, dado que
fue la que, segun los docentes, manifestd mayores dificultades, con seis docentes
en nivel “no desarrollado”.

5.2.3 Dimensién lll. Disefio metodologico.

El disefio metodolégico en una investigacion implica el seguimiento de una serie
de acciones ordenadas de manera logica y orientada al estudio de un fenébmeno
determinado. A través de este diagndstico se tuvieron en cuenta aspectos como:
planteamiento de un problema, redaccion de objetivos, eleccién de un tipo de
estudio, construccion de variables, seleccion de poblacion, muestra, recopilacion
de informacion, construccion de instrumentos de recoleccion de la informacion, el
procedimiento para la recopilacion de la informacion y la descripcion de textos
para la generacion de la misma, obteniéndose los resultados mostrados a
continuacion.

Indicador 15. Plantea el problema a resolver a través de la investigacion

Figura 16 Resultados diagnoéstico indicador 15, dimension 111

H Alto(4)
H Bueno(3)

Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 15, el porcentaje mas alto se ubica en un nivel “bueno” con un
37 %; sin embargo, un 36 % esta en un nivel “minimo necesario” y 18 % en
“insatisfactorio”, lo que da cuenta de que la habilidad puede fortalecerse a través
de estrategias con las cuales lograr que el docente desarrolle la capacidad de
observacion, analisis y problematizacion que le permitan entrar a comprender los
fendémenos de su diario vivir.
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Indicador 16. Define preguntas de investigacion que ayuden a resolver
problemas planteados

Figura 17 Resultados diagnéstico indicador 16, dimension Il1

1,9% @ 1;9%

m Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 16, las preguntas con respuestas mas bajas se ubican en “alto” y
“no desarrollada”. Se puede afirmar que, en general, hay un nivel aceptable en los
docentes, por cuanto el 37 % manifiesta tener un nivel “bueno”, mientras que el
18% y 27 % afirman tener un nivel “minimo innecesario” e “insatisfactorio”,
respectivamente.

Indicador 17. Redacta objetivos generales y especificos de investigacion

Figura 18 Resultados diagndstico indicador 17, dimension Il1

0; 0%

2;18% 2;18% H Alto(4)

H Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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En el indicador 17, los porcentajes indican que es esta es una habilidad
desarrollada en un nivel “alto” con el 18 % y “bueno” con el 37 %. El resto de
docentes estan en niveles mas bajos, pero, en general, hay un nivel aceptable en
los docentes.

Indicador 18. Elige un tipo de estudio y/o de disefio de investigacion que
permita responder la pregunta planteada

Figura 19 Resultados diagndstico indicador 18, dimension Il1

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 18, los resultados reflejan conocimientos basicos de los docentes
en el &mbito de la investigacién por lo que el reconocimiento de los disefios de
investigacion son temas abordados por estos; de esta manera, el 28 % afirma
estar en un nivel “bueno”, también se observan que existen docentes que dominan
ampliamente el tema (18 %), mientras que en un 54 % hay niveles “minimo
necesario” e “insatisfactorio”. Nuevamente, se puede considerar que hay un nivel
general aceptable en los docentes.
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Indicador 19. Define la variable o variables a estudiar con base en las
conceptualizaciones expuestas en el marco tedrico o antecedentes

Figura 20 Resultados diagnéstico indicador 19, dimension Il

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 19, el tema del manejo de variables es medianamente
comprensible por la muestra objeto de la investigacion, de esta manera el 37 % se
ubica en un nivel “minimo necesario”, es decir, en un término medio donde no es
dominada en su totalidad, pero tampoco ha sido ajena para el maestro. Ademas,
el 27 % presenta un nivel “insatisfactorio”, lo cual orienta la estadistica a mayor
cantidad de docentes con necesidad de fortalecer esta habilidad.
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Indicador 20. Realiza una adecuada delimitaciéon de la poblacion de estudio

Figura 21 Resultados diagndstico indicador 20, dimension Il1

2;18% 2;18%

H Alto(4)

H Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 20, los resultados en esta habilidad son satisfactorios, puesto que
se observa un nivel de “minimo necesario” con el 27 %, pero se percibe una
tendencia hacia los niveles de “bueno” con el 37 % y “alto” con el 18 %, para de
esta manera confirmar que hay un nivel general aceptable en la delimitacién de
una poblacién de estudio.

Indicador 21. Realiza una seleccion adecuada de la muestra a estudiar, en
cuanto a tamafo y tipo (aleatoria 0 no aleatoria) de acuerdo al nivel de
generalizacién establecido en la pregunta de investigacién

Figura 22 Resultados diagnéstico indicador 21, dimensién Il

H Alto(4)

H Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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En el indicador 21, como viene siendo tendencia, no se aprecian docentes en el
nivel “no desarrollado”; el nivel mas alto se encuentra en “bueno” (28 %). Sin
embargo, es un resultado que también evidencia docentes en niveles de “minimo
satisfactorio” e “insatisfactorio”, por lo que representan un dominio no muy
avanzado de la habilidad.

Indicador 22. Utiliza una técnica o estrategia adecuada (cuestionario,
observacion, etc.) para recopilar la informacién que permita responder a la
pregunta de investigacion.

Figura 23 Resultados diagndstico indicador 22, dimension Il1

H Alto(4)

H Bueno(3)

 Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 22, frente al tema de la eleccion de una determinada técnica de
investigacién, se encuentran algunas comprensiones, prueba de ello es que el
nivel de “no desarrollado” arrojé un 0 %, mientras que el mayor de los resultados
se ubica en un nivel “alto” con el 28 %; también aparecen porcentajes en “minimo
necesario” (27 %), asi como insatisfactorio (27 %), que dan cuenta de que el
dominio frente al mismo no es completo.
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Indicador 23. Selecciona un instrumento adecuado para recopilar
informacion, en cuanto a la validez, confiabilidad y estandarizacion
requeridas por la investigacion

Figura 24 Resultados diagndstico indicador 23, dimension Il

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 23, frente a esta habilidad, se destaca que los docentes la
reconocen, puesto que ninguno selecciond la opcion “no desarrollada”. Ahora bien,
el 28 % afirma estar en un nivel “alto” y un 27 % en un nivel “bueno”; el nivel mas
bajo es el “minimo necesario” con un 18 %.
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Indicador 24. Construye instrumentos de recoleccion de informacién para
propositos investigativos

Figura 25 Resultados diagnéstico indicador 24, dimension Il

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 24, referente al disefio de instrumentos para la recoleccion de la
informacion como una habilidad investigativa es una herramienta con la cual se
obtienen datos veridicos en torno al objeto de estudio. Por ello, su buen manejo va
a determinar significativamente el acto investigativo. Frente a esto, los docentes a
quienes se les aplico el diagndstico afirman tener conocimiento en el tema, asi: el
37 % estd en un nivel “bueno”, lo que indica que han tenido interaccidon con
instrumentos y técnicas como la observacion, la encuesta, etc.; un 27 % dice que
es insatisfactorio, por lo que se concibe esta habilidad como una oportunidad de
mejoramiento para de esta manera potenciar los procesos investigativos en
inclusién con las TIC.
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Indicador 25. Utiliza y describe un procedimiento objetivo y controlado para
la recopilacion de la informacién

Figura 26 Resultados diagnoéstico indicador 25, dimension 111

m Alto(4)
M Bueno(3)

Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 25, hay una tendencia hacia el conocimiento de los procesos de
investigacioén para utilizar y describir procedimientos objetivos y controlados para
la recopilacién de la informacioén, asi lo afirma el 37 % ubicado en un nivel “bueno”.
Sin embargo, el hecho de que el 27 % se encuentre en un nivel “insatisfactorio”
sugiere que la habilidad no es utilizada en el quehacer diario del docente, en
consecuencia, el 0 % es “no desarrollada”, otro tanto maneja un poco la habilidad,
pero hay quienes no la hacen efectiva en los procesos investigativos.

Analisis resultados dimensién lll

En términos generales, la dimension relacionada con el ambito del disefio
metodoldgico presenta resultados en un nivel medio, donde se evidencia el
manejo de aspectos basicos a la hora de hablar de la investigacion, puesto que en
la gran mayoria de las habilidades ningun docente afirmé estar en un nivel “no
desarrollado”. Solo se percibe una habilidad en dicho nivel en un docente,
mientras que en las demas dimensiones hay porcentajes importantes en los
niveles de “alto” y “bueno”, por lo que se da cuenta del manejo parcial y conocido
por los docentes. Sin embargo, no se puede dejar de lado el hecho de que
algunos porcentajes se encuentran en un nivel “insatisfactorio”. El promedio de
docentes cuya autopercepcién en esta dimension fue “minimo necesario”,
“‘insatisfactorio” y “no desarrollada” fue de 5,54, es decir, mientras que la mitad se
auto clasifica en niveles “alto” y “bueno” la otra mitad lo hace en los niveles
restantes.

83



Desde esta perspectiva, en esta dimension se selecciond la habilidad en la que los
encuestados se ubicaron en los niveles iguales 0 mas bajos al “minimo necesario”,
“insatisfactorio” y “no desarrollado”, siendo el indicador 16 la habilidad de mayor
necesidad de fortalecimiento: “Define preguntas de investigacion que ayuden a
resolver problemas planteados”, dado que fue la que, segun los docentes,
manifestdé mayores dificultades, con dos docentes en nivel “minimo necesario”,
tres en nivel “insatisfactorio” y uno en nivel “no desarrollado”.

5.2.4 Dimension IV. Dominio parala comunicacion de resultados: a) escrita.

Indicador 26. Describe adecuadamente textos con la informacion obtenida y
se apoya en tablas y graficas, en caso de ser necesario

Figura 27 Resultados diagnéstico indicador 26, dimensiéon IV

2;18% 2;18%

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En el indicador 26, el resultado con el porcentaje mas alto deja ver esta habilidad
en un nivel de “minimo necesario” con un 46 %, mientras que el 18 % esta en un
nivel “insatisfactorio”. El analisis deja ver que ningun docente tienen un nivel de
“no desarrollado” en el tema y antes bien se perciben buenos resultados en los
niveles “alto” y “bueno”.
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Indicador 27. Presenta conclusiones derivadas de los resultados
congruentes con la pregunta de investigacion

Figura 28 Resultados diagnéstico indicador 27, dimensién IV

m Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

El mayor de los porcentajes indica que el dominio de la habilidad se ubica con el
37 % en el nivel de minimo necesario. Se observa una tendencia al alza, es decir,
de avanzar a niveles buenos y altos, lo cual implica continuar fortaleciendo los
procesos formativos en los docentes para mejorar estos aspectos relacionados
con las habilidades investigativas.

85



Indicador 28. Redacta el reporte de investigacion con orden y estructura
metodoldgica]

Figura 29 Resultados diagnéstico indicador 28, dimensién IV

2;18% 2;18%

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Los resultados en este indicador estan ampliamente distribuidos en las cinco
categorias de seleccion, donde el mayor porcentaje se ubica en el 28 % en
‘bueno” y un empate entre “alto”, “minimo necesario”, “insatisfactorio” y “no
desarrollada”, cada una con un 18 %, frente a este panorama es posible analizar
dos escenarios: el primero permite inferir que quienes manejan la habilidad son los
docentes que han participado en programas de posgrados nivel de maestria, y el
segundo, que en los programas de pregrado el tema de investigacion no ha sido
tan amplio y, por ende, el docente tiene menores herramientas para enfrentarse al
acto investigativo en el campo educativo.
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Indicador 29. Escribe el reporte de investigacion con una adecuada
secuencia de ideas y claridad en la redaccién

Figura 30 Resultados diagnéstico indicador 29, dimension IV

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Los porcentajes de la grafica anterior indican que el nivel donde mas se ubicaron
los docentes es el “bueno” con el 37 % y el menor fue de 9 %, que indica “no
desarrollada”. En este indicador un poco mas de la mitad de los docentes tienen
una autopercepcion positiva en la escritura de un reporte de investigacion con una
adecuada secuencia de ideas y claridad en la redaccion.
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Indicador 30. Aplica las reglas de ortografia al escribir el reporte de
investigacion

Figura 31 Resultados diagnéstico indicador 30, dimensién IV

2;18% 2;18%

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En esta gréfica, se evidencian fortalezas de los docentes en el tema de la
produccién textual; un nivel “bueno” con el 46 % da cuenta de ello. En este
sentido, los docentes en su diario vivir se ven obligados a hacer uso de la escritura
y, por tanto, se involucran constantemente con la ortografia. De esta manera
ninguno de los docentes se autopercibié en un nivel “no desarrollado”.
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Indicador 31. Presenta una lista de las fuentes consultadas con base en el
mismo formato de referencias utilizado para dar crédito a los autores en el
texto

Figura 32 Resultados diagndstico indicador 31, dimension IV

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En esta habilidad el resultado se ubic6 en su mayoria en los niveles “alto” (28 %) y
“bueno” (27 %) y dejé ver como los docentes tienen conciencia de la importancia
de hacer un reconocimiento de las producciones de otros autores para retomarlas
y, de esta manera, ampliar la informacién en diferentes contextos.
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Indicador 32. Presenta en anexos la informaciébn necesaria para
complementar lo descrito en el reporte de investigacion

Figura 33 Resultados diagnostico indicador 32, dimensién IV

m Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

En esta habilidad se presentaron niveles que indican un manejo de la misma. No
hay docentes que no la hayan desarrollado, y los mayores porcentajes (28 % y
27 %) se ubican en los niveles “alto” y “bueno”, respectivamente.

Indicador 33. Prepara un informe de investigacion para su publicacién

Figura 34 Resultados diagnostico indicador 33, dimension IV

H Alto(4)

M Bueno(3)

M Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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Esta es una habilidad que, segun el resultado, presenta un nivel medio, dado que
hay casi la misma cantidad de docentes clasificados en los niveles “alto” y “bueno”
como en los niveles “insatisfactorio” y “no desarrollada”. Asi, el 28 % del resultado
se ubica en el nivel “alto”, seguido de “bueno” y, con un 0 %, en “minimo
necesario”, concluyéndose que los docentes tienen capacidad para organizar y
presentar un informe de investigacion para su publicacion. Sin embargo, el hecho
de que el 27 % afirme estar en insatisfactorio la convierte en una habilidad que se
puede potenciar para que pueda pasar a un nivel bueno o alto.

Indicador 34. Redacta un articulo de un informe de investigacién para su
publicacion

Figura 35 Resultados diagnoéstico indicador 34, dimension IV

H Alto(4)
H Bueno(3)

Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Un porcentaje alto en esta pregunta del 28 % muestra que hay dominio de la
actividad, aunque el nivel insatisfactorio puede sugerir que no es una actividad
muy aplicada. Asi las cosas, los docentes reconocen que sus habilidades de
escritura y argumentacion han sido adquiridas como producto de los procesos
formativos en el ambito de lo educativo, pero no es algo que se proyecte
constantemente. El nivel mas bajo de “minimo necesario” que comprende el 9 %
de la poblacion indica que para unos pocos el tema no tiene mayor relevancia.

Analisis resultados dimension IV
En esta dimension sobresale el hecho de que en todas las preguntas hubo
respuestas asociadas con los niveles “alto” y “bueno”. No obstante, en total, hubo

un promedio de 5,4 docentes cuya autopercepcion fue de “minimo necesario”,
“insatisfactorio” y “no desarrollada”, lo que significa que la mitad de los docentes
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se considera en un nivel medio-bajo, asi como la otra mitad se considera en un
nivel bueno-alto.

De esta manera, se determina que, de las nueve habilidades de esta dimension
uno, la seleccionada para potenciar en los docentes durante el desarrollo de este
trabajo es la del indicador 34: “Redacta un articulo de un informe de investigacion
para su publicacion”, dado que fue el que, segun los docentes, manifesté mayores
dificultades, con un docente en nivel “minimo necesario”, tres en el “insatisfactorio”
y dos en “no desarrollado”.

5.2.5 Dimensién V. Dominio parala comunicacion de resultados: b) oral.

Indicador 35. Presenta en eventos nacionales y/o internacionales resultados
de investigacion en forma claray precisa

Figura 36 Resultados diagnéstico indicador 35, dimensién V

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

A partir de la grafica se observa claramente que los docentes tienen una
autopercepcion de esta habilidad en la que asumen que poseen pocas fortalezas,
con un 64 % en “no desarrollada” frente a un 0 % en alto, desde esta perspectiva
se puede concluir que los docentes tienen conocimientos en el ambito
investigativo, pero no dan a conocer resultados de los procesos desarrollados en
su quehacer diario, por lo que las etapas finales del nivel cientifico no llegan al
nivel de transmision de la informacion.
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Indicador 36. Participa en la redaccion de articulos cientificos para la
publicacion en revistas especializadas

Figura 37 Resultados diagnostico indicador 36, dimension V

m Alto(4)

M Bueno(3)

B Minimo necesario(2)
H Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Frente a esta pregunta, los porcentajes mas altos corresponden al nivel de “no
desarrollada” con un 64 % e insatisfactorio con el 27 %, donde solo uno de los
docentes encuestados afirma haber participado del proceso de redaccion de un
documento cientifico. Esto demuestra que los procesos investigativos en los
docentes se estan quedando en un hacer que solo es desarrollado en procesos de
formacién relacionados con maestria y doctorados, por lo que la produccion
cientifica no se lleva a cabo de manera constante.

Analisis resultados dimensién V

Segun los resultados, esta dimensidn presenta debilidades ampliamente
marcadas. En ambas hubo porcentajes significativos en el nivel de “no
desarrollado” e “insatisfactorio”, lo cual refleja la falta de produccion intelectual que
se da desde el contexto educativo. En este sentido, no se dan a conocer las
experiencias significativas del quehacer diario que den cuenta del hacer cientifico
que se pueda generar a partir de las relaciones en el desarrollo de su trabajo. De
acuerdo con esta situacion, en esta dimension se fortalecera la habilidad “Participa
en la redaccion de articulos cientificos para la publicaciobn en revistas
especializadas”, dado que fue la que, segun los docentes, manifestd6 mayores
dificultades, con tres docentes en nivel “insatisfactorio” y siete en nivel “no
desarrollado”.
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5.2.6 Dimensién VI. Habilidad para trabajar en un equipo de investigacion.

Indicador 37. Disefia una investigacion

Figura 38 Resultados diagnéstico indicador 37, dimension VI

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Los porcentajes en esta pregunta dan cuenta de que no es una habilidad
manejada por los docentes objeto de la presente investigacion. Los porcentajes
mas altos muestran niveles de 37 % y 27 % en “insatisfactorio” y “no desarrollado”,
mientras el 9 % afirma tener claridades en el tema. Estos resultados evidencian
que existen falencias en los docentes a la hora de plantear desde sus propias
iniciativas procesos investigativos ajenos a programas de formacion universitaria.
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Indicador 38. Ha dirigido proyectos de investigacion

Figura 39 Resultados diagnéstico indicador 38, dimension VI

H Alto(4)

H Bueno(3)

 Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

B No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Frente a esta habilidad, en un 73 % se considera “no desarrollada”, siendo la
habilidad con el porcentaje mas alto en seleccionar la ultima opcién del
diagnéstico. Los maestros no se estan involucrando en procesos de investigacion
dentro de su campo de accion y, por tanto, no estan liderando procesos en el
tema.

Indicador 39. Participa en una etapa de una investigacion en la que
predominan técnicas cualitativas

Figura 40 Resultados diagnostico indicador 39, dimension VI

H Alto(4)

H Bueno(3)

® Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo
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Esta grafica estd en concordancia con la anterior, en este caso, la habilidad
evaluada es la de la participacién en etapas de investigacion cualitativa; alli el
64 % de los encuestados sefala que esta no se encuentra desarrollada, por lo que
permite dilucidar los pocos procesos investigativos planteados a nivel nacional
departamental, local o por iniciativa propia de cada educador.

Indicador 40. Gestiona financiamiento para una investigacion

Figura 41 Resultados diagnéstico indicador 40, dimension VI

H Alto(4)

H Bueno(3)

H Minimo necesario(2)
M Insatisfactorio (1)

H No desarrollada (0)

Fuente: Autora del trabajo

Finalmente, en la grafica anterior, se presenta un resultado del 73 % que indica
qgue la gestiébn de financiamiento para una investigacion es una habilidad “no
desarrollada”. Ninguno de los docentes (0 %) se ubica en un nivel alto, por lo que
no se dan apoyo de otras instituciones para potenciar los procesos investigativos
Y, al no presentarse propuestas, entonces se hace complicado gestionar recursos
para ello.

Analisis resultados dimensién VI

Concluyendo alrededor de la informacion obtenida, se puede afirmar que los
docentes presentan dificultades en la dimensién VI “Habilidad para trabajar en un
equipo de investigacion”. Asimismo, esta representa la mayor cantidad de
porcentaje presentes en el nivel “no desarrollado”, ante lo cual se evidencia un
panorama preocupante frente a como en el dmbito educativo los docentes no
gestionan financiamiento para una investigacion, no participan en una etapa de
investigacion en la que predominan técnicas cualitativas, no han dirigido proyectos
de investigacién y no disefian una investigacion. De acuerdo con estos hallazgos,
para la elaboracién del presente proyecto se seleccion6 la siguiente habilidad a
fortalecer: “Gestiona financiamiento para una investigacién”, dado que fue la que,
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segun los docentes, manifesté mayores dificultades, con dos docentes en nivel
“‘insatisfactorio” y ocho en nivel “no desarrollada”.

Finalmente, se concluye del diagndstico que las habilidades a fortalecer en los
maestros son en total las siguientes:

Dimension |. Busqueda y analisis de la informacion
e Busca en bases de datos electrénicas utilizando ecuaciones de busqueda.
Dimension Il. Dominio tecnolégico
e Dominio tecnoldgico en la utilizacion de: Bases de datos especializados
para la investigacion.
Dimension lll. Disefio metodoldgico
e Define preguntas de investigacion que ayuden a resolver problemas
planteados.
Dimension IV. Dominio parala comunicacién de resultados: a. Escrita
e Redacta un articulo de un informe de investigacién para su publicacion.
Dimensién V. Dominio para la comunicacion de resultados: b. Oral
e Participa en la redaccion de articulos cientificos para la publicacién en
revistas especializadas.
Dimension VI. Habilidad para trabajar en un equipo de investigacion
e Gestiona financiamiento para una investigacion.

Con base en esto, para la propuesta pedagdgica se disefiaron sesiones de
intervencion que, con el apoyo de Edmodo, sirvieron para el fortalecimiento de
estas seis habilidades a través de su implementacion, seguimiento y evaluacion.
Todo este proceso se expone en el ambiente de aprendizaje.
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6 ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA DE INTERVENCION

6.1 PROPUESTA PEDAGOGICA

Para la estructuracion de la propuesta pedagogica se integran los tres aspectos
fundamentales que subyacen a ella: la poblacion, el modelo pedagdgico y la
herramienta digital. En este sentido, se tiene definida la poblaciéon con docentes
gue se desempefian en sedes rurales del municipio de Abejorral y que presentan
dificultades para encuentros periodicos presenciales encaminados a la formacion
en temas propios del quehacer pedagdgico.

Por otro lado, dentro de las estrategias de enseflanza se tiene en cuenta la
manera con que se abordan los encuentros con los docentes. Para este aspecto
se ha seleccionado el modelo andragdgico como una propuesta de formacion para
adultos, que considera a la persona en una etapa de la adultez, en la cual cuenta
con un acervo de conocimientos que son fruto de un proceso académico anterior y
de su interaccion directa con la realidad cotidiana.

Asi, este modelo implementado en procesos de formacion universitaria y de
personas mayores concibe que el acto educativo no se da solo en la nifiez o
juventud, sino que el ser humano vive en una constante actualizacion de sus
saberes, por lo que el modelo andragdgico reconoce la individualidad de la
persona, sus vivencias como medios de aprendizaje, sus motivaciones, y el poder
llevar a la préactica todo lo aprendido. Esto se explica en la medida en que la
persona adulta puede discernir entre lo que le es util para su quehacer diario y lo
que no. Por tanto, el modelo andragdgico permite direccionar acciones formativas
para un grupo poblacional en el que se reconozcan sus condiciones y
capacidades, comprendiéndose al docente como un facilitador que orienta un
conjunto de actividades para los participantes y asi propender por aprendizajes
realmente significativos bajo un modelo de participacion y horizontalidad.

En este sentido, se disefiaron seis sesiones pedagdgicas a partir de objetivos
claros para alcanzar y asi buscar el fortalecimiento de cada una de las seis
habilidades investigativas de los docentes de mayor necesidad, segun el
diagnéstico realizado. Asimismo, estas sesiones tienen en cuenta unos aspectos a
evaluar que determinan hasta donde se llegara con el desarrollo del trabajo, asi
como varios momentos, asi:

Iniciacién: se proponen actividades de activacion de conocimientos previos a
partir de foros de discusion y mediante el analisis de casos de situaciones
presentes en el contexto escolar y del dia a dia de la profesion docente. Aqui el
analisis y la discusion juegan un papel importante para el buen funcionamiento de
la comunidad virtual.
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Desarrollo: en este momento, se presentaron actividades para el reconocimiento
de la temética abordada y se utilizaron herramientas propias de la plataforma, asi
como la integracion de otros recursos digitales que permitieran afianzar
didacticamente la tematica; esto implico el uso de presentaciones, videos, tutorias,
figuras, imagenes, documentos digitales, juegos virtuales que, incluidos dentro de
la plataforma Edmodo, aseguraran el desarrollo de un trabajo en que el docente se
pudiera sentir motivado y reconociera las multiples posibilidades que ofrece la web
para el desarrollo del quehacer educativo, todo esto teniendo siempre presente el
fortalecimiento de las distintas habilidades investigativas de los docentes. También
en este punto el trabajo permitio la reflexion y el didlogo constante entre los
miembros de la comunidad virtual.

Finalizacién: en este aspecto se velé por la utilizacion de las herramientas
propias de Edmodo y fue posible plantear actividades que, en este caso,
consistieron en tareas y pruebas que dieron cuenta de los conocimientos
adquiridos por los docentes en cada una de las sesiones abordadas.

Por lo anterior, las sesiones desarrolladas fueron:

Tabla 5 Sesion de intervencién uno

PLANEACION

Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de docentes de sedes rurales

1. Identificacién de la planeacion

Sesion N.° 1 | Fechade utilizacion
Nombre del En comunidad virtual el maestro | Duraciéon en S
. L Asincrénico
proyecto aprende investigacion Horas
Nombre de la “Busquedas efectivas en bases de datos: de la ecuacion hacia la
sesion solucion”
Docente

Elizabeth Pavas Florez

responsable

2. Objetivo

e Fortalecer la habilidad investigativa relacionada con la basqueda de la
informacién en bases electrénicas utilizando ecuaciones de busqueda.

3. Indicadores a evaluar

1 Identificacion de bases de datos electronicas mas utilizadas en
investigacion.

2 Interaccion de los docentes en la comunidad virtual

3 Aplicacion de ecuaciones de busqueda a partir de orientaciones dadas

4. Desarrollo

MOMENTO #1 — INICIACION

Implementando la andragogia como modelo de ensefianza para
personas adultas, se propone en cada sesién de trabajo establecer un
caso de estudio relacionado con el contexto educativo para, a partir de
alli, promover la participacion de los docentes:
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Caso N.° 1: Ana es una docente que desea realizar un rastreo
bibliogréfico para justificar un proyecto de investigacion que viene
adelantando; ella desea consultar articulos, tesis de grado y otros
proyectos de investigacion. ¢ Qué programas podria utilizar para dicha
acciéon? ¢ Coémo podria consultar informacion de una manera mucho
mas efectiva?

Para ello, se propone un foro a través de la plataforma Edmodo que
permite realizar esta actividad.

edmodo Inicio Clases Descubrit Biblioteca Mensajes Buscar Q

ELIZABETH PAVAS FLOREZ
Profesor

| APRENDIENDO SOBRE HABILIDADES INVESTIGATIVAS +

Escribe tu mensaje aqui

= Creaunaencuesta @ Chequeo de bienestar

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Después de debatir la situacion presentada en el momento uno en el
foro, el docente dara a conocer la tematica con una presentacion en
power point con el uso de la herramienta desde la plataforma

[T TS g TV ——

Con la explicacion de la informacién planteada para la sesion, el video
da a conocer cada uno de los aspectos mas importantes de las
ecuaciones de busqueda para, de esta manera, lograr que haya una
mayor comprension de la temética abordada.

La estructura de la explicacion de la tematica incluye:
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¢, Qué son ecuaciones de busqueda?
Operadores légicos y de interseccion.
Interseccion.

Reunién o suma logica (o, or, ou).

Negacion (no, not, and not, but not, non, sauf).
Operadores sintacticos o de proximidad.
Presencia dentro de una misma frase (near, sentence).
Uso de comillas (“ “).

Busqueda por rangos de valores.

10. Limitadores de busqueda (en, in).

11. Truncamientos y caracteres comodin.

12. Paréntesis.

13. AND y OR.

CoNor®WNE

Se complementard la explicacion anterior con el siguiente video de
YouTube, el cual se publicard dentro de los recursos de la biblioteca
con la integracion de Google Drive:

https://www.youtube.com/watch?v=FBILtSG8OQAA

A partir de la explicacion y el video en el muro, los docentes daran a
conocer apreciaciones e inquietudes frente al tema abordado.

MOMENTO #3 — FINALIZACION

Se propone una tarea para realizar desde la plataforma manejada, de
acuerdo a la temética debidamente delimitada, se propondran los
siguientes temas para que los docentes elaboren ecuaciones de
busquedas de informacion de acuerdo a los aprendizajes adquiridos.

Convivencia escolar.
Comprension lectora.
Trabajo en equipo.
Violencia intrafamiliar.

La resolucion de la actividad se enviara via plataforma.

5. Evaluacion

Criterios de evaluacién

1 Actitud del docente frente al trabajo de la comunidad virtual
2 Aplicacién de ecuaciones en una determinada base de datos
3 Participacion del docente en el desarrollo de la secuencia

Evidencias de aprendizaje

Cognitivo

Elabora ecuaciones de bisqueda

Procedimental

Explora diferentes paginas de busqueda de informacién con
ecuaciones de busqueda

Actitudinal Participa en la comunidad virtual con el desarrollo de foros y
exploracién de los materiales propuestos para el trabajo
6. Recursos didacticos y tecnol6gicos
1 | Computador
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https://www.youtube.com/watch?v=FBILtSG8QAA

Internet

wiN

Video de YouTube

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Martinez, L. J. (2013). Cémo Buscar y Hacer Investigacion Cientifica. Santander, Espafa:
Universidad de Cantabria. Recuperado: eprints.rclis.org

www.youtube.com
Universidad de Almeria. La Ecuacion de Busqueda. Doc. Recuperado: Resultados de

blsqueda:_ci2.ual.es » uploads » Ecuacion-de-busqueda-BUNS-UAL-

Fuente: Autora del trabajo

Tabla 6 Sesioén de intervencion dos

PLANEACION

Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de docentes de sedes rurales

1. Identificacion de la planeacion

responsable

Sesién N.° 2 | Fechade utilizacién

el e e
Non;(l;srieéﬂe la “Acceso al conocimiento cientifico: abriendo fronteras al saber”
Docente

Elizabeth Pavas Flérez

2. Objetivo

e Fortalecer la habilidad investigativa relacionada con el dominio tecnoldgico en la
utilizaciéon de: Bases de datos especializadas para la investigacion

3. Indicadores a evaluar

Reconocimiento de bases de busqueda para el acceso a la informacion

1

2 Realizacién de tareas en plataforma virtual

3 Utilizacion de bases cientificas para la busqueda de articulos cientificos

4. Desarrollo
MOMENTO #1 — INICIACION

Caso N.° 2: la profesora Camila desea realizar una consulta sobre el
tema de la célula para sus clases de biologia y pretende averiguar en
articulos de investigacion que le ofrezcan una informacién confiable y

1 actualizada. ¢ Qué bases de datos puede utilizar para lograr su

objetivo?

Realizaciéon de foro de inicio:
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http://ci2.ual.es/wp-content/uploads/Ecuacion-de-busqueda-BUNS-UAL-.pdf

edmodo

Inicio

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Clases Descubrir

Biblioteca

Mensajes

ELIZABETH PAVAS FLOREZ

Profesor

Buscar

| APRENDIENDO SOBRE HABILIDADES INVESTIGATIVAS +

Escribe tu mensaje aqui.

= Creaunaencuesia

@ Chegueo de bienestar

Luego de realizar el foro, se propone una presentacion con un video
animado desde una plataforma llamada Powtoon, la cual tiene una
version gratis por unos dias y se compartira a partir de la biblioteca
desde Drive y Microsoft Drive, herramienta de la plataforma para dar a
conocer el tema abordado. La informacién del video animado contiene
elementos como los siguientes:

BASES DEDATOS

COMOENCONTRAR MAS Y MEIOR
INFORMACION —————

CRITERIOS PARA SELECCIONAR CRITERIOS WEB i CONTENIDOS PROFUNDOSEN LAWER
Nosolo sz google f;;:;m%ﬁ Vﬁ’gﬂ:ﬁs
£t 20,303 & DA G QRS
QU BN 3B/ LOMSURB00S ESPECTORTENE PG
Bing, d2 Microsoft: hip://ww.bing com/ SorSaLinS o 0 308 ey U8 CHOKENCS.
F 5 & Poress e i e e
ACEON MeCMBCErFT: B deorgen s st ek
ABRENDFONERS A S8R hetp:// #0853 208 | NuREs SETIES 58 ARITEOY
 Yahoo! Sesren, ! ports Yehot AR o i P S et
L hitp//es seerch yahoo com/ ‘DESATONS (0ROLDETED WFTES (UE POREY €8 VB
otros Asreters pee e Gaoge.
2 3 4 5
'EIENPLOS DE CONTENIDOS ENLAWEE, PERO 'HERRAMIENTS DE BSQUEDAY RENTES DE
OATRAVES DEGOOBLE— BISQUEDA DE INFORMACION GIENTIFICA INFORMACEN 2 BUSCADORES GENERALES. BUSCADORES ESPECIALZADOS
S Ansinencs Resorenodslel i e 3 e e aE,
St SEnous0 gchcs Sgtses que snencomo B e e
o ] pretl ko= Wsindeny iersub oy s
o] Mimimnett T dspenbe o exstErte selzccidn ni restrcsion de materles o bpos de e, cenis, S satinca £

debisets ycogar ot depsn e,

informacioe. Exempios:

Google Google , S8068,

e i s iy e Cogle oo s WSt
e um, 0ieco0n 0 counes 2 publcacones (eiachsy s
et st s g primigaraty

BASES DE DAIOS DOCUMENTALES CAIALOGOS T
N Ingressra la pagine

e e ; Esabi i

ar S popacineno invesigsr

P i 1ot a cazens T

bibliotecss, de ibreres, provesdomes,ein._

o AN G

Seleccionsriss opciones de bisqueda
Indagarlos documenios selecionados

Mertinez, L J. 2043, Com Biscary Hacer.
Investigacion Ciertiica Sentandey, Esparie:
Universidad de Cantsbria Recupemdo:
eprins i 0g

14

Se compartira un documento que permita ampliar la informacién al
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educador. El documento se adjuntara dentro del muro como un archivo
0 como enlace:

http://eprints.rclis.orq/29934/

Los aspectos a abordar para la busqueda de la informacion seran:

e URL, sitio web, autoria, vigencia, finalidad, rigor, consistencia,
objetividad, disefio, relevancia, suficiencia, conclusion.

¢ Motores de busqueda: Google, Exalead, Yahoo!, Search.

e Ejemplo de busqueda de contenidos en la web, pero no a través
de Google.

e Buscadores generales, buscadores especializados, bases de
datos documentales, catalogos, utilizacion de ecuaciones de
busqueda para realizar un trabajo mas facil.

La presentacién se complementara con un video de YouTube:
https://www.youtube.com/watch?v=6gcgMs1hNT8

Se enfatizard en las siguientes bases de datos:

Google Académico y ¢ , & |
s SORL0 iy

® Dialnet

Se presentaran en el muro de la plataforma los enlaces para acceder a
las bases de datos, cada docente explorard las bases y hara un
comentario en el muro de la plataforma:

http://jane.biosemantics.org/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://scielo.org/es/
https://www.researchgate.net/
https://www.redalyc.org/

Se realizard una actividad ladica en donde el docente accedera a un
aplicativo para resolver una sopa de letras utilizando una plataforma
online y repasar conceptos abordados con la tematica, para esto se
utilizara la aplicacién Constructor, para ello enviara el enlace para que
el docente pueda entrar a ello.

MOMENTO #3 — FINALIZACION

Como actividad final se creara una asignacion a través de la plataforma
Edmodo. Cada docente elegird un tema relacionado con el ambito
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http://eprints.rclis.org/29934/
https://www.youtube.com/watch?v=6qcgMs1hNT8
http://jane.biosemantics.org/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://scielo.org/es/
https://www.researchgate.net/
https://www.redalyc.org/

educativo, debera buscar un articulo cientifico relacionado con la
tematica en una de las bases estudiadas y enviar el documento o el
enlace a través de la plataforma.

Ie Asignacion sin titulo

Detalles de la Asignacion

5. Evaluacioén

Criterios de evaluacion

1 Relacion docentes-TIC
2 Reconocimiento y utilizacion de las bases de datos
3 Participacion del docente ante la comunidad virtual

Evidencias de aprendizaje

Cognitivo

Busqueda de articulos cientificos de investigacién en distintas bases de
datos.

Procedimental

Manejo de herramientas tecnoldgicas: motores de busqueda, paginas
con recursos multimedia, youtube, dominio de plataformade trabajo

Actitudinal

Interés por la temética

6. Recursos didacticos y tecnoldgicos

Computador

Internet

Video de YouTube

Powtoon

QB|IWIN| -

Bases de datos

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Martinez, L. J. (2013). Co6mo Buscar y Hacer Investigacion Cientifica. Santander, Espafia:
Universidad de Cantabria. Recuperado: eprints.rclis.org

www.youtube.com

Codina, L. (2017). Investigacion con Bases de Datos Estructura y Funciones de las
Bases de Datos Académicas Analisis de Componentes y Estudio de Caso.
Barcelona: Universidad de Pompeu Fabra.

Fuente: Autora del trabajo
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Tabla 7 Sesién de intervencion tres

PLANEACION

Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de docentes de sedes rurales

1. Identificacion de la planeacion

Sesion N.° 3 | Fecha de utilizacién
Nombre del En comunidad virtual el o
Duracion en S
proyecto maestro aprende Horas Asincronico
investigacion
Nombre de la « . : e
sesion La pregunta como punto de origen del proceso investigativo
Docente

responsable

Elizabeth Pavas Flérez

2. Objetivo

e |dentifi

car la importancia de la pregunta como punto de origen de los procesos

investigativos

3. Indicadores a evaluar

=

Participacion de los docentes en el trabajo planteado

N

Andlisis de documentos cientificos

Planteamiento de preguntas de investigacion

4. Desarrollo

MOMENTO #1 — INICIACION

Caso N.° 3: En la Institucion la Maria, se organizara una feria de la ciencia,
donde, por cada grado, los estudiantes deberan hacerse preguntas que
puedan dar origen a procesos de investigacion cientifica dentro del aula, de
acuerdo con las situaciones y fenédmenos que suceden a diario. Un ejemplo
de esas preguntas podria ser: ¢ por qué las hojas cambian de color?

Esta actividad se propone para la realizacion del foro de la sesion, ademas,
cada docente tratara de dar respuesta a una de las preguntas planteadas
por uno de sus compafieros.

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Para esta oportunidad, para el abordaje de la tematica se propone la
estrategia del método del “aula socratica”. “La metodologia de aula
socratica se puede definir como una conversacion que surge a partir de la
lectura y andlisis de un texto (entendido éste en su sentido mas amplio, no
s6lo como texto escrito) y que se va conformando de acuerdo a las

preguntas que el profesor formula” (Orellana, 2003, p. 332).

Para el desarrollo de esta propuesta se asignara una tarea a los
estudiantes, que consiste en realizar la lectura de un articulo sobre el tema
de las preguntas de investigacion; el articulo propuesto para el trabajo se
encuentra en el siguiente enlace:

https://www.researchgate.net/publication/305220094

Las preguntas para el andlisis bajo la metodologia socraticas seran:
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https://www.researchgate.net/publication/305220094

e ¢ Por qué se han de realizar investigaciones en el contexto
educativo?

e Qué situaciones presentes en el contexto educativo pueden servir
de base para el disefio de investigaciones?

e ¢ Cual es la importancia de la pregunta a la hora de establecer una
investigacion?

e ;Qué caracteristicas deben tener las preguntas investigativas?

Cada docente puede resolver la actividad en documento de Word y
enviarlo a través del muro para la socializaciéon de la actividad.

Después de la actividad, se propone como complemento a la temética el
siguiente video ilustrativo del tema abordado:

https://www.youtube.com/watch?v=0JPrmBjwoQA

En un archivo independiente se compartira la siguiente informacion dentro
de la biblioteca de recursos para tener mayores claridades sobre cémo
disefiar preguntas de investigacion.

IMPORTANCIA DE LA PREGUNTA
* Todo conocimiento y saber inicia con una LA PREGUNTA COMO PUNTO

pregunta. DE PARTIDAY ESTRATEGIA
* La pregunta desarrolla habilidades y METODOLOGICA

capacidades para construir un espiritu

cientifico.

* La pregunta si se abona y reflexiona
puede convertirse en una investigacion.

* La pregunta investigativa exige salir de las
respuestas Unicas.

DETERMINAR SI LAS PREGUNTAS
SELECCIONADAS SON DE
INVESTIGACION

* Debe ser transformadora

* Debe permitir la solucion de problemas
existentes en los contextos

* Debe aportar conocimiento nuevo

* Que aporten para ellos o su comunidad
algo util o novedoso.

Se anexara el siguiente material (como mensaje en la plataforma),
necesario para la formulacion de preguntas de investigacion:
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Categorla Preguntas Definicion de la categoria "

Descripcidn iCama? {Ddnde? Preguntas que piden informaciédn sobre una cosa, fenémeno o proceso. General-
iQuien? {CUANos? mente se resuelven suministrando datos que permitan la descripcion o delimitacion
éQué pasa’ {Como pasa? del hecho, fendmeno o proceso sobre el que pide informacion.

Explicacion, causal EPor que? reguntas indagan el por qué de una caracteristica, diferenda, paradoja, proceso,
iCudl esla causa? cambio o fendmeno.
iCAmo es que?

Generalizacion, definicon | éQué es? En general estas preguntas se refieren a qué es y piden las caracterfsticas comunes
iPertenece a tal grupo? que identifican un modelo o dase. También, la identificacion o pertenencia de una
iQué diferencia hay? entidad, fendmeno o proceso a un modelo o dase

Comprobacion iCAmo se puede saber? Dan cuenta de cémo se hace, se ha llegado o se sabe una determinada afirmacian
iCAmo lo saben? iCamo se hace? o proceso. Pueden requerir de probar una metodologla o determinar evidencias.

Prediccian iQué consecuendas? éQué puede pasar? éPodrla | Hacen referendia al futuro, la continuidad y | posibilidad de un proceso o hecho.
ser] {Que pasaria si...7 En general, formas verba-
les en futuro o condicionales

Gestitn iQue se puede hacer? Estan referidas a qué se puede hacer para propiciar un cambio, para resolver un
éCamo se podria hecer? problema, para evitar una situacion, etc.

‘Opinian, valoracian £Que piensas u opinas! Se trata de preguntas que intentan determinar la opinidn o valoracion de un deter-
éQué es mas importante para determinado minado grupo o sector.

grupo?

Se publicara en el muro el siguiente enlace sobre sobre preguntas
creativas, con las cuales el docente también puede trabajar en el aula para
incentivar la investigacion.

http://ntic.educacion.es/w3//eos/MaterialesEducativos/mem2001/ciencia/pl-
10.html

MOMENTO #3 — FINALIZACION

Se asignard una tarea: cada docente pensara en una situacion que se
presente en la sede donde labora y, con base en ello, planteara una
pregunta de investigacion, respondiendo a las siguientes situaciones:

Pregunta formulada:

Criterio: Si cumple [No cumple
Contamos en la institucién, comunidad y regidn
con los recursos para responder la pregunta.

La pregunta es importante para el grupo de
investigacidn, institucién, comunidad y regién.

La pregunta se puede responder en el tiempo
prevista para la investigacidn.

La pregunta permite definir claramente hasta
dénde se puede investigar las condiciones y
caracteristicas del grupo.

5. Evaluacién

Criterios de evaluacién

1

| Identifica la importancia de formular preguntas para el desarrollo de los
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procesos investigativos

2 Realiza andlisis de textos cientificos

3 Desarrolla tareas y actividades en la plataforma Edmodo
Evidencias de aprendizaje
Cognitivo Andlisis de documentos cientificos sobre la realizacion de preguntas
Procedimental | Formulacion de preguntas de investigacion a partir de orientaciones

dadas
Actitudinal Participacién en el desarrollo de la comunidad virtual entre pares
6. Recursos didacticos y tecnoldgicos

1 Computador

2 Internet

3 Video de YouTube

4 PDF

5 Word

6 Bases de datos

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Orellana, P. (2003). Seminarios Socraticos en la Escuela: Una Herramienta Eficaz para
Desarrollar Estrategias Cognitivas en los Alumnos. ResearchGate, 328-342.

Galarza, C. A. R. (2016). La pregunta de investigacién. Avances en Psicologia, 24(1), 23-
31. Recuperado:
http://revistas.unife.edu.pe/index.php/avancesenpsicologia/article/view/141

Fuente: Autora del trabajo

Tabla 8 Sesion de intervencién cuatro

PLANEACION

Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de docentes de sedes rurales

1. Identificacién de la planeacion

Sesion N.° 4 | Fechade utilizacion
Nombre del En comunidad virtual el maestro | Duracion en L
. L Asincrénico
proyecto aprende investigacion horas
Nombre de [a “Escribir para publicar”
sesion para p
Docente

Elizabeth Pavas Florez

responsable

2. Objetivo

e Identificar los aspectos mas importantes en la redaccién de articulos cientificos

3. Indicadores a evaluar

1 Reconoce la importancia de publicar articulos de investigacién como
aporte a la ciencia

2 Identifica las caracteristicas mas importantes del articulo cientifico

3 Realiza ejercicios practicos para la redaccién de articulos cientificos en
cuanto parafrasis y normas de citacién

4. Desarrollo

MOMENTO #1 — INICIACION
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Caso N.° 4: se dara inicio al desarrollo de la clase, presentando el caso
de analisis. En el foro se presentara una carta de una situacién que se
puede dar dentro del contexto escolar

Una carta de
pequenos-
grandes
investigadores
de aves

Vereda La Dorada, Filadelfia

INSTITUCION EDUCATIVA
ANTOMIO MARIRD

Hola, wuevo vigjere:

Dasde nuestro mumicipio F2 queremos cowfar
algumas cosas del recorride que hicimos con Ondas,

Viviamos &n wha zowa rural, [lena de naturaleza.
Cada dia, mientras ibamos de camino a la escuela,
mairdbamos <l cielo y [as copas de los arboles, y wor '
dabamos cuenta de la cantidad de aves que vivian
alli. Tambidn veiamor muchos pajares encerrados
en jaulas que [a gente colgaba fuera de sus casas.
Esto ilfime hizo que wos preguntaramos qué
podiamos hacer para que las personas dejaran 25a
triste costumbre. Con aquella pregunta empezé
toda, y lo que buscabamos al iuiciar &l vigje sra
proteger [as aves que wos rodeaban. En 2l camaine
dedicamos mucho Fiempo a observar, fue wueskro
principal método.

Pudimos ver las aves y estudiarlas. También wos
hicimos preguantas sobre su fnrpmx de actuar y
prapusiimos algumas hipitesis cuando veiamos que
algo cambiaba 2n su comportamiznto. Logramos
identificar 90 especies de 30 familias, y de las
90, 35 fueron nuevos registros.

Los resultados de wuestra exploracion hacen parte
de una base de datos llamada <Bird, que ofros
cientificos del mundo consultan, y nuestras familias
se sumaron al tuterés del grupo. lucluso a la alcaldia
del municipio l2 [lamé la atencion nuestro proyecto
y se dieron cuenta de que las aves som un atractivo
para los turistas que buscam destinos ecolégicos.

Podriamos decir que logramos abrir los ojos de
muchas persomas que vivian rodeadas de aves
paro wo las habiaw visto,

Seguimos viajando a fravés de este proyecto,
pues ofros chicos y chicas continiran mirando al
cielo y siguen haciéndose preguntas sobre las aves
que wos rodean,

Te deseamos suerte en fu viaje,
Y como comsejo Fe decimos que no
dejes uuuca de observar.

El texto evidencia el resultado de un proyecto de investigacion
desarrollado en una institucion educativa en la que se cuentan de
manera sencilla los objetivos alcanzados alli. El objetivo de la actividad
es el de lograr que el docente reflexione sobre la importancia de
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desarrollar trabajos de investigacion con los estudiantes dentro del aula
escolar asi como de las problematicas del quehacer educativo y, mas
aln, de dar a conocer las experiencias investigativas producto de
trabajos de investigacion, recordando que en todo momento la
investigacion puede darse desde el &mbito de la formacion universitaria
como desde el hacer cotidiano en la practica investigativa. Discusion en
el foro.

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Se utilizara la herramienta Prezi para elaborar material de la sesion y
gue se guardara en la biblioteca de la plataforma. En este material se
dara a conocer la estructura del articulo de investigacion asi:

PASOS PARA ELABORAR UN
ARTICULO DE INVESTIGACION

«En comunidad virtual el maestro aprende
investigacion»

RESUMEN Y PALABRAS
CLAVE

Este breve contenido debe permitir identificar
el aspecto basico del informe de forma rapida
y exacta, facil de entender, conteniendo el
objetivo o hipétesis en el primer parrafo. La
metodologia esta presente en el segundo
parrafo, alli se describe claramente el disefio.
En el tercer parrafo se deben presentar los
resultados principales y, en el cuarto, las
conclusiones.

Extension del Resumen

ca_da revista de publicacion tiene sus requerimientos
asl

0 American Educational Research Journal, entre 100y
200 palabras; Computer & Education,

0 “concise & factual’; Cultura y Educacion, 175
palabras; Educacion XX1. entre 100 y 150 palabras;

0 Educational Researcher, entre 75y 120 palabras

0 Learning & Instruction, 150 palabras; Revista de
Educacion, 300 palabras;

0 Revista de Psicodidactica, 150 palabras

0 Revista Espariola de Pedagogia, entre 200 y 300
palabras.

;QUE ES UN ARTICULO DE
INVESTIGACION?

0 La etapa final de una investigacion es
comunicar los resultados, de manera que el
articulo permiten integrar los conocimientos
a la practica profesional, es decir, se basa
en los hallazgos de estudios cientificos que
deben tener validez, importancia, novedad y
utilidad para el quehacer profesional

AUTORES

0 Nombres completos con la respectiva
direccion electronica

0 ¢Quién firma Primero?: quien halla realizado
el mayor trabajo.

INTRODUCCION

En esta se incluye:

0 ¢Qué y por qué de la investigacion?

0 El planteamiento del problema

0 Objetivo y preguntas de la investigacion

0 La justificacion del problema

o El contexto general de investigacion

0 Como y donde se realizo, las variables de la
investigacion

0 Las limitaciones
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METODOLOGIA Marco tedrico

POBLACIONY MUESTRA: la muestra nos debe 0 Amplia revision bibliografica
indicar

0 cuan representativa es la poblacion diana a la

0 cual se le generalizan los resultados, por lo que

0 la muestra debe ser suficiente para garantizar

0 la validez externa del estudio .

0 En caso de grupos de estudio y control,

0 debe estipularse con claridad el método de

0 seleccion y asignacion de sujeto.

RESULTADOS METODOLOGIA

0 ANALISIS DE DATOS: Los resultados deben DISENO: debe contener el escenario en que se
presentarse en el orden que fueron desarroll6 la investigacion, el o los sujetos, el
planteados los objetivos, de lo méas tamano muestral, bajo qué condiciones se
importante a lo menos significativo. En la trabajo, los métodos de recoleccion de la
presentacion adquiere mas importancia, el muestra y como fueron analizados los datos.
texto que los graficos y tablas, debiendo ser
claro, conciso, preciso y con una secuencia
l6gica.

Participacién en el foro a partir de los siguientes items:

a. ¢Cuales son las partes de un articulo de investigacion?
b. ¢Qué lenguaje se debe usar en un articulo de investigacion?

Explicacion de la temética a partir del video de YouTube

https://www.youtube.com/watch?v=xlc dLYZY6k

Considerando que al momento de redactar un articulo de investigacion
se deben tener en cuenta diversas reglas de escritura, se pasa a
socializar en presentacion de Power Point en la plataforma la siguiente
presentacion:
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https://www.youtube.com/watch?v=xlc_dLYZY6k

CARACTERISTICAS DE LA EJEMPLO

REDACTAR UN BUEN REDACCION CIENTIFICA
28 parianse gy mei enameas 2 CARDAD: sgvics que e texose e yse

ARTICULO CIENTIFICO Precsén: precsin sigfcs usar s paabrss Baiss. B sutoroe estsorsodn sede qué | entiende épasmente. £ sniouo estécs g2
sgnca “meir, pero Jossbe e ector?
Wer puesesgicar ripaaments
unfomenents, segin s sperabs, o v

FALTAS COMUNES:
SINTAXIS DESCUIDADA

O BREVEDAD: sgvca inouir sosmente s
‘riormasén que e pertnenteslcontenco

Yol .
un montén e serpres’, sn0
E muencs eenpires”

CONCORDANCIA PUNTUACION DEFICIENTE

2108 comgonestes s cacin tenen e ° son o8 e G encao paague & 5 usomasecuson se cs i s cepurts
corcorar entenps, 5 cest s sae & : <, rte cons, esmace
Srgast & vewotens queser sngier 5 e . Soutio se cooch 5 5t s comunes 20 8 easende

s spus £ vens e gueser ® semias

o0 @ noszue rabien cosespeses
aferrtesce 2amis. Comeenx:
oEre rose nanten oosespen o
B

Lo anterior, como consideraciones a la hora de escribir.

Se dispondré en la plataforma uno ejercicios en Word para profundizar
en temas relacionados con la escritura de articulos cientificos, asi:

1. Mejorar las siguientes oraciones empleando una buena sintaxis:
El nUmero de embriones promedio se calcul6 diariamente.

e El autor evidencié que las mujeres fumadoras tienen mayor
probabilidad de contraer enfermedades pulmonares en la
reunion de la Asociacion del Pulmon.

e El cuerpo de la sexagenaria fue encontrado colgando de una
soga amarrada a una viga por su hija

2. Mejorar la siguiente frase empleando el pronombre correcto:

e Ladistribucién geogréfica y la distribucion temporal deben
considerarse, pero su importancia es mayor.

3. Mejorar las siguientes frases que se encuentran redundantes
El mapa tiene varios circulos perfectamente redondos.

¢ |dentificamos los chinches usando una clave taxonémica para
chinches

e Latercera muestra se perdi6 debido a un error involuntario del
asistente.

MOMENTO #3 — FINALIZACION
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Se disefiara una aprueba de opcién multiple que se pueda desarrollar
directamente en la plataforma por cada uno de los participantes para
evaluar el nivel del conocimiento alcanzado por el docente, asi:

1. El articulo cientifico es:
a. Un texto narrativo cuyas partes principales son: inicio, nudo,
desenlace.
b. Un texto poético que expresa sentimientos.
c. Un texto expositivo que permite dar a conocer resultados de
una investigacion.
2. En su respectivo orden, las partes que constituyen el articulo
cientifico son:

a. Autores, resumen, palabras clave, introduccion, marco
tedrico, metodologia, resultados, discusion y conclusiones,
bibliografia.

b. Autores, palabras clave, introduccién, metodologia, marco
teorico, bibliografia.

c. Bibliografia, resumen, palabras clave, introduccion, marco
tedrico, metodologia, resultados, discusion y conclusiones,
bibliografia.

d. Autores resumen, palabras clave, marco tedrico,
introduccion, metodologia, resultados, discusion y
conclusiones, bibliografia.

3. Para escribir un articulo cientifico, se debe usar:

a. Un lenguaje sexista.

b. Un lenguaje grotesco.

c. Un lenguaje metaférico.

d. Emplear un lenguaje sencillo, claro y ordenado.

4. Escribir un articulo de investigacién es importante porque:

a. Es una estrategia para el uso del tiempo libre

b. Porque se debe responder a un trabajo universitario

c. Porque significa un a porte al conocimiento cientifico desde
la divulgacién de un proceso de investigacion.

d. Porque significa un aporte a la literatura clasica

5. Dada la siguiente frase: “El paciente sintié un dolor en el dedo
que gradualmente desaparecio”, se puede afirmar que tiene
errores de:

a. Ortografia

b. Sintaxis

c. Redundancia

d. Concordancia

Esta prueba se puede disefiar en la plataforma Edmodo y ser enviada a
los participantes para su resolucion.

5. Evaluacion

Criterios de evaluacién

1

Identifica la estructura del articulo cientifico

2

Participa en el desarrollo de actividades interactivas en comunidad
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virtual

3 Desarrolla habilidades escritas para la elaboracién de articulos de
investigacion

Evidencias de aprendizaje

Cognitivo Andlisis de materiales presentados para las sesiones de aprendizaje
virtual

Procedimental | Desarrollo de ejercicios practicos dentro de las sesiones de aprendizaje
virtual

Actitudinal Participacion en la comunidad virtual

6. Recursos didacticos y tecnoldgicos

Computador

Internet

Video de YouTube

Prezi

G WIN|F

Power Point

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Mary Mut, J. A. (2013). Manual de Redaccion Cientifica. Ediciones Digitales.
Recuperado: www.uprm.edu » 2018/06 » Cuaderno-Redaccion-Cientifica_Mari-Mutt

Fuente: Autora del trabajo

Tabla 9 Sesién de intervencion cinco

PLANEACION

Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las
habilidades investigativas de docentes de sedes rurales

1. Identificacion de la planeacion

Sesién N.° 5 | Fechade utilizacion
Nombre del En comunidad virtual el maestro | Duracién en S
. . o Asincronico
proyecto aprende investigacion horas
Nombre de la “Con la socializacion de los resultados de investigacion, aporto al
sesion conocimiento cientifico”
Docente

Elizabeth Pavas Flérez

responsable

2. Objetivo

o Fortalecer la habilidad investigativa relacionada con el dominio de la
comunicacion de resultados de investigacion desde lo oral

3. Indicadores a evaluar

1 Identifica herramientas web para la participacion en la construccion de
articulos de investigacion

2 Reconoce aspectos importantes sobre la presentacion de resultados
orales de investigacion

3 Identifica herramientas web para la elaboracion de un poster que
permitan presentar resultados de investigacion.

4. Desarrollo

MOMENTO #1 — INICIACION

[EEN

| Caso N.° 5: Carlos ha terminado un proyecto de investigacion, esta
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centrado en la publicacion de los resultados, ya tiene su articulo escrito,
pero le falta realizar la respectiva socializacion. ¢ Qué consejos se le
pueden brindar a Carlos para que la exposicién de su trabajo se realice
de manera correcta?

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Para esta oportunidad, se presentara un video explicativo sobre la
tematica abordada. Este video se puede realizar con Scream-Omatic
para luego subirlo a la plataforma Edmodo y de esta manera abordar el
tema. Para este taller, se abordaran aspectos como:

e Herramientas de la web para construir trabajos escritos en
grupo.

Google docs.

Overleaf.

Google Keep.
Draw.io (una extension del navegador Google Chrome).

Asimismo, en el video se abordara el siguiente cuestionamiento: ¢,cémo
presentar los resultados de una investigacion cientifica?

Diapositiva de prueba

Diapositiva de prueba

* La idea es apreciar los contrastes

* La idea es apreciar los contrastes
P entre el fondo y |as letras del texto

entre el fondo y las letras del texto

Fig. 1. Fondo de diapositiva oscuro que contrasta de modo apro- Fig. 3. Fondo de diapositiva verde, que se resulta agradable a la
piado con las letras en color claro. Es una de las mejores opcio- vista en la pantalla del ordenador, pero que al proyectarse a una
nes de contraste. distancia superior a 5 m pierde nitidez y contraste.

En este punto se presentara en la biblioteca el enlace para acceder a
un mural interactivo para presentar la siguiente informacion:

® S
Diapositiva de prueba

Diapositiva de prueba
* La idea es apreciar los contrastes

entre el fondo y las letras del texto.
La idea es apreciar los

contrastes entre el fondo y las

letras del texto.

Fg. 2. Fondo de diapositiva blanca que contrasta de manera agra- Fig. 4. Fondo de diapositiva proporcionado por un programa infor-
dable a la vision con las letras negras y rojas. Es una buena op- matico, que resulta inapropiado, ya que carece de armonia en los
cion de contraste en las diapositivas. y anade os en el borde superior que distraen

col
la atencion del oyente.
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http://keep.google.com/
https://www.draw.io/

La utilizaciéon del espacio

Por tratar de hacerlo muy resumido,
caer en la Yy
escribir menos que lo justo y necesario,
utilizando timidamente el espacio de la
diapositiva. Gracias

Fig. 6. Diapositiva con exigua utilizacion de espacio. Ademds de
verse poco armonioso, se desaprovechan los espacios. Si no fue-
ra posible la omision del mensaje o su incorporacion a las diapo-
sitivas inmediatamente anteriores o posteriores, o si la idea fuera
relevante, deberian utilizarse letras de tamafo mayor (cuerpo 40,
36 032).

La utilizacion del espacio

Por tratar de hacerlo muy descriptivo, podemos caer en
abundancia y escribir y escribir, y luego seguir describiendo,
opinando, ensayando, etc. y asi vamos utilizando el espacio
de la diapositiva en forma casi infinita, y no nos damos cuenta
que el pobre auditorio tendra que darse el trabajo de intentar
leer todo el “quizas inteligente parrafo”™ que se nos ha ocurrido
escribir para el gozo de la audiencia, que de seguro sabra
aquilatar el esfuerzo que realizamos para poder llevar a feliz
témino esta dura y laboriosa tarea que es exponer los
resultados de una investigacion, que ademas es la primera
que desarrollo y presento, y como comprenderan tiene
algunas carencias que espero que ustedes puedan
comprender y disculpar. Gracias

Fig. 5. Diapositiva con exceso de palabras. El instinto del oyente
hace que intente leer este largo parrafo, determina su distraccion
e interfiere el mensaje verbal del expositor.

Otras estrategias de comunicacion de resultados son el péster y
algunas herramientas virtuales para la elaboracion de péster son:

Smore.
Mura.ly.
Glogster.
Padlet.
Prezi.

Se asignara el siguiente documento de consulta: ¢,cémo presentar los
resultados de una investigacion cientifica?

Cada participante elaborara una diapositiva utilizando la herramienta de
la plataforma para dar a conocer una idea central del texto aplicando
las recomendaciones dadas.

MOMENTO #3 — FINALIZACION

Se asigna como tarea realizar un recorrido por las plataformas sefialas,
3 explorar sus funciones y enviar una apreciacion en la plataforma a
través del muro.

5. Evaluacion

Criterios de evaluacion

1 Identifica las principales organizaciones encargadas de la financiacion
de los proyectos de investigacion

117



http://ineverycrea.net/comunidad/ineverycrea/recurso/Glogster-un-lugar-donde-plasmar-nuestras-ideas/45f7878c-fc18-4b40-96bc-b53bf9fc332a

2 Participacion en las actividades de la comunidad virtual

3 Utiliza correctamente diferentes herramientas tecnoldgicas
Evidencias de aprendizaje
Cognitivo Andlisis de lecturas y estudio de casos
Procedimental | Utilizacién de las herramientas TIC propuestas
Actitudinal Participacion y actitud frente al trabajo virtual

6. Recursos didacticos y tecnoldgicos

1 Computador

2 Internet

3 Video de YouTube

4 Genyally

5 Base de datos

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Manterola, C., Pineda, V. V., & Grande, L. (2007). ¢ Cémo Presentar los Resultados de
una Investigacion Cientifica? | Oral. Cir Esp., 12-7.

Fuente: Autora del trabajo

Tabla 10 Sesion de intervencion seis

PLANEACION
Edmodo como comunidad virtual para el fortalecimiento de las habilidades
investigativas de docentes de sedes rurales
1. Identificacion de la planeacion
ﬁleosmn 6 Fecha de utilizacion
Nombre
del En comunldaq V|rtua_1l el rr]aestro Duracion en horas Asincrénico
proyect aprende investigacion
0
Nombre
de la “Gestionando apoyo para los procesos investigativos”
sesion
Docente
respons | Elizabeth Pavas Florez
able
2. Objetivo

¢ Identificar los principales entes desde los cuales se posibilita la gestion de apoyo
financiero para el desarrollo de los procesos investigativos.

3. Indicadores a evaluar

1 Identifica los mecanismos para lograr la financiacion de un proyecto de
investigacion

2 Reconoce la importancia del desarrollo de procesos investigativos en las
instituciones educativas

3 Utiliza herramientas de la web en la interaccién con Edmodo para el
fortalecimiento de las habilidades investigativas de los docentes

4. Desarrollo
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MOMENTO #1 — INICIACION

Observacion del video “cientifico por un dia”, publicado en la biblioteca de la
plataforma presentado por “Colciencias”, se observara teniendo en cuenta los
siguientes items de observacion:

Tema central:

o Espacios en los que se desarrolla el video.
e Relacion del video con el tema de “investigacion”.
e Importancia del video en el contexto educativo.

https://www.youtube.com/watch?v=P0OdN2TCDoLY&list=PLBi01IM7hQrIDdWR
GpNK2XOYWPmM xSFDS&index=5

Apreciaciones de los docentes sobre el video observado a partir del foro de la
plataforma Edmodo, donde se den a conocer las apreciaciones sobre el video
en el foro.

MOMENTO #2 — DESARROLLO

Lectura del siguiente articulo de prensa expuesto en la biblioteca:

https://www.elespectador.com/noticias/ciencia/abren-convocatoria-para-
financiar-proyectos-de-investigacion-sobre-emprendimiento-femenino-articulo-
877885

Socializacion en el foro de la clase resolviendo el siguiente cuestionamiento:
¢, Como se encuentra el apoyo a la investigacion en Colombia?

Presentacion de la ponencia La financiaciéon de la investigacion en
Colombia: desafios y posibilidades, esta se presenta de manera electrénica
y se almacenard en la biblioteca de los recursos de la clase; el enlace para el
acceso sera:

https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/15179

Cada docente hara lectura del texto y realizard una corta grabacion con ayuda
de las TIC para responder los siguientes cuestionamientos:

e ;Cual es el ente encargado de los procesos investigativos en
Colombia?

o ¢ Qué entidades realizan procesos de investigacion en Colombia?
e ;COmo se podria mejorar los procesos investigativos en el municipio
de Abejorral y en nuestra Institucion Manuel Canuto Restrepo?

Esta actividad se realizara mediante asignacion en la plataforma Edmodo.

MOMENTO #3 — FINALIZACION

Desarrollo de un juego interactivo de trivia realizado a través de la plataforma
Genially y compartido a través de un enlace en el muro de la plataforma con
preguntas relacionadas con los temas abordados durante el desarrollo de las
seis sesiones.
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https://www.youtube.com/watch?v=P0dN2TCDoLY&list=PLBi01lM7hQrIDdWRGpNK2XQYWPm_xSFDS&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=P0dN2TCDoLY&list=PLBi01lM7hQrIDdWRGpNK2XQYWPm_xSFDS&index=5
https://www.elespectador.com/noticias/ciencia/abren-convocatoria-para-financiar-proyectos-de-investigacion-sobre-emprendimiento-femenino-articulo-877885
https://www.elespectador.com/noticias/ciencia/abren-convocatoria-para-financiar-proyectos-de-investigacion-sobre-emprendimiento-femenino-articulo-877885
https://www.elespectador.com/noticias/ciencia/abren-convocatoria-para-financiar-proyectos-de-investigacion-sobre-emprendimiento-femenino-articulo-877885
https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/15179

5. Evaluacion

Criterios de evaluacién

1 Identifica las principales organizaciones encargadas de la financiacion de los
proyectos de investigacion

2 Participacion en las actividades de la comunidad virtual

3 Utiliza correctamente diferentes herramientas tecnologicas
Evidencias de aprendizaje
Cognitivo Andlisis de lecturas y estudio de casos
Procedimental Utilizacion de las herramientas TIC propuestas
Actitudinal Participacion y actitud frente al trabajo virtual

6. Recursos didacticos y tecnoldgicos

1 Computador

2 Internet

3 Video de YouTube

4 Genyally

5 Base de datos

7. Observaciones

8. Bibliografia — Cibergrafia

Rios Hurtado, A. (2013). La Financiacién de la Investigacion en Colombia: Desafios y
Posibilidades. Universidad Javeriana. Recuperado:
https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/15179

Fuente: Autora del trabajo

6.2 COMPONENTE TECNOLOGICO

Para la implementacion de la propuesta, se seleccion6 Edmodo como herramienta
digital de acceso gratuito que permite el desarrollo de comunidades virtuales. Esta
plataforma contiene diferentes herramientas y posibilita que el docente lleve a
cabo sus actividades pedagdgicas con el disefio, la implementacion y evaluacién
de los contenidos de aprendizaje para lograr una interaccion constante entre
docentes, estudiantes y padres de familia que la convierte en una red social con
fines educativos y de facil manejo.

Edmodo presenta una serie de aplicaciones con las cuales es posible propender
por un aprendizaje virtual que reconoce la autonomia del estudiante, asi como la
trascendencia del trabajo colaborativo. En esta plataforma se incentiva la
participacion, se comparten recursos para el aprendizaje en red, se establecen
canales de comunicacibn y se logra la integracion de todo aquello que
cotidianamente se realiza dentro de un trabajo académico presencial. Ademas,
con Edmodo se puede llevar el respectivo control del avance de los estudiantes y
la asignacion de tareas extracurriculares con tiempos y fechas de entrega para
gue los participantes puedan cumplir con el trabajo programado.

Para el desarrollo de las sesiones fue necesario utilizar las diferentes aplicaciones
de Edmodo, pero, ademas, fue trascendental aplicar otras herramientas externas
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al aplicativo, pero que podian integrarse al trabajo a partir de enlaces. Asi,
Edmodo es un medio a partir del cual se exploran los distintos recursos digitales
presentes en la red. En la tabla 11, se explican los componentes internos y

externos utilizados durante la implementacion de la propuesta:

Tabla 11 Elementos utilizados en la comunidad virtual

Elementos internos y externos utilizados para la implementacion de la comunidad

virtual
Herramientas Uso Herramientas Uso
de Edmodo externas
Microsoft Disponible en la YouTube Presentacién de videos
Word plataforma Edmodo para disponibles en la red y otros
la elaboracion de elaborados por la autora
documentos de texto y para su integraciéon en la
visualizacién de archivos plataforma Edmodo para el
en este formato. fortalecimiento de los
contenidos abordados
dentro de la comunidad
virtual.
Microsoft Hace parte de las Prezi Herramienta utilizada para
Power Point herramientas disponibles el disefio de presentaciones
en Edmodo; permite con informacién sobre una
realizar presentaciones determinada habilidad
directamente en la investigativa; alli la
plataforma o abrir informacién se presenta de
archivos que se hayan manera no lineal y se
realizado con este integra a la plataforma a
programa. partir de un enlace que se
almacena en la biblioteca
de la plataforma como
material de estudio.
Biblioteca Es una herramienta Genially Herramienta para la
propia de Edmodo con la creacion de presentaciones
cual es posible animadas y material
almacenar la informacion educativo para las clases.
necesaria para la
realizacion de las
diferentes clases;
permite almacenar
videos, enlaces
imagenes, archivos.
Publicaciones  Permite iniciar Constructor Programa para la

discusiones o publicar
materiales para el
desarrollo del trabajo
planteado.

elaboracion de recursos
digitales.

Asignacion

Permite asignar una
actividad o lo que en el
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Elementos internos y externos utilizados para la implementacién de la comunidad
virtual

Herramientas Uso Herramientas Uso
de Edmodo externas

contexto escolar se
conoce como “tarea”
como actividad de
retroalimentacion del
trabajo desarrollado.

Prueba Posibilita elaborar un
examen de opcioén
multiple, falso-
verdadero, de respuesta
cortas, de completar o de

union.

Calendario Permite la creacion de
eventos en tiempos
reales.

Libro de Permite tener el progreso

calificaciones  de los participantes de la
clase frente al desarrollo
de las actividades

Insignias Permite motivar a los
participantes sobre su
buen desempefio en el
trabajo realizado.

Mensajeria A través de este medio
se puede enviar
mensajes entre los
diferentes miembros de
la comunidad virtual.

Encuesta Permite recoger
informacion de todos los
participantes sobre un
tema especifico.

Fuente: Autora del trabajo

El acceso a Edmodo es una tarea facil. Basta con escribir en el navegador la
direccion: www.edmodo.com, que llevara al usuario a la péagina inicial, donde
podr& realizar el registro para su posterior ingreso a la plataforma (es de anotar
que la plataforma funciona en los diferentes equipos de cOmputo, tabletas y
smartphones sin ninguna dificultad). En esta péagina inicial el internauta podra
seleccionar el idioma para la plataforma; el ingreso se puede realizar con la
seleccién de usuario y contrasefia, pero también con la conexién con Google
Chrome, Facebook y Microsoft.
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Figura 42 Interfaz de Edmodo
edmodo  swerme s we sopene e

integras toda tu escuela con Edmodo

edmodo

Fuente: Autora del trabajo

Para la puesta en marcha de la propuesta, fue necesario que el docente
administrador, luego de realizar el registro, elaborara las diferentes clases o
sesiones. Este aspecto es muy importante, por tanto, cada sesién evidencia una
habilidad investigativa, para lo cual fue necesario delimitar con anterioridad un
objetivo; unos indicadores para evaluar el desarrollo de la tematica a partir de un
momento de iniciacion, de desarrollo y de finalizacién; y los criterios de evaluacién
y las evidencias de aprendizaje que dan cuenta del fortalecimiento de la habilidad
investigativa en el docente. Cada clase reune los materiales de estudio, las
actividades, las tareas o asignaciones y pruebas de evaluacion. En la figura 43 se
aprecian los nombres de las sesiones programadas en Edmodo.

Figura 43 Sesiones programadas en Edmodo para las habilidades investigativas

€ C & newedmodo.com/classes hid 0o @ . H
edmodo nco g Clases Descubri Biblioteca ensajes Buscar Q
Gestion de Clase Por Entregar Progreso
| "BUSQUEDAS EFECTIVAS 'ESCRIBIR PARA Frovmanente
EN BASES... PUBLICAR" O ACTIVIDAD DE FINALIZACION
ELIZABETH PAVAS FLOREZ « Formacicn e ELIZABETH PAVAS FLOREZ + Informatica © Pendiente 0423 | @ "BUSQUEDAS.
n Edmodo
Ver todo el trabajo de clase

“Acceso al conacimiento ‘DESDE LA
cientifico: abriendo. .. SOCIALIZACION DE...
ELIZABETH PAVAS FLOREZ « Informdtica ELIZABETH PAVAS FLOREZ + Informética
“GESTIONANDO APQOYO ‘La pregunta como punto de
PARA LOS PROCESOS... origen del proceso...

ELIZABETH PAVAS FLOREZ « Informética ELIZABETH PAVAS FLOREZ » Informética

Fuente: Autora del trabajo
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Para cada sesion se planted una actividad inicial para, a partir de un foro de
discusion, debatir en torno al tema objeto de estudio, identificAndose de esta
manera los conocimientos previos de los docentes y su experiencia frente al
mismo. Esto, con la utilizacion de la herramienta Edmodo, que posibilita compartir
mensajes en el muro con la opcidn de “comentar”, asi (figura 44):

Figura 44 Publicacion de mensajes en Edmodo
< C & newedmodo.com

edmodo @

Dr.. Flowers

r sharing this research, Dr Flores! | like evidence-based

Fuente: Autora del trabajo

Por otro lado, para el momento de iniciacién, se utilizo la estrategia de publicar en
el muro casos de diferentes situaciones presentes en la cotidianidad del docente
para que, de esta manera, se generaran discusiones y participacion como una
forma de indagar frente a los conocimientos previos de los participantes

Figura 45 Publicaciones en el muro

Filtrar mensajes por ~ © Fenaiente U424 8 "BUSWUE

Get started v

Wer todo el trabajo de clase

3/5 completados Invitar a otras personas

ELIZABETH PAVAS FLOREZ publicé para
"BUSQUEDAS EFECTIVA... Mas

Edmodo & 2020

ndos - g

Momento #1: Para dar inicio a este trabajo de comunidad virtual de docentes los invito a
que participen con sus apreciaciones sobre el siguiente caso

Caso N.° 1: Ana es una docente que desea realizar un rastreo bibliografico para justificar
un proyecto de investigacién que viene adelantando; ella desea consultar articulos, tesis
de grado y ofros proyectos de investigacion. ;Qué programas podria utilizar para dicha
accidn? ¢ Como podria consultar informacién de una manera mucho mas efectiva?

Fuente: Autora del trabajo
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En el momento dos de desarrollo de la sesion, se pasé a exponer las tematicas vy,
para ello, se organizaron los materiales para cada clase en la biblioteca de
Edmodo, donde estas quedaron disponibles para el desarrollo del trabajo
propuesto. La plataforma permitié adjuntar archivos en herramientas de Microsoft,
Drive, enlaces, videos e imagenes.

Figura 46 Carpeta vacia

< C & new.edmodo.com/library/folders/1008364923-Material%20sesi6n%201 - % s D oB @
0
edmodo @ o ) Classes  f Discover [ Bibioteca () Messages Search Q »
Mis Elementos B > Material sesion 1
Nuevo
[] CREED Buscar en la Biblioteca Q -
" Subir archivo
Z& OneDrive
Nombre Fecha de modificacion ~ © Nueva carpeta
& Google Drive # Enlace
/| Prueba

EE Documento de Word

Hoja de Calculo Excel
. = Presentacion Powerpoint

Carpeta Vacia

Fuente: Autora del trabajo

Figura 47 Seleccién y carga de archivos

Add ltem

Archivo
Selecciona Archivos
Carpeta

Enlace X BUSQUEDASE..

Prueba

Fuente: Autora del trabajo
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Figura 48 Archivos cargados en la plataforma

&« C @ newedmodo.com/library/folders/1008364923-Material%20sesian%201 r 20 ® @3 @
(6]
edmodo @ inicio 9§ Classes ¥ Discover [ Biblioteca @ Messages Search Q [
Mis Elementos B > Material sesion 1
Buscar en la Biblioteca Q
& One Drive
Nombre Fecha de modificacion ~

& Google Drive

5 BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS ppix 41252020
3= Como realizar busquedas efectivas de informacién en la web 4/25(2020
5 untitledppix 4/25/2020

Fuente: Autora del trabajo

Figura 49 Ejemplo de momento de desarrollo dos

ELIZABETH PAVAS FLOREZ
Teacher

| "BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS' DE LA ECUACION
HACIA LA SOLUCION"

+

MOMENTO # 2: Es |a hora de conocer sobre la blisqueda de la informacion en la web,
como hacer esta actividad mas rapido, facil y efectiva. Herramientas que podemos
ensefiar a nuestros estudiantes y utilizar en 2 elaboracion de nuestros trabajos

Como realizar buisquedas efectivas de informacion en la web

@
www.youtube.com

ﬂ BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS ppix X

B s

Enviar

= Creaunaencuesta @ Chegueo de bienestar

Fuente: Autora del trabajo
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Figura 50 Momento dos: Diapositiva:

C @ new.edmodo.com/view-office-online/view/1181697595/pptx/BUSQUEDAS%20EFEC

m PowerPoint ELIZABETH PAVAS FLOREZ

/ Editarenexplorador [} Descargar 157 Inicar presentacién con diapositvas 4 Imprimir en PDF

TIVASS20EN% 20BASES%20DE%20DATOS * 2 0P @ :

“BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES
DE DATOS: DE LA ECUACION HACIA

LA SOLUCION”

La Ecuacion de Busqueda es la formulacion
estructurada de las expresiones de busqueda.
En la ecuacion de bisqueda se tienen que
considerar: diversos operadores, los rangos de
valores, los limitadores, los truncamientos y
caracteres comodin y los paréntesis.

AvosrAMEORAROFACE = noras ] [ =

Fuente: Autora del trabajo

Figura 51 Momento dos: Video

# new.edmodo.com/groups/busquedas-efectivas-en-bases-de-datos-de-la-ecuacion-hacia-la-solucion-34540481

edmOdO nicio Classes Disc Biblioteca Searct
ELILADED IM FAVAD FrLUREL puuiiLy pala
' "BUSQUEDAS EFECTIVA .. Mas
Teacher
RS Y ndos - 3§

MOMENTO # 2: Es la hora de conocer sobre la bisqueda de la informacion en la web,
como hacer esta actividad mas rapido, facil y efectiva. Herramientas que podemos
ensefiar a nuestros estudiantes y utilizar en la elaboracién de nuestros trabajos

n BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS.pptx

Drece 5 v i 4 L]
— = Ty
F Ah AN R W e e '
D Dialnet plaf  oocs tomis fown Comgruren i - = At
| i e
Busear documenios Uso.de Commes’ ()
* Busca los términos tal y como aparecen <
Mieci e entre las comillas, b frase exacta, «
£ * Ejemplo:

+ Queremos recuperar todos los N
documentos que contienen la expresion >
administracion y direccion de empresas <
cracamente expresada asi
Yadministracion y direccion de empresas”™

Fuente: Autora del trabajo

Por ultimo, en el momento de finalizacion se crean tareas, asignaciones, pruebas
gue permiten evidenciar los aprendizajes adquiridos por los docentes en relacién
con el tema.
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Figura 52 Actividad de finalizacion

o

ACTIVIDAD DE FINALIZACION

© Fecha y hora limite de entrega 04/28, 1:00.00AM | @ "BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATO

Instrucciones

Es el momento de poner en practica los aprendizajes alcanzados con el desarrollo de esta sesion, para
ello elaboraras una ecuacion de busqueda con uno de los siguientes temas:

+ Convivencia escolar.

- Comprension lectora.

- Trabajo en equipo.

+ Violencia intrafamiliar

La solucién de Ia actividad se envia por este mismo medio

Fuente: Autora del trabajo

Los maestros participantes se inscribieron con sus correos electronicos y con la
asignacion de una contrasefia para su vinculacion con la clase, luego Edmodo
genera un cbdigo con el cual es posible acceder a la misma.

Figura 53 Acceso a la clase

edmodo @ inicio A Classes 3¥ Discover 3l Biblioteca & Messages Search Q [ S '
Filtrar por Todo
@Todo Leidy es ahora miembro de =

"BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS:
DE LA ECUACION HACIA LA SOLUCION"

Teacher
OpPruebas abril 25, 1130

OAsignaciones

es ahora miembro de "BUSQUEDAS

‘ lesly
Osollcitudes de Unirse a Grupos EFECTIVAS EN BASES DE DATOS: DE LA

y de Conexion ECUACION HACIA LA SOLUCION"
2 Teacher
OPublicaciones para moderar abril 25, 11:22
OHashtags Natalia es ahora miembro de

"BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES DE DATOS:
DE LA ECUACION HACIA LA SOLUCION"

Teacher
abril 25, 11:13

Luz . es ahora
miembro de "BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES
DE DATOS: DE LA ECUACION HACIA LA SOLUCION"

Teacher
abril 25, 10:55

DIANA es ahora

miembro de "BUSQUEDAS EFECTIVAS EN BASES
DE DATOS: DE LA ECUACION HACIA LA SOLUCION"

Teacher
abril 25, 10:51
YURY es ahora miembro de X

Edmodo © 2020 - Idiomas - Ayuda - Acerca de « Carrera profesional - Privacidad - Téminos de Servicio - Contactanos - Blog - Twitter - Facebook - Edmodo Labs

Fuente: Autora del trabajo
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6.3 IMPLEMENTACION
6.3.1 Validacion de la implementacion

La implementacion de la investigacion se valido a través de la técnica de
observacion participante. En este sentido, mediante el instrumento de diario se
campo se tomaron notas por cada sesion y se compilaron los datos mas
importantes para conocer las certezas, dudas, alcances y limitaciones encontradas
durante la implementacién. Asimismo, con la ayuda de capturas de pantalla se
ilustrd el proceso a partir de cada tarea, ejercicio y discusion generada en la
plataforma Edmodo.

Por supuesto, los indicadores utilizados fueron los propuestos en la metodologia
(ver tabla 4), pero sus hallazgos no seran publicados en este apartado, sino en el
de analisis e interpretacion de datos. El presente desarrollo es un punto de partida
para conocer esas primeras impresiones que marcaron el proceso de aprendizaje
de los docentes en torno a las habilidades investigativas.

6.3.2 Descripcion de los alcances de la propuesta

La propuesta se desarroll6 en todo momento de manera virtual. Inicialmente, se
realizd la socializacién del trabajo a través de una plataforma en linea de uso
gratuito. Para dar a conocer el contenido y el manejo de la plataforma Edmodo fue
necesario que los docentes crearan el usuario y su respectiva contrasefia. Esta
primera parte del proyecto se pensé hacerla con un encuentro presencial, pero
tuvo que cambiarse a raiz de la situacion dada por la pandemia del COVID-19, lo
cual signific6 que los maestros vinculados al proyecto tuvieran que explorar mas a
fondo por si mismos el manejo de la plataforma.

En la figura 54 se evidencia la realizacion de la sesion virtual

Figura 54 Sesion virtual online
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Fuente: Autora del trabajo

Sesiéon N.°1: “Busquedas efectivas en bases de datos: de la ecuacion hacia
la solucion”

El fortalecimiento de la habilidad comunicativa relacionada con la busqueda de la
informacion a partir de las ecuaciones fue el objetivo principal de la sesion, para lo
cual se desarrolld6 una secuencia didactica compuesta de tres momentos: uno
inicial, otro de desarrollo y el ultimo de finalizacion, en el primero se buscé plantear
un analisis de caso para generar la participacion de los docentes, al tiempo que se
identificaron los conocimientos previos frente al tema. En el segundo momento se
realizé un video, con el cual a través de unas diapositivas se explicé la tematica y
se dieron ejemplos claros de como realizar ecuaciones de busqueda. En el tercer
momento, se planted una actividad de aplicacion para que cada docente realizara
un ejercicio con lo aprendido.

El desarrollo de la sesién permitié que los docentes hicieran un reconocimiento de
la plataforma del trabajo a partir de las indicaciones dadas en una video
conferencia realizada previamente. De igual forma, los docentes desde la
estrategia del andlisis de caso evidenciaron el uso de plataformas tales como
Google, Google Scholar y Dialnet para la busqueda de la informacién y con la
explicacion del tema aprendieron sobre la realizacion de ecuaciones de busqueda.
Este aprendizaje se evidencié en la actividad de finalizacion, donde realizaron
ecuaciones a partir de temas propuestos y que se relacionaban con el contexto
educativo. Ahora bien, esta actividad de finalizacién dio cuenta de un aprendizaje,
pero los docentes no lograron realizar ecuaciones de busqueda con cuales
seleccionar diferentes palabras claves de un tema para luego realizar su unién a
partir de los ordenadores légicos y su posterior aplicacion en la web.

Los resultados de la actividad fueron satisfactorios con una participacion del 99%
de los docentes; el 1% pertenece a una de las docentes seleccionadas que, al
conocer su trabajo, demostrd total desinterés en el trabajo propuesto. Los
docentes participantes demostraron capacidad de adaptacion en el manejo de las
herramientas TIC para el desarrollo del trabajo propuesto y capacidad para
establecer puntos de vista en relacion a la tematica. Tal como se refleja en las
figuras 55 y 56, se pueden dilucidar las percepciones en el foro y un ejemplo de
las actividades de aplicacién llevadas a cabo por los docentes.

130



Figura 55 Sesién uno: Momento uno: caso uno

Momento #1: Para dar inicio a este trabajo de comunidad virtual de docentes los invito a
que participen con sus apreciaciones sobre el siguiente caso

Caso N.° 1: Ana es una docente que desea realizar un rastreo bibliografico para justificar
un proyecto de investigacion que viene adelantando; ella desea consultar articulos. tesis
de grado y otros proyectos de investigacion. ;Qué programas podria ... Mas

(‘ 2 Me Gusia

Luz

yo nomrlamnete solo utilizo google

Cecilia

yo también opto por esa opcion porque google ha mostrado ser un
muy buen buscador

BEATRIZ

para ese tipo de investigacion ella deberia buscar en Google acadé
mico

lesly

Se debe buscar en World wide science también seria favorable en Corel
Draw graphics suite 2020

Fuente: Autora del trabajo
Figura 56 Sesién uno: Entregable y retroalimentacion

w
o
o

Diana

. »

Solicitar Reentrega

Entregado tarde 1 de may. de 2020 - 10:13 yo - hace 10 dias
buen trabajo

convivencia AND escolar

Add comment

Fuente: Autora del trabajo
Sesién N.°2: “Acceso al conocimiento cientifico: abriendo fronteras al saber”
En esta sesién el trabajo se enfoc6 en el fortalecimiento de la habilidad

investigativa relacionada con el dominio tecnoldgico en la utilizacion de bases de
datos especializadas para la investigacion. Para ello, la estructura del trabajo fue
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similar a la orientada en la sesiébn uno con un estudio de caso en un primer
momento, la presentacion de un material de trabajo en el momento dos y una
aplicacion del conocimiento adquirido.

El desarrollo de la sesion posibilitd la participacion activa de los docentes en
cuanto al trabajo que alli se propuso, hecho que se dio gracias a las
caracteristicas de la plataforma, el estudio de caso fue una estrategia que, sin
duda, permiti6 que los docentes evidenciaran los conocimientos previos que
tenian en torno a la teméatica abordada, dejando ver la nueva informacion que
habian aprendido desde el desarrollo de la sesion uno, tal como se evidencia en la
figura 57:

Figura 57 Sesién dos: Momento uno: caso sobre el uso de bases de datos

MOMENTO 1: los invito a que expresen sus puntos de vista en relacion a lo siguiente

la profesora Camila desea realizar una consulta sobre el tema de 1a célula para sus
clases de biologia y pretende averiguar en articulos de investigacion que le ofrezcan una
informacion confiable y aclualizada. ; Que bases de dalos puede utilizar para lograr su
objetivo?

Cecilia

Puede consultar en bases de datos como lo aprendimos en [a sesion
anterior

Mostrar mas respueslas

0 ELIZABETH PAVAS FLOREZ

Para cada area casi que puedes tener una base de busqueda a tu
disposicion

Q

Puede explorar varios buscadores de los que ya hemos
mencionado que le ofrecen informacion confiable

Fuente: Autora del trabajo

De igual forma, las actividades de la plataforma posibilitaron que el docente
asumiera una posicion critica frente su quehacer diario en relacion con la
busqueda de informacion con rigor cientifico para el direccionamiento de sus
practicas pedagogicas. En este sentido, se reconocié que el docente en muchos
momentos no profundiza frente a la informacién de las diferentes ciencias que
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ensefa, lo cual quedo reflejado en los comentarios de las comparieras, asi (figura
58):

Figura 58 Sesion dos: Posiciones criticas frente a la busqueda de la informacion

' ELIZABETH PAVAS FLOREZ

En muchas ocasiones nesotros come docentes no sabemos realizar
blsqueda de informacion. pero queremos que los estudiantes lo hagan de
la mejor manera

YURY

Al observar el video sobre las herramientas para buscar informacion

puede concluir lo siguiente

-Como docentes en muchas ocasiones no tenemos el conocimiento para

acceder a informacion confiable de Ia Web y nos quedamos con lo que

enconframos en Google, por eso queda el gran compromiso de continuar

aplicando los criterios para seleccionar el contenido como lo son: la

autoria, vigencia, finalidad, rigor. consistencia, objetividad, disefio,

relevancia y suficiencia.

-Es demasiado importante valorar cada uno de los anteriores aspectos

para fransmitir y aprender del conocimiento cientifico

No continuar solo accediendo a Google y compartir dicho conocimiento

con nuestros estudiantes y companeros para que estén a la vanguardia

aprendan a usar y puedan acceder las distintas heramientas de

blsqueda, a nuevas fuentes de informacion y asi aprendamos a

desarroliar el conocimiento

Queda la tarea de rastrear la informacion solo en buscadores

especializados que rastrean Ia Web , como Google Académico, Google

Book y Scirus

Muy interesante aprender a buscar y el ejemplo que nos planteas.
Espero continuar aprendiendo!!!

Me Gustz * Respuestas ®* ma y ), 247 PM

Fuente: Autora del trabajo

Asimismo, este trabajo posibilit6 que el docente evidenciara el manejo de
competencias tecnolégicas en el dominio de herramientas de la web y del Office,
para lo cual fue necesario que consultara de acuerdo con el tema, hiciera
pantallazos que luego organizaria en un documento en Word y lo publicara en la
plataforma, actividades que los participantes realizaron plenamente y ante lo cual
no manifestaron ninguna duda.

Sesion N.° 3: “Acceso al conocimiento cientifico: abriendo fronteras al
saber”

La sesibn nuamero tres se implementé para el fortalecer la pregunta de
investigacion como punto de origen de los procesos de investigacion, se
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plantearon actividades en comunidad virtual que permitieran al docente participar
activamente del trabajo propuesto con tres momentos en los que se reflexiond en
torno al tema, de esta manera en el primer momento, se planteé un caso en el que
se hablaba de cémo en una I. E. se desarrollaria una feria de la ciencia, para lo
cual los estudiantes debian formular preguntas que pudieran dar origen a una
investigacion, ante lo cual se invitd a los docentes a reflexionar y a dar a conocer
sus propios cuestionamientos. En el segundo momento se planted la metodologia
del “aula socratica”, en la que, a partir de un documento guia relacionado con el
tema, se orientaron unos cuestionamientos para que fueran resueltas por los
participantes. También se presentaron videos que ilustraran cémo elaborar
preguntas de investigacion y se incentivd la importancia de las preguntas en el
contexto educativo. Por Ultimo, cada docente plante6 una pregunta de
investigacion que respondiera a un formato propuesto.

La clase gener6 motivacion entre los participantes y evidencio buenos resultados
por la metodologia empleada, el tema estuvo ligado en todo momento a la relacion
de la pregunta como origen de la investigacion en el escenario educativo tanto
para los docentes como en el trabajo de los estudiantes, se enfatizé en la
importancia de plantear cuestionamientos que pueden ser punto de partida para
incentivar la investigacién en las ciencias humanas y exactas. En la figura 59, se
evidencian las posiciones y respuestas de los docentes frente al tema:

Figura 59 Sesion tres: Reflexion sobre la “pregunta”

Leidy

La pregunia siempre va a ser una fuente de conocimiento en la medida en
que nos lleva a cuestionamnos, a investigar, a generar hipotesis y a salir de
la zona de confort. Soy una convencida de la importancia de que se
explore y se aprenda a partir del propio contexto, esto hace que los
estudiantes se motiven y encuentren relacion entre los contenidos
propuestos y su vida real

Me parece muy importante promover Ia feria de 1a ciencia en nuestras
instituciones como una forma de promover &l pensamiento cientifico en los
nifies y nifias, despertar su curiosidad y generar nuevos aprendizajes
significativos originados en la experiencia y en la motivacion de |a pregunta
como inicio punio de partida para el conocimiento

algunas preguntas usuales en el aula y que permiten la investigacion
pueden ser: ; Por qué el planeta no se cae. si es tan grande?
¢Por qué los nimeros son infinitos?

En relacion a la pregunta: por qué las hojas cambian de color. diria que la
clorofila es la encargada del color verde de las hojas. mediante el proceso
de fotosintesis, en a cual interviene el sol. por lo que cuando la
temperatura o €l clima cambia y se pierden algunos nutrientes, se pierde la
clorofila. por esta razon las hojas de algunas plantas se tornan café o
amarillas y la misma planta se deshace de ellas para darle espacio a
nuevas hojas. las viejas sirven de abono; |2 naturaleza es sabia y
aprovecha todo, es de aclarar que algunas plantas estan equipadas con
sustancias que hacen que sus hojas siempre estén verdes

Natalia

Yo diria que algo tiene que ver el estado del clima. porque este
fenomeno se da regularmente en el otofio

Fuente: Autora del trabajo
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Por medio de la estrategia del aula socratica se logré que los docentes abordaran
textos cientificos disponibles en la web desde una mirada critica frente al tema.
Hubo una buena participacion del grupo con alcances que dejaron al descubierto
las capacidades de lectura y escritura del docente. Una limitante de la plataforma
para este tipo de actividades es que no permite la conexion de sesiones online de
encuentro entre los docentes, por lo que el debate se basa solo a partir de
comentarios o grabaciones. En la figura 60 se reflejan los puntos de vista de
algunos docentes en relacién al trabajo con la estrategia aula socrética.

Figura 60 Sesion tres: Puntos de vista de los docentes en relacion con el aula socréatica

Natalia

Paso a presentar mis concepciones sobre el tema
1. ¢ Por qué se han de realizar investigaciones en el contexto educative?
Porque permite abordar y plantear soluciones a las necesidades de
nuestra labor
2. ;Qué situaciones presentes en el contexto educativo pueden servir de
base para el disefio de investigaciones? Todos los espacios y vivencias del
aula escolar son propicios para la labor investigativa
:Cual es la importancia de |a pregunta a |a hora de establecer una
investigacion? es el punto de origen de todos los procesos investigativos
¢Qué caracteristicas deben tener las preguntas investigativas? segin
el documento, las preguntas de investigacion no deben tener t€rminos
confusos, redactarsen en forma especifica y que permitan seguir un
camino dentro de |a investigacion

Cecilia

frente al tema puedo decir que:
1. ;Por qué se han de realizar investigaciones en el contexto educativo?
Porque la educacion es también una ciencia en |a que es posible
reflexionar, analizar y experimentar
2. ;Qué situaciones presentes en el contexto educativo pueden servir de
base para el disefio de investigaciones? la reflexion sobre la practica
pedagogica es la primera herramienta para el desarrollo de la investigacion
;Cual es la importancia de |a pregunta a la hora de establecer una
investigacion? las grandes investigaciones se originan a partir de un
interrogante
¢ Qué caracteristicas deben tener las preguntas investigativas? Claras
frente al tema a estudiar

Fuente: Autora del trabajo

Otro aspecto importante que se alcanzé en la implementacién de esta sesion fue
el espacio que se les abrio a los docentes para que realizaran preguntas de
investigacibn con base en criterios como disponibilidad de recursos para
responder a las preguntas, importancia, condiciones y caracteristicas del grupo.
Las preguntas planteadas por los docentes estuvieron relacionadas con el ambito
educativo. A continuacion, se presenta en la figura 61 un ejemplo de la actividad
desarrollada por los docentes.
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Figura 61 Sesion tres: Actividad

ASIGNACION

Pienso en una pregunta para el desamrollo deuna investigacion en mi escuela

teniendo en cuenta los siguientes aspectos

PREGUNTA FORMULADA: ;Por gqueé los estudiantes del grado caarto

presentan tantas debihdades en el area de matematicas?

CRITERIO SICUMPLE | NO CUNMPLE

Contamos en la institucidn, comunidad v X
regidn con los recursos para responder la

pregunta.

La prepunta es importante para el grupo de X

inwvestigacion, institucion, comunidad v regidn

La pregunta se puede responder en el tiempo X

previsto para la investigacion

La pregunta permite definir claramente hasta X
dénde se puede investigar las condiciones y

caracteristicas del grmpo

Fuente: Autora del trabajo

En términos generales, los alcances de esta sesion fueron: reconocimiento de la
pregunta como eje orientador de los procesos de investigacion, reflexion del
docente frente al tema de la investigacion en el escenario educativo, desarrollo de
la estrategia de la comunidad virtual desde la disposicién de los docentes por el
trabajo, integracion y diadlogo entre pares. La estrategia del estudio de caso tuvo
mucha aceptacion y propicié el didlogo entre los integrantes de la comunidad
virtual.

Sesién N.° 4: “Escribir para publicar”

El desarrollo de la sesién estuvo orientada al fortalecimiento de la habilidad
investigativa de la elaboracion del articulo de investigacibn como herramienta para
la publicacion de los resultados, el tema del encuentro fue “escribir para publicar” y
contd con tres momentos en los que se apuntd al cumplimiento del objetivo. En el
momento inicial se continué con la propuesta de los estudios de caso, en dicho
momento se propuso un diadlogo a partir de una carta que evidenciaba el resultado
de un trabajo investigativo llevado a cabo por los estudiantes de una escuela. En
este punto, los maestros reflexionaron ampliamente sobre la importancia de la
investigaciéon en el aula, tal como se evidencia en la figura 62:
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Figura 62 Sesidn cuatro: Reflexiones de los docentes sobre la investigacion en el aula

Fuente: Autora del trabajo

En el segundo momento se pasoé al desarrollo de la tematica sobre como realizar
un articulo de investigacién; se elabor6 una presentacién en Prezi ampliamente
explicativa y se anexd el enlace a la plataforma. Asimismo, mediante una
presentacion en Power Point se dieron a conocer aspectos importantes frente a la
redaccion de articulos cientificos y se propuso un ejercicio para el mejoramiento
de oraciones con diferentes errores gramaticales. Hasta este punto, el desarrollo
de la comunidad virtual habia evidenciado la capacidad de los docentes para
expresarse de forma escrita. Sin embargo, el andlisis de las frases demostré
mayor debilidad en lo que se refiere a la produccion de documentos cientificos a
partir de su estructura. La figura 63 ilustra los aportes de los docentes a la

actividad.

Luz

Son muchos los procesos investigativos que podemos desarrollar desde el
aula, 1a escuela es un espacio desde donde se puede investigar. es algo
que hacemos los maestros todos los dias pero una de nuestras grandes
debilidades es que no escribimos

Natalia

Totalmente de acuerdo con sus pensamientos, el aula es el mejor
lugar para pensar en |a investigacion

Diana

Yo observo una bonita experiencia que se generé desde el aula escolar. lo
cual permitié que los nifios obtuvieran nuevos aprendizajes significativos

Natalia

los estudiantes desarrollaron un proceso investigativo que quisieron dar a
conocer a través de un medio de comunicacion, los procesos en |a escuela
son para evidenciarlos y que puedan servir de base para fortalecer
nuestras practicas pedagogicas
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Figura 63 Sesidn cuatro: Redaccién de articulos

1. Mejorar 1as siguientes oraciones empleando una buena sintaxis:
. El niumero de embriones promedio se calculd diariamente.
. El autor evidencio que las mujeres fumadoras tienen mayor probabilidad d... Mas

a CONSIDERACIONES PARA REDACTAR UN BUEN ARTICULO
CIENTIFICO pptx

LUz

diariamente se promedio €l nimero de embriones

En Ia reunion de la asociacion del Pulmon el autor evidencio que las
mujeres fumadoras tienen mayor probabilidad de confraer enfermedades
pulmonares

La distribucion geografica y temporal deben considerarse. pero su
importancia es mayor

-El mapa tiene circulos perfectos

Identificamos chinches usande una clave taxonénmica para ello

Diana

Escribir no es una de mis mayores fortalezas, a simple vista las oraciones
planteadas estan bien redactadas y son las adecuadas

Fuente: Autora del trabajo

En el dltimo momento se realizé una asignacion que consistié en una prueba de
opcion multiple para medir los conocimientos de los participantes. Frente a esta
actividad, los docentes pudieron ingresar facilmente al ejercicio propuesto y
responderlo. La pregunta en la cual los docentes tuvieron equivocaciones fue en la
que se solicito analizar una frase de un texto cientifico y determinar si tenia errores
sintacticos, ortograficos o de redundancia. La plataforma posibilité la elaboracién
de la prueba, el ponerla a disposicién de los docentes y recibir las respuestas en el
mismo ordenador de manera rapida y oportuna. Asimismo, permitié que el docente
analizara los errores que tuvo. En la figura 64 se evidencia el desarrollo de la
actividad:
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Figura 64 Sesion cuatro: Calificaciones de pruebas

Diana
Natalia
Cecilia
DIANA
YURY
BEATRIZ

Fuente: Autora del trabajo

Una de las limitantes fue el hecho de que la intervencién fue corta y no se pudo
tener mucha profundizacion frente al tema abordado. Se observé la necesidad de
seguir brindando espacios formativos en estos ambitos.

Sesiéon N.°5: “Con la socializacion de los resultados de investigacion, aporto
al conocimiento cientifico”

El tema bajo el cual se orientd la sesién en esta comunidad virtual fue el
fortalecimiento de la habilidad investigativa relacionada con el dominio de la
comunicacién de resultados de investigacion desde lo oral; para ello, la secuencia
orientada a partir de los tres momentos presenté una serie de actividades que
permitieran alcanzar el objetivo. De esta manera, el estudio de caso presentd una
situacion en la que se indica como se podrian dar a conocer los resultados de una
investigacion de manera oral. Ante esto, los comentarios de los compafieros
evidenciaron el uso de herramientas ofimaticas como Power Point para la
realizacion de presentaciones que puedan apoyar una ponencia. Se evidencia
entonces que esta herramienta es ampliamente usada por los docentes
participantes de la comunidad virtual. A continuacion, la figura 65 muestra el
desarrollo de esta primera actividad.
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Figura 65 Sesidn cinco: Comunicacion de resultados
Diana

Yo le reconmedaria una presentacion en power point de acuerdo a unas
indicaciones de tal manera que sean las adecuadas

Cecilia

totaimente de acuerdo

Natalia

Una buena ponencia va a garantizar el exito de su trabajo, tener mucha
seguridad en el trabajo que se realizo y pues también una buena
presentacion

Cecilia

Sino se dan a conocer los resultados de nuestro trabajo de investigacion
podria en consecuencia es como si Ia invesfigacion no se hubiera
realizado, para la comunidad cientifica el conocimiento de los resultados
sera la clave para avanzar en la generacion de nuevos sabres

DIANA

Powerpoint es una herramienta muy habitual y podemos utilizar imagenes
para que sea mas visuales, se puede utilizar fuentes con disefios actuales
crea movimienfos con las animaciones, utiliza transiciones, se puede
insertar videos o audios

Fuente: Autora del trabajo

Sumado a lo anterior, se realizdé un video explicativo frente al tema, en el que se
dieron pautas importantes para tener presentes a la hora de elaborar
presentaciones con el uso de diapositivas. Asimismo, se hizo un recorrido por
diferentes paginas que contienen aplicaciones con las cuales es posible realizar
presentaciones, murales, posteres, infografias, mapas mentales y mapas
conceptuales, que son de uso gratuito y de facil manejo. Lo significativo de la
actividad fue que posibilité que el maestro aprendiera sobre los recursos web
disponibles para su quehacer en el aula. También se les realiz6 la invitacion para
gue exploraran las plataformas sefialadas y enviaran pantallazos de la tematica.
La actividad tuvo buena aceptacion y fue desarrollada por los docentes, lo que
dej6é ver que el maestro esta en la capacidad de manejar diferentes herramientas
web y reacciona positivamente cuando se le presentan nuevos materiales con los
que facilmente puede mejorar sus practicas pedagdgicas. A continuacion, se
presenta en la figura 66 una evidencia de lo anterior.
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Figura 66 Sesion cinco: Pautas para la elaboracion de diapositivas

sponder * may. 00, 2020, 3:34 PM

&
En este caso la infografia es una herramienta permite dar a conocer
informacion precisa de forma dinamica, esto también sucede con los Prezi
que ademas permite mayor contenido audiovisual.
M

Gusta * Resy

¢ * may. 00, 2020. 3:30 P
er * may. 09, 2020, 3:30 PM

DIANA

La verdad son herramientas nuevas para mi, y como docente me ayudan a
mi quehacer pedagogico

ts * R 0, 12:46 PM

ader ¢ may. 11, 202

YURY

Desde mi proceso formativo en 12 Universidad he podio explorar las
plataformas que se sefialan, no tengo conocimientos muy avanzados en
computacion pero me he ido adaptando a lo que las TICS me brindan, es
cuestion de interés y aveces de necesidad porque las Tecnologias de la
llegaron. se qued y han exigido nuestra adaptacion a ellas
asi mismo estas cada dia traen muchos mas avances y por ende su
inclusion en el aula escolar es una prioridad porque ademas los
estudiantes de Ias nuevas generaciones las utilizan con gran facilidad

Me Gusta * Re

r * may. 11,2020, 3

Fuente: Autora del trabajo

En el momento de finalizacién se planted que los docentes dieran a conocer sus
apreciaciones sobre el trabajo, asi (figura 67):

Figura 67 Sesion cinco: Apreciaciones de los docentes

Luz

Explore la 'ma muraly muy int 1

Diana

se explord |a plataforma muraly tiene muchos recursos y es de facil
manejo

Me Gusta »

Natalia

Desde lo estudiado m llamo la atencion prezi por su facil manejo y porque
permite presentar la informacion de una manera agradable para quien
participa de la exposicion

a Leidy

Las TIC han posibilitado un sin nu de posibilidades que en hos de
los casos desconocemos y que sin duda apoyan y fortalecen el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Por lo ior resalto 1a imp ia que como
maestros est p al bio y a i poraren r

practicas este tipo herramientas que facilitan y amenizan nuestra labor.

Me Gusta » 3:46 PM

DIANA

La Plataforma nos presenta muchas herramientas. las cuales las podemos
utilizar en nuestras aulas en una forma rapida y divertida

0. 12:40 PM

Fuente: Autora del trabajo
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De esta sesion, como aspecto positivo, se destaca la participacion de los docentes
en el trabajo establecido y la posibilidad que brindé la plataforma para el desarrollo
del trabajo propuesto con la integracion de diversos materiales. Una limitante fue
la falta de mayor interactividad entre los docentes vinculados al proyecto.

Sesion N.° 6: “Gestionando apoyo para los procesos investigativos”

En esta sesidn se busco fortalecer la habilidad investigativa de “gestionar apoyo
para la investigacion”, como también que en comunidad virtual se reconociera
cOmo se encuentra el apoyo a la investigacion en Colombia y qué entes regulan
dichos procesos. De esta manera, para el cumplimiento de los objetivos
propuestos se plantearon unas preguntas guias para el andlisis de un video
obtenido de YouTube y que posibilitara la participacion de los maestros. Utilizar
videos fue una forma muy didactica de ilustrar los diferentes contenidos, en tanto
el no contar con encuentros presenciales obligd a pensar en estrategias didacticas
y motivantes para cautivar al participante. La inclusion de otras herramientas
digitales en la plataforma Edmodo contribuyé al buen desarrollo del trabajo y la
convirtié en un verdadero espacio de capacitacion.

Ahora bien, una limitante fue que la docente orientadora no tenia conocimientos
muy avanzados en el dominio de herramientas digitales que pudieran orientar un
trabajo mucho mas llamativo para los docentes. Asi, se incluyeron herramientas
de facil manejo que incentivaran al docente a su inclusion en el contexto escolar.
Esta actividad del video como primer momento del encuentro propuesto dio lugar a
reflexiones muy importantes en las que los educadores reconocieron la
importancia de la investigacion en el escenario educativo, sefialando los avances
tan trascendentales que se logran desde las universidades y que en tiempos de
pandemia han ayudado significativamente a la sociedad, algunos comentarios al
respecto se reflejan en la figura 68:
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Figura 68 Sesion seis: Reflexion sobre un video

BEATRIZ

Observo una experiencia muy significativa. un video que da cuenta de la
investigacion desarmolladas en el campo universitario donde la
investigacion sin duda alguna ocupa un amplio espacio y desde donde se
logran avances importantes en diferentes escenarios

YURY
El video integra dos contextos: uno al natural y otro donde se muestra el
trabajo desarrollado desde el laboratorio aca se evidencia una relacion
entre la teoria y la practica de lo que implica la investigacion un trabajo
experimental que parte de las situaciones cotidianas

El video permite reflexionar sobre como la investigacion es importante
fortalecerla desde el ambito educativo por todos los aspectos positivos que
desde esta se pueden realizar

lesly

El video nos permite descubrir aspectos importantes para conocer las
interrelaciones que tenemos los seres vivos con nuestro medio. Para las
personas que le temen a los insectos por su aspecto desagradable y las
elimina desconoce la importante labor que estos realizan para fortalecer
nuestro entorno. Estos insectos desempefian roles clave en la polinizacién
el ciclo de nutrientes, las cadenas alimenticias de aves y otros
insectivoros, y son uno de los pilares de nuestros ecosistemas. Partiendo
de estos conceptos podemos sencibilizarnos, y seguir pasos
investigativos, para actuar frente a las diferentes amenazas que pueden
afectar las poblaciones de las distintas especies

Fuente: Autora del trabajo

Para el desarrollo del tema se llevaron a cabo dos actividades fundamentales: la
revision de un articulo de prensa y el analisis de un articulo donde se hablada con
relacion al financiamiento de la investigacion en Colombia. Esta estrategia fue
importante porque permitié un trabajo con un buen rigor académico teniendo en
cuenta que los maestros han hecho parte de procesos de investigacion. Este
punto también fue muy significativo porque se abrié el espacio para que los
docentes plantearan soluciones frente a como la investigacion se puede fortalecer
en el ambito educativo. Un aspecto negativo que pudo resaltar de esta actividad
fue que se propuso a los docentes que realizardn una grabacién para responder a
unos cuestionamientos; de los participantes solo uno cumplié con la actividad
como se habia propuesto; los demas lo hicieron de manera escrita. Por otra parte,
los docentes manifestaron cémo en Colombia ha ido mejorando el apoyo a la
investigacion y propusieron que esta debe estar ligada al curriculo de las
instituciones educativas y que es necesaria la creacion de una politica publica
para dar mayor importancia a la investigacion.
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Figura 69 Sesion seis: Aportes a la investigacion en Colombia

Cecilia

El texto da cuenta de como se vienen fortaleciendo los procesos
investigativos en el pais, sin duda el drgano principal encargado de ello en
Colombia es Colciencias desde donde se desarrollan investigacones con
bastante rigor que pueden traer aportes importantes al pais. Asi mismo
como se observ en el primer video, desde las universidades también se
lleva a cabo todo este tema de investigacion. En nuestra institucion
podemos empezar por estar una politica clara de investigacion, donde esta
se articule con el curriculo y planes de estudio de tal manera que se de en
dos direcciones tanto con el estudiante y su contexto y desde el
reconocimiento de las practicas pedagogicas

Diana

Es bueno saber que e Colombia la investigacion ha ide ganando terreno
aun falta porque se debe trabajar tanto en el tema econdmico como a los
diferentes sectores para generar motivacion en el tema, es una realidad
que para muchos y especificamente para el campo educativo el maestro
evidencia indiferencia hacia los temas investigativos y por ello es muy
importante que desde el Ministerios, la Gobernacion y La institucion la
integren y la consoliden como un ambito trascendental para seguir
avanzando en la calidad de a educacion

Leidy

% Investigacion en Colombia mda

Fuente: Autora del trabajo

Para el momento de la finalizacion de la sesién se opt6é por una actividad ludica,
un juego elaborado en la plataforma Genially con preguntas relacionadas con los
temas abordados en las sesiones. El juego fue sencillo, pero llamé la atencién del
docente frente a lo que, como maestro, se puede realizar con el uso de las TIC. A
continuacion, la captura de pantalla refleja la actividad realizada.
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Figura 70 Sesidn seis: Momento tres: juego

Momento 3 de Finalizacion: en el siguiente enlace enconfraran un juego para poner en
practica los conocimientos adquiridos

oy
MARCIANITOS

DIANA

Me encanto ese juego

LUz

muy creativo €l trabajo

Fuente: Autora del trabajo

En términos generales, la plataforma Edmodo permitié el establecimiento de la
comunidad virtual desde el direccionamiento de unas actividades debidamente
estructuradas para el alcance de los logros propuestos. Se integraron la mayoria
de herramientas con las que la plataforma cuenta; fue posible compartir materiales
de diverso tipo, realizar tareas y asignaciones y entregar insignias del buen trabajo
a los compaferos participantes. Sin embargo, el poco tiempo impidi6 que se
exploraran otras opciones en Edmodo como el trabajo en equipo desde la creacién
de los subgrupos. Asimismo, la falta de interactividad desde puntos de encuentros
tantos online como presenciales signific6 ventajas y desventajas. Entre las
primeras fue la necesidad que tuvo el docente para explorar por si mismo el uso
de la herramienta TIC y en lo segundo fue la falta de utilizacién de otras opciones
como la posibilidad de trabajar en subgrupos que ofrecia la plataforma. Al final,
mediante mensajes, los docentes dieron a conocer importantes apreciaciones
sobre el trabajo realizado, tal como se presenta en la figura 71:
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Figura 71 Sesion seis: Apreciaciones sobre el proceso de aprendizaje de los docentes

Mensajes y Cecilia, YURY, DIANA, 6 others
RECIENTE » INFO DE CONVERSACION
Deseo agradercer su parficipacion en este trabajo
N formativo
Cecilia, YURY . ~E—r Cecilia, YURY
Fue muy interesante participar d e i
BEATRIZ
Leidy Es un gusto participar de todos estos procesos GENTE 10
Con mucho gusto! para la isicion de nuevos
aprendizajes Archivos
YURY
lesly
Td: hola recuerda solucionar las Fue muy interesante participar de estos espacios

de formacion en investigacion y TICS

Fuente: Autora del trabajo
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7 ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

De acuerdo con lo establecido en el disefio metodoldgico, en este apartado se
realizé el andlisis e interpretacion de la informacion recolectada con la aplicacion
de instrumentos como el diario de campo y el cuestionario de satisfaccion luego de
la implementacion de la propuesta de intervencion realizada con los docentes de
las sedes rurales. Esta interpretacion posibilito la triangulacion de la informacion a
partir de las categorias establecidas para conocer el impacto de la comunidad
virtual a través de la plataforma Edmodo en el fortalecimiento de las habilidades
investigativas de los docentes.

De esta manera, el presente apartado busca responder al cuarto objetivo
especifico de la investigacion, que consiste en evaluar los alcances y limitaciones
de la implementacion de Edmodo en el fortalecimiento de las habilidades
investigativas de los docentes.

7.1 RESULTADOS ENCUESTA DE SATISFACCION

Este instrumento consisti6 en una encuesta de diez preguntas disefiadas con la
aplicacion de Google Drive y se distribuyé por medio de correo electronico a los
docentes participantes del proyecto para identificar el grado de satisfaccion
alcanzado por los docentes en la implementacion de la comunidad virtual con la
plataforma Edmodo para el fortalecimiento de las habilidades investigativas (cabe
aclarar que uno de los 11 docentes no pudo participar). A continuacién, se realiza
la triangulacion de la informacién entre el objetivo cuatro, la teoria y las respuestas
de los docentes.
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1. Qué tan satisfecho esta con el uso que se le dio a la plataforma Edmodo
para el direccionamiento de acciones formativas con los docentes

Figura 72 Resultados pregunta 1, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
B Satisfecho
Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

Los resultados en este cuestionamiento reflejaron en los docentes una amplia
aceptacion frente a la utilizacidbn que se le dio a la plataforma Edmodo con el
direccionamiento de acciones que contribuyeran al fortalecimiento de las
habilidades investigativas. En este sentido, los docentes resaltaron el trabajo
desarrollado y que favoreci6 la adquisicibn de nuevos aprendizajes y el
establecimiento de canales de comunicacion entre ellos.

En esta perspectiva, el desarrollo de la propuesta planteé un trabajo acorde con
las exigencias que hay sobre las normas de competencias TIC (Unesco, 2013b).
Estas propenden por el uso y apropiacién de las tecnologias de tal manera que el
docente logra su integracion al aula escolar con la transformacién de los entornos
de aprendizaje. Ante esto se considera fundamental que este aprenda sobre
nociones basicas de tecnologia, capacidad para profundizar en sus conocimientos
y creacion de nuevos enfoques a partir de la investigacion. En tal sentido, con este
analisis se observa que el trabajo favorecio el uso de las herramientas TIC en el
docente con su inmersién en la virtualidad y en la exploracion de los recursos alli
existentes; todo esto enfocado en el mejoramiento de las habilidades
investigativas.
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2. La comunidad virtual y las herramientas TIC favorecieron el desarrollo de
sus habilidades investigativas

Figura 73 Resultados pregunta 2, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
M Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En esta pregunta los resultados arrojados demuestran que la implementaciéon de
una comunidad virtual y el uso de las TIC favorecieron significativamente el
desarrollo de las habilidades investigativas en los docentes. Este es un aspecto
significativo, en la medida en que, para lograr la formacion del profesorado en la
era digital, es necesaria su actualizacion constante con el uso de las TIC (Goig,
2013), aspecto que se logré con los maestros en la comunidad virtual, ante lo cual
se hace evidente el grado de satisfaccion del trabajo llevado a cabo por los
participantes. De esta manera, la comunidad virtual permiti6 desarrollar
habilidades investigativas en los docentes, quienes a través de su alto grado de
satisfaccion con la experiencia dieron cuenta de nuevos aprendizajes.
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3. La tecnologia empleada favorecio la reflexion frente a su quehacer como
docente

Figura 74 Resultados pregunta 3, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
M Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En esta pregunta se percibieron resultados favorables por parte de los docentes
participantes durante el proceso de investigacion planteado, lo cual se tradujo en
el hecho de que a través de la comunidad virtual y el uso de la plataforma Edmodo
se dio la reflexién del docente frente a su quehacer. La reflexion fue un factor
importante para el mejoramiento de la practica pedagodgica de los docentes y de
las situaciones presentes en el contexto educativo. De igual manera, y segun
Miranda (2015), una de las caracteristicas principales de una comunidad virtual de
aprendizaje es, sin duda, la participacién activa y la reflexion que alli se logra con
la integracién de los participantes, lo cual fue un aspecto bien desarrollado en el
marco de la propuesta.
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4. En las sesiones de trabajo recibié herramientas disponibles en la web para
el fortalecimiento de sus procesos investigativos

Figura 75 Resultados pregunta 4, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En esta pregunta se determind el nivel de satisfaccion frente a las diferentes
sesiones realizadas, en las que se incluyé un momento inicial con el analisis de
casos; en un segundo momento de desarrollo se abordé cada habilidad
investigativa; y en el de finalizacion se propuso una actividad aplicativa de la
habilidad investigativa.

Toda esta metodologia posibilité que el docente recibiera informacion de las
distintas herramientas disponibles en la web para favorecer su desarrollo de los
procesos de investigacion, teniendo en cuenta la importancia de las TIC y su
contribucion al alcance de los conocimientos sobre cualquier tema. Estas
herramientas, segun Wouters y Beaulieu (2006, citados en Colas y Pons, 2012),
operan en las resdes de conocimiento, las bases de datos masivas y la
comunicaciéon distribuida, aspectos abordados en la comunidad virtual y con
resultados favorables que dieron cuenta de la trascendencia de la propuesta
realizada con los docentes participantes del sector rural.

En conclusion, frente a esta categoria relacionada con las TIC puede concluirse
que la informaciéon presentada en las diferentes graficas permitié realizar un
analisis a la luz de los referentes conceptuales que orientaron el presente trabajo
de investigacion. En este sentido, frente a los resultados positivos de la encuesta
se reafirma el hecho de que las TIC orientan procesos formativos en docentes
encaminados al desarrollo de habilidades investigativas, por lo que estrategias
como la comunidad virtual presentan resultados positivos en cuanto a la
aceptaciéon de estos profesionales.
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Por otra parte, con las TIC se lograron nuevos conocimientos, asi como el
establecimiento de canales de comunicacion a pesar de las distancias, para la
inmersion de los docentes en la virtualidad, la exploracion de diferentes recursos
multimedia, la posibilidad de actualizarse con la comunidad virtual, la reflexién en
relacion a la practica pedagogica, la participacion activa, el establecimiento de una
red de conocimiento y el uso de bases de datos masivas de comunicacion.

5. El trabajo en comunidad virtual le generd interés para trabajar con sus
estudiantes

Figura 76 Resultados pregunta 5, encuesta de satisfaccion

W Muy satisfecho
M Satisfecho
Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En esta pregunta los docentes manifestaron satisfaccion, con lo cual se puede
observar que la propuesta les ofrecid nuevos elementos para la produccién de
procesos investigativos, pero, ademas, para brindar herramientas a los educandos
frente a la busqueda de la informacién, el planteamiento de preguntas, la
publicacién y socializacion de la informacién y la busqueda de financiacion para la
investigacion.

A partir de esta perspectiva, se evidenciaron logros importantes con el uso de la
estrategia de la comunidad virtual para logar en el docente una actualizacion
frente a temas de investigacién y uso de tecnologias digitales. Esto hizo que el
docente tomara conciencia frente a la utilidad del conocimiento adquirido y el
reconocimiento de la importancia de las TIC en el ambito de la investigacion, todo
ello enfocado en la propuesta del modelo andragdgico (Universidad del Valle de
México, 2009), en el cual fue fundamental el trabajo de los maestros como sujetos
constructores de su propio conocimiento.
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6. Las actividades planteadas en Edmodo lo motivaron a desarrollar mas sus
habilidades investigativas

Figura 77 Resultados pregunta 6, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En este aspecto, los docentes respondieron en su mayoria en un nivel de muy
satisfecho, por tanto, admiten el haber adquirido nuevas herramientas para el
desarrollo de las habilidades investigativas y el uso de la plataforma Edmodo. Esto
les otorga bases importantes para la puesta en marcha de proyectos de
investigacién dentro de su campo de accion.

En este ambito, es importante destacar el buen impacto de la propuesta que
reconoce el hecho de que una comunidad virtual con el uso de plataformas como
Edmodo es util en procesos de formacion para docentes. Para obtener este
resultado satisfactorio, fue necesario analizar las condiciones de los docentes y
sus caracteristicas para la delimitacion de una propuesta en la que se retomé el
modelo andragogico (Universidad del Valle de México, 2009). Este modelo plantea
al hombre adulto como un sujeto capacitado para establecer relaciones sociales y
con capacidad de aportar al mejoramiento de las condiciones de vida de las
comunidades mediante el desarrollo econémico y productivo. Asi, un maestro
andragogo es aquel que disefia un trabajo que propendié por situaciones de
aprendizaje en que se disefié encuentros, haciendo énfasis en factores como la
importancia de lo que este aprende para replicarlo con sus estudiantes. De esta
manera, el modelo andragdégico fue eficaz para la generacion de la motivacion
hacia el tema.
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7. Las actividades de la comunidad virtual lo incentivaron a involucrase en
futuros proyectos de investigacion

Figura 78 Resultados pregunta 7, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

La mayoria de los participantes respondié a este cuestionamiento un nivel de “muy
satisfecho”, por cuanto los nuevos aprendizajes pueden ampliamente aplicarse
dentro de procesos de investigacion en los que se desee liderar o participar. En
este sentido, los resultados favorables permiten dilucidar que el desarrollo de la
comunidad virtual ofrecié una serie de conocimientos en torno a las habilidades
investigativas que posibilitd su fortalecimiento. Ademés, el hecho de que los
docentes manifestaran interés hacia la investigaciéon es un aspecto positivo, en
tanto este tema ha quedado reducido a los programas de formacion a los que
acceden los docentes para su cualificacion.

Por tanto, a pesar de que la investigacion ha sido un tema de poco interés para los
docentes (Perines, 2016), en estos resultados se evidencié que, para que el
maestro participe de estos procesos, es necesario establecer experiencias como
las planteadas en la comunidad virtual, que incentiven al maestro a hacer y
ensefar investigacion a partir de su campo de conocimiento.

En general, se logr6 conocer la motivaciébn que la propuesta implementada
despertd en los participantes, teniendo en cuenta que las sesiones se propusieron
a la luz del modelo andragdgico. Asi, los resultados de esta categoria permiten
concluir que se lograron nuevos aprendizajes en los docentes y la comunidad
virtual posibilit6 una actualizacion en el tema de las TIC y las habilidades
investigativas. De igual manera, se reconocio la eficiencia del modelo andragdgico
en el direccionamiento de procesos orientados con los maestros.
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8. Las actividades disponibles en la comunidad virtual fortalecieron sus
habilidades investigativas

Figura 79 Resultados pregunta 8, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho
M Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

Los resultados presentados en la grafica anterior dejan claro que los docentes
perciben que con el trabajo direccionado se logré un fortalecimiento de las
habilidades investigativas en las que presentaban debilidades. Asimismo, el
trabajo orientado en el marco de esta propuesta no se desligdb de la
intencionalidad principal y los temas abordados se enfocaron directamente en el
tema de dichas habilidades, por lo que los docentes afirman haber adquirido
nuevos aprendizajes en el tema.

De igual forma, este resultado permite reafirmar un impacto significativo de la
propuesta implementada en la medida en que se propendié por un trabajo
pensado en el fortalecimiento de las habilidades investigativas, pero desde la
interaccion entre iguales con espacios de participacion en los que se reconocieran
las percepciones de los demas. Estos aspectos cobran sentido en la medida en
gue se retoman las concepciones de Machado, Montes de Oca y Mena (2008),
para quienes la formacién en habilidades investigativas se da en la medida en que
hay una socializacion del individuo, de tal manera que exista una relacion entre los
aspectos tedricos y practicos.
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9. Qué tan satisfecho se siente frente a la informacion recibida en torno a las
diferentes habilidades investigativas

Figura 80 Resultados pregunta 9, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho

10; 100% M Satisfecho
M Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

En un 100 % los encuestados afirman estar muy satisfechos frente a la
informacion recibida sobre las diferentes habilidades investigativas. Esto es un
resultado satisfactorio a sabiendas de que cada habilidad se abordd con espacios
de tiempo muy cortos, por lo que la informacién presentada fue clara, precisa, con
diferentes recursos didacticos que abarcara el tema a la luz de lo que se ofrece en
la web para la investigacion dentro de una determinada ciencia. Al respecto, se
considera que las habilidades investigativas exigen un dominio tedrico y practico
(Pérez y LoOpez, 1999) y, segun los resultados, la experiencia llegd hasta un
dominio en lo tedrico, pero se establecieron situaciones de reflexion en las que se
obligé a retomar los aspectos del hacer practico del maestro para lograr una
yuxtaposicion con la importancia de la investigacion en el escenario educativo.
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10. Considera que la informacion que recibié le ayudara a llevar a cabo
mejores procesos de investigacion

Figura 81 Resultados pregunta 10, encuesta de satisfaccion

B Muy satisfecho
M Satisfecho

. 0,
10; 100% Poco satisfecho

B Nada satisfecho

Fuente: Autora del trabajo

Es claro con el resultado presentado en la grafica anterior que el trabajo
desarrollado con los docentes les otorgd nuevas herramientas para el desarrollo
de procesos investigativos dentro de su diario vivir. A partir de esta perspectiva los
docentes afirman tener mayores fortalezas en el tema de las habilidades
investigativas, gracias a la propuesta llevada a cabo. Este aspecto es importante
en la medida en que, como lo sefala Pérez y Lopez (1999), las habilidades
investigativas son el manejo de unas acciones que permiten solucionar problemas
a la luz de la investigacion cientifica. En este sentido, la propuesta permitié
entregar a los docentes herramientas tedricas sobre el tema a partir de situaciones
que implicaban el analisis, la autocritica, mediante ejemplos cotidianos con lo cual
el docente considero6 tener mayores herramientas para la puesta en marcha de los
procesos de investigacion.

Como analisis general de este a&mbito, puede concluirse que la propuesta ofrecié
resultados ampliamente satisfactorios a los participantes y fue posible el
fortalecimiento de las habilidades investigativas mediante la interaccion entre
iguales, estableciéndose relaciones entre los aspectos tedricos y su relacion con la
practica docente en la reflexion, el analisis y la critica constructiva a partir de las
experiencias del docente en su quehacer diario para su practica pedagdgica.
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7.2 RESULTADOS DIARIO DE CAMPO

La tabla 12 muestra los resultados del diario de campo dispuestos en una matriz
para especificar los logros de cada uno de los docentes durante las seis sesiones

llevadas a cabo:

Tabla 12 Resultados diario de campo con base en indicadores y criterios

Sesiones Indicador

Resultado

Busca en bases de
datos electrénicas
utilizando ecuaciones
de busqueda.

Sesiéon 1

Los docentes cuentan con conocimientos previos
en el manejo de bases de datos como Google
Académico, Corel Draw Graphics Suite 2020,
Dialnet 0 Redalyc.

Hubo aceptacion y adaptacion rapida en el uso
de las herramientas proporcionadas por Edmodo.

Los docentes reflejan capacidad para trabajar en
grupo desde la virtualidad y expresan sus puntos
de vista desde la posibilidad que ofrece la
plataforma.

Los docentes demostraron autonomia en la

realizacion del trabajo mediante el desarrollo de
las actividades que implicaron lecturas, andlisis,
reflexiones y establecimiento de puntos de vista.

Los docentes alcanzaron niveles basicos en el
dominio de esta habilidad, los participantes
elaboraron ecuaciones sencillas de busqueda en
bases de datos donde utilizaron solo un operador
AN, NEAR para su busqueda.

Dominio tecnol6gico en
la utilizacién de: Bases
Sesion 2 de datos
especializados para la
investigacion.

Los docentes interactuaron con diferentes
elementos y reconocieron recursos a su
disposicién para su quehacer diario en el aula
escolar.

Las actividades llevadas a cabo permitieron el
uso de la web, busqueda en las bases de datos
aprendidas, realizacion de capturas de pantalla,
uso de herramientas de Word y Power Point para
la organizacion de la actividad y su envio a través
de la plataforma.

El indicador se alcanzé en la medida en que los
docentes cumplieron con la actividad, la enviaron
desde sus computadores, recibieron la valoracion
y una insignia para estimular su participacion.

158



Sesiones

Indicador

Resultado

Sesion 3

Define preguntas de
investigacion que
ayuden a resolver
problemas planteados.

Los docentes por su proceso formativo estuvieron
en la capacidad de leer y responder a los
cuestionamientos frente al tema, sus respuestas
a los interrogantes permitieron realizar una
reflexién frente a la importancia de la
investigacion en la escuela, de las situaciones
objeto de investigacion en el aula, la importancia
de la pregunta para la generacion de proyectos
de investigacién y las caracteristicas que debe
tener una pregunta para que sea propia de una
investigacion.

Desde el inicio de la sesion hasta la actividad
final, se hizo especial énfasis en la generacion de
las preguntas de investigacion, se promovio el
hecho de que diferentes fenomenos del diario
vivir pueden dar origen a preguntas importantes
de investigacion y se propusieron actividades de
aplicacion. Este ejercicio permitié que el docente
aprendiera sobre la importancia de cuestionar los
fendémenos diarios.

Sesién 4

Redacta un articulo de
un informe de
investigacién para su
publicacion.

Los docentes reflexionaron sobre las diferentes
situaciones del aula y las posibilidades que desde
alli se presentan para el disefio de los procesos
de investigacion.

La herramienta Prezi dentro de la comunidad
virtual permitié que el maestro reconociera todos
los elementos que se tienen a disposiciéon en la
web y que pueden ser implementados en el
trabajo con los estudiantes. Esto se evidencio en
los comentarios que los docentes realizaron en el
espacio de formacion virtual.

Llamo la atencién como los docentes
reflexionaron sobre sus propias dificultades para
la produccion textual y reconocieran, ademas,
que la estructura de un articulo cientifico es
compleja 'y cOmo esto se convierte en un factor
desmotivador para su implementacion en el aula
escolar. Los docentes desarrollaron el ejercicio
propuesto en el que mejoraron ciertas frases de
escritura propuestas.

Sesién 5

Participa en la
redaccion de articulos
cientificos para la
publicacion en revistas

A partir de sus percepciones, los docentes
evidenciaron la importancia de elaborar articulos
gue permitan dar a conocer los resultados de los
procesos de investigacion.
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Sesiones Indicador Resultado

especializadas. Los docentes manifestaron desconocimiento de
las herramientas presentadas para la elaboracién
de presentaciones de tipo investigativo. Estos se
interesaron por indagarlas, a fin de poderlas
emplear tanto en la presentacion de temas
investigativos como dentro de su practica
pedagdgica. La actividad posibilité darle a
conocer al docente la multiplicidad de recursos
digitales disponibles en la web de facil uso y que
pueden impactar el quehacer del maestro.

Los participantes reconocieron la importancia de
los procesos investigativos que en las
universidades se adelanta en Colombia,
colocandose como ejemplo el hecho de que
durante esta pandemia (COVID-19) las
universidades han dado muestra del gran
potencial que tienen para contribuir con su trabajo
a la mitigacion de la misma.

Los docentes realizaron criticas muy significativas
en las que, si bien reconocieron a Colciencias
como ente encargado de los procesos de
investigacion en Colombia, asi como el aporte del
Ministerio de la TIC en el desarrollo de ciencia y
tecnologia, también dejaron claro el hecho de que
la financiacion de la investigacion en Colombia es
muy baja; asimismo, los docentes propusieron en
sus comentarios una estrategia para que desde
las instituciones se incentive hacia la
investigacion y es que esta se consolide en una
politica educativa que haga parte de los
curriculos de cada institucion como un area
fundamental.

Gestiona
Sesion 6 financiamiento para
una investigacion.

Fuente: Autora del trabajo

Comenzando con el indicador de la sesion uno “Busca en bases de datos
electrénicas utilizando ecuaciones de busqueda”, fue significativo observar que el
docente en el momento actual se esta arriesgando a explorar las TIC y ello le ha
posibilitado tener una mayor facilidad de acceder a los recursos propuestos. La
presente investigadora tuvo una concepcion inicial de que para el docente las
herramientas de la web aln son ajenas a su trabajo, sin embargo, se observé un
mayor dominio de las mismas, evidenciado en la capacidad para crear una
determinada cuenta en Edmodo y la adaptacién facil a lo que alli se propone.

Sumado a lo anterior, todos los docentes manifestaron interés por la utilizacion de

herramientas digitales y por la participacion en la comunidad virtual, hicieron sus
aportes en el foro y, en general, en cada actividad. Los comentarios en el foro
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siempre estuvieron relacionados con la tematica. Esto permiti6 hacer una
comparacion entre los saberes previos del docente que presenté al inicio del foro y
los conocimientos alcanzados que se vieron reflejados en el disefio de la
ecuacion. Fue muy significativo conocer la apreciacion de los participantes
mediante este medio.

Pasando a la sesién 2, cuyo indicador es “Dominio tecnologico en la utilizacion de:
Bases de datos especializados para la investigacion”, cada docente explord
diferentes bases de datos y practicaron lo aprendido. El foro reflejé interés y
reflexion frente al tema y como esto se puede relacionar con la practica diaria en el
escenario educativo. Adicionalmente, Se observo en los foros propuestos que los
docentes se han inclinado por el uso de buscadores como Google; sin embargo,
como parte de su proceso formativo, en la academia han explorado otras
posibilidades en el hecho de que, en muchas ocasiones, se encasillaban en lo que
es comun para la busqueda de la informacion, sin percatarse de que en la red se
encuentra informacion falsa, algo muy importante para ensefiarselo también a los
estudiantes.

Con relacién a la sesion 3, cuyo indicador es “Define preguntas de investigacion
que ayuden a resolver problemas planteados”, los docentes demostraron
capacidad para generar preguntas de investigacion a partir de las condiciones del
contexto y teniendo en cuenta las caracteristicas estudiadas con el material. La
habilidad investigativa de preguntar fue fortalecida a partir del trabajo desarrollado
con los docentes, quienes demostraron interés por el estudio y el andlisis de las
situaciones planteadas.

Por otra parte, los docentes realizaron una practica en que plantearon un
interrogante a través de tabla en la que delimitaban si esta cumplia con los
siguientes requerimientos:

e Contamos en la institucion, comunidad y region con los recursos para
responder la pregunta.

e La pregunta es importante para el grupo de investigacion, institucion,
comunidad y region.

e La pregunta se puede responder en el tiempo previsto para la investigacion.

e La pregunta permite definir claramente hasta donde se pueden investigar
las condiciones y caracteristicas del grupo.

La actividad fue enviada a través de la plataforma.
En definitiva, los aportes de los docentes dieron cuenta de la capacidad de
responder ante un cuestionamiento y asumir posiciones frente a un tema,

relacionarlo con su quehacer diario y realizar criticas frente a las realidades de la
investigacién en el contexto educativo.
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En cuanto a la sesidn cuatro y el indicador “Redacta un articulo de un informe de
investigacion para su publicacion”, algunos docentes tuvieron fallas en la pregunta
que estaba relacionada con la escritura de una frase cientifica y que denotaba
errores sintacticos que no fueron identificados por todos; esto refleja la necesidad
de fortalecer la habilidad de produccion textual en los maestros como medida para
garantizar la elaboracion de articulos cientificos de una manera correcta, teniendo
en cuenta que la elaboracion de un articulo cientifico parte de una correcta
escritura.

Los docentes evidenciaron su participacion en la comunidad virtual con el
desarrollo de los diferentes momentos que se presentaron. Se presentd un
material de facil manejo para los docentes a sabiendas de que sus conocimientos
en el uso de las TIC son béasicos y que se asocian con la metodologia de red
social de manejo diario. Hubo una buena participacion en los foros de cada
actividad y desarrollaron facilmente la prueba escrita utilizando el material
disponible y el acceso a los enlaces dispuestos en la plataforma.

Este indicador no se alcanzé a desarrollar por completo por lo reducida de la
sesion y porque no era el objetivo central de la comunidad virtual, siendo un punto
de partida para futuros trabajos en los que la produccion cientifica sea el tema
central.

Con respecto a la sesion cinco y el indicador “Participa en la redaccion de articulos
cientificos para la publicacién en revistas especializadas”, los docentes, mediante
la plataforma enviaron pantallazos que reflejaron la exploracion de los recursos
digitales. Esto permiti6 determinar la importancia de que el docente esté en
constante actualizacion frente a las herramientas TIC, que son cambiantes dia a
dia y que cada vez mas presentan nuevas opciones con las cuales optimizar el
trabajo en el contexto educativo.

Por ultimo, frente a la sesion seis y el indicador “Gestiona financiamiento para una
investigacion”, los docentes reconocieron fuentes de financiamiento de los
procesos de investigacion en Colombia, plantearon propuestas sobre como
propiciar mayores espacios de investigacion en el escenario educativo y
asumieron posiciones criticas frente al tema de la investigacion en Colombia vy
como esto puede ser objeto de mejoramiento desde el trabajo en el aula escolar.

162



8 CONCLUSIONES

Tras responder a los objetivos establecidos en el presente trabajo investigativo,
respecto al objetivo general es posible concluir que la plataforma Edmodo puede
ser empleada como comunidad virtual para el fortalecimiento de las habilidades
investigativas de los docentes, esto gracias a las herramientas de que dispone y
que permiten la conformacion de grupos de trabajo y su integracion de una
manera segura; la presentacion de material de trabajo realizado en herramientas
ofimaticas o integradas a partir de su disponibilidad en la web; la participacién
activa de los participantes con la posibilidad de dar a conocer sus puntos de vista
de manera oral, escrita 0 mediante la inclusion de videos; el seguimiento que el
docente orientador puede hacer a los integrantes; y la posibilidad de asignacion de
pruebas de actividades que permiten ampliar los temas abordados.

Con relacion al primer objetivo especifico, la realizacion del diagnéstico posibilitd
el reconocimiento de las debilidades de los docentes en relacion con las
habilidades investigativas, a la luz de la situacion real y no solo de los supuestos
gue se habia planteado el investigador. En este sentido, con la elaboracion de un
diagndstico se pudo tener amplias claridades frente al estado del tema que fueron
determinantes para el direccionamiento de una propuesta de intervencion. En este
campo fue posible observar que la investigacibn es un tema que no es
desconocido para el maestro, quien durante sus procesos formativos se ha visto
inmerso en ellos de alguna u otra manera. Sin embargo, la falta de actualizacién
continua y de espacios que generen motivacion ha significado que el docente
desconozca las herramientas tecnoldgicas que entran a jugar un papel importante
dentro de sus desarrollos investigativos. En este diagndstico si bien los docentes
demostraron debilidades para desarrollar las habilidades propuestas durante la
propuesta, esto no quiere decir que sean las Unicas, por lo que se debe continuar
avanzando en su fortalecimiento.

Frente al segundo objetivo, se puede concluir que la generacion de propuestas de
intervencion para el fortalecimiento de habilidades investigativas con docentes
implica realizar una exhausta caracterizacion de la poblacion objeto de la
investigacién para plantear un trabajo en que se tenga en cuenta sus niveles
académicos a la vez que se sea claro, llamativo y que pueda relacionarse con el
guehacer del docente para la construccion de nuevos aprendizajes.

En esta misma linea, se concluye en el tercer objetivo que el desarrollo de
acciones concretas para el fortalecimiento de las habilidades investigativas con los
docentes con Edmodo representa una posibilidad de integracion, formacion,
reflexion entre los maestros. Se valora que estos en el momento actual han
adoptado la tecnologia tanto para situaciones afines a su trabajo como para el
entretenimiento personal en la posibilidad de estar en constante comunicacion.
Asi, el maestro ha demostrado una facil adaptacion para el manejo de las
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herramientas tecnologicas, lo cual es un hallazgo importante que permite
desmentir diferentes concepciones que afirmaban que el docente tiene debilidades
para el uso de las herramientas TIC. En este sentido, los desafios se centran en
lograr que el maestro se integre cada vez mas al mundo virtual para lograr su
actualizacion constante. Esto quiere decir que las comunidades virtuales deben
tener mayor importancia en el tema educativo para, de esta manera, involucrar al
docente y direccionar desde el encuentro entre pares estrategias que permitan
intervenir las situaciones del aula y como apuesta para el desarrollo de la
investigacion.

Por ultimo, frente al objetivo especifico cuatro, que propendié por la evaluacion
desde el reconocimiento del impacto y las limitaciones del trabajo se puede
concluir como alcances que se pudo incentivar a los docentes a potenciar sus
habilidades investigativas, y mas importante adn, que les hayan dado el valor que
merecen, dado que el contexto rural puede concebirse como un distractor para
afianzar cada vez més los conocimientos en investigacion. Por lo tanto, la relacién
entre docente, investigacion y TIC es importantisima hoy en dia, porque garantiza
que el docente no solo conozca y maneje las herramientas tecnoldgicas
necesarias para su aprendizaje y de sus estudiantes, sino que ademas lo hace
consciente de la relevancia de la investigacion como proceso activo de
conocimiento y comprension de los fenbmenos.
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9 LIMITACIONES

Entre los principales inconvenientes para el desarrollo del trabajo de grado, se
encuentran:

El tiempo fue una variable que limitd el alcance de la investigacion, por
cuanto las habilidades investigativas no son precisamente un tema de corta
envergadura, sino que, por el contrario, contienen muchas tematicas y
todas son muy importantes. En este sentido, el diagnoéstico fue muy
efectivo, puesto que permitié seleccionar los temas que, segun los
participantes, eran los mas importantes de aprender por el poco
conocimiento que tenian de ellos.

A pesar de que fueron solo seis habilidades investigativas, el tiempo por
sesion fue muy reducido, ante lo cual hubo sesiones que no pudieron
desarrollarse tal y como fueron planeadas. Sin embargo, el hecho de que
las clases no estén directamente afectadas por el tiempo hizo que los
participantes pudieran ponerse al dia con sus tareas y su participacion en
los foros.

Finalizando el proceso hubo algunos docentes que fueron disminuyendo su
participacion por temas asociados con sus labores personales vy
profesionales. Cabe mencionar que es encomiable el haber contado con
estos participantes, porque dispusieron de su tiempo para colaborar en esta
investigacion.
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10 IMPACTO / RECOMENDACIONES / TRABAJOS FUTUROS

El desarrollo del proyecto de investigacion permiti6 determinar los siguientes
impactos:

e En cuanto a la pertinencia, el proyecto se desarrollé a partir de las
necesidades de los docentes en torno a las habilidades investigativas, lo
cual posibilité el planteamiento de sesiones de trabajo con la inclusién de
herramientas tecnoldgicas que tienen relacion con el tema de la
investigacion. El proyecto conjugé dos temas importantes dentro del
contexto educativo y que son trascendentales al momento de hablar de
calidad educativa: investigacion y TIC, y asi crear un punto de encuentro
entre los docentes rurales para la reflexion, el analisis y la adquisicion de
nuevos aprendizajes para el mejoramiento de las practicas pedagoégicas del
maestro.

e En términos de eficacia, el proyecto logré ser ejecutado en un 100 % dando
cumplimiento a los objetivos planteados. Esto significd el reconocimiento de
las debilidades de los docentes en el tema de las habilidades investigativas,
el planteamiento de soluciones con el uso de las herramientas digitales de
libre uso y facil acceso, el desarrollo de acciones para el mejoramiento de
las dificultades encontradas y la evaluacion del trabajo realizado. Con esto
se logro el fortalecimiento del tema investigativo y la promocion de las TIC.

e En el ambito tecnoldgico, el proyecto logré que el docente reconociera y
explorara las herramientas TIC disponibles para apoyar los procesos de
investigacion. De igual forma, posibilitd que los docentes se trasladaran al
plano de la virtualidad y se familiarizaran con nuevos modelos de formacién
y asi identificar estrategias de comunicacion y de integracion entre iguales a
pesar de las distancias territoriales entre ellos.

e En cuanto a lo educativo, los logros son significativos en tanto las tematicas
abordadas permitiran que los docentes lleven a cabo procesos
investigativos de una manera mas facil y puedan dar a conocer estos
aprendizajes en el aula escolar y ensefiarlos a los estudiantes frente a la
busqueda de la informacion, la generacion de preguntas, el disefio de
informes para la publicacion de la informacion y la basqueda de
financiamiento para ello.

En recomendaciones y proyecciones y trabajos futuros, se recomienda que para
otras investigaciones se tenga en cuenta lo siguiente:

e Establecer un cronograma mas amplio para dedicarle mas tiempo a un
tema que realmente lo requiere, puesto que desarrollar este tipo de
habilidades no es sencillo, necesita de procesos que conlleven un paso a
paso especifico.
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Si se dispone de poco tiempo, es conveniente enfocar estudios en el
desarrollo de habilidades mas especificas, dado que eso hara que los
docentes aprendan con mayor profundidad una habilidad. Esto, por
supuesto, no es una obligacion, por cuanto desarrollar propuestas mas
abarcadoras posibilita que la autonomia de los docentes conduzca a
profundizar en los temas que se tocaron en cada sesion.

Finalmente, es necesario valorar los estudios centrados en la figura del
docente; en estos tiempos es fundamental no solo desarrollar
investigaciones que mejoren el campo de la didactica a través de las
tecnologias, sino también la formacion del docente, sobre todo del que
trabaja en contextos rurales.

Por otro lado, a mediano plazo se tiene que:

Es necesario continuar liderando acciones formativas en comunidades
virtuales para que tomen mayor importancia en el escenario educativo
como una estrategia de integracién entre pares para el diadlogo, la reflexion
permanente entre docentes, la actualizacion en temas educativos, el
analisis de situaciones del aula y la elaboracion de estrategias que
contribuyan al mejoramiento de los modelos educativos flexibles propios del
area rural.
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ANEXOS

Anexo A. Diagnostico a docentes de sedes rurales sobre habilidades
investigativas

DIAGNOSTICO DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS
CONSIDERACIONES ETICAS

La aplicacion del instrumento de autopercepcion de habilidades investigativas se
realiza en el marco del proyecto de investigacion “Fortalecimiento de habilidades
investigativas mediante la implementacion de tecnologias digitales”. El presente
trabajo investigativo se rige por tres principios éticos béasicos de la labor
investigativa: 1) Respeto: tratar a todos los participantes como personas libres y
con dignidad; 2) Beneficio: hacer todo lo necesario para garantizar el bienestar de
las personas y evitar hacerles dafio; y 3) Justicia: tratar a las personas que hacen
parte de la investigacion, sujetos investigados y miembros del equipo de trabajo
con justicia.

Si después de leer las condiciones éticas que le garantizan que usted puede
responder libremente el siguiente instrumento de autopercepcion de habilidades
investigativas, le solicitamos que acepte el consentimiento informado. De igual
manera se informa, que los datos que en este formulario se consignen seran
utilizados solo para cuestiones académicas y seran amparados segun la ley 1581
2012 sobre proteccion de datos personales.

Consentimiento informado*

Si_

Nombres y apellidos:
Correo:

Profesion:

¢En cudl Sistema Educativo se encuentra orientando formacion?

Sefala una opcion
Preescolar
Basica primaria
Basica secundaria
Media

Educacion Superior
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DIMENSIONES

El cuestionario de autopercepcion de habilidades investigativas, se encuentra
compuesto por seis dimensiones, las cuales van a permitir evidenciar su nivel
alcanzado en cada una de ellas, debe seleccionar una sola opcion para cada item.

|. DIMENSION DE BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION

No Insatisfactorio Minimo Bueno (3) Alto (4)
desarrollada D necesario

(0) 2)

1. Busca
informacion
relevante en
libros y
revistas
académicas
en biblioteca

2. Busca
informacion
relevante en
revistas
electrénicas

3. Buscaen
bases de
datos
electrénicas
utilizando
ecuaciones
de busqueda

4. Diferencia
fuentes de
informacion
(primarias y
secundarias)

5. Elabora
fichas
documentale
sy fichas de
trabajo
(Matriz RAE)

6. Empleaun
sistema de
referencias
para dar
crédito a las
fuentes
consultadas
(ejemplo:
APA)

7. Contrasta
planteamient
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0S y posturas
de diferentes
autores
acerca del
fenémeno de
estudio

Realiza una
evaluacion
critica de las
diferentes
posturas
tedricas
revisadas en
la literatura

ll. DOMINIO TECNOLOGICO EN LA UTILIZACION DE:

No
desarrollada

©)

Insatisfactorio

1)

Minimo
necesario (2)

Bueno (3)

Alto (4)

Herramientas
ofimaticas
(Excel,
Power Point,
Internet)

10.

Gestores de
referencias
Bibliograficas

11.

Software de
analisis de
datos
cualitativo

12.

Software de
analisis de
datos
cuantitativo

13.

Paquetes
estadisticos
computarizad
os para el
andlisis de la
informacion
en general

14.

Bases de
datos
especializado
s parala
investigacion
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l1l. DISENO METODOLOGICO

No Insatisfactorio Minimo Bueno (3) Alto (4)
desarrollada D necesario (2)
(0)
15. Plantea el
problema a
resolver a
través de la
investigacién
16. Define

preguntas de
investigacion
que ayuden a
resolver
problemas
planteados

17.

Redacta
objetivos
generales y
especificos de
investigacién

18.

Elige un tipo de
estudio y/o de
disefio de
investigacién
que permita
responder la
pregunta
planteada

19.

Define la
variable o
variables a
estudiar con
base en las
conceptualizaci
ones expuestas
en el marco
tedrico o
antecedentes

20.

Realiza una
adecuada
delimitaciéon de
la poblacion de
estudio

21.

Realiza una
seleccién
adecuada de la
muestra a
estudiar, en
cuanto a
tamafio y tipo
(aleatoria 0 no
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aleatoria) de
acuerdo al nivel
de
generalizacion
establecido en
la pregunta de
investigacién

22.

Utiliza una
técnica o
estrategia
adecuada
(cuestionario,
observacion,
etc.) para
recopilar la
informacién que
permita
responder a la
pregunta de
investigacion.

23.

Selecciona un
instrumento
adecuado para
recopilar
informacion, en
cuanto ala
validez,
confiabilidad y
estandarizacion
requeridas por
la investigacion

24.

Construye
instrumentos de
recoleccion de
informacion
para propésitos
investigativos

25.

Utiliza y
describe un
procedimiento
objetivo y
controlado para
la recopilacion
dela
informacion

IV. DOMINIO PARA LA COMUNICACION DE RESULTADOS: A) ESCRITA

No
desarrollada

(0)

Insatisfactorio

)

Minimo
necesario (2)

Bueno (3)

Alto (4)

26.

Describe
adecuadamente
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textos con la
informacion
obtenida y se
apoya en tablas
y graficas, en
caso de ser
necesario

27.

Presenta
conclusiones
derivadas de
los resultados
congruentes
con la pregunta
de investigacién

28.

Redacta el
reporte de
investigacién
con ordeny
estructura
metodoldgica

29.

Elige un tipo de
estudio y/o de
disefio de
investigacién
que permita
responder la
pregunta
planteada

30.

Aplica las
reglas de
ortografia al
escribir el
reporte de
investigacién

31.

Presenta una
lista de las
fuentes
consultadas
con base en el
mismo formato
de referencias
utilizado para
dar crédito a los
autores en el
texto

32.

Presenta en
anexos la
informacién
necesaria para
complementar
lo descrito en el
reporte de
investigacién
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33. Prepara un
informe de
investigacion
para su
publicacién.

34. Redacta un
articulo de un
informe de
investigacién
para su
publicacién

V. DOMINIO PARA LA COMUNICACION DE RESULTADOS: B) ORAL

No Insatisfactorio Minimo Bueno (3) | Alto (4)
desarrollada (2) necesario (2)
)

35. Presenta en
eventos
nacionales y/o
internacionales
resultados de
investigacion en
forma claray
precisa

36. Participa en la
redaccion de
articulos
cientificos para
la publicacién
en revistas
especializadas

VI. HABILIDAD PARA TRABAJAR EN UN EQUIPO DE INVESTIGACION

No Insatisfactorio Minimo Bueno (3) Alto (4)
desarrollada D necesario (2)
)

37. Disefia una
investigacién

38. Ha dirigido
proyectos de
investigacién

39. Participa en
una etapa de
una
investigacion en
la que
predominan
técnicas
cualitativas

40. Gestiona
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financiamiento
para una
investigacion

12. Observaciones (Mencione los capitulos o articulos que ha escrito)

13. Observaciones (Mencione las ponencias o eventos a nivel nacional o
internacional en los que ha participado)

GRACIAS POR SU PARTICIPACION
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Anexo B. Diario de campo para la observacion de los docentes y su
interaccion con la comunidad virtual en Edmodo

DIARIO DE CAMPO PARA OBSERVACION

LUGAR: GRADO

FECHA: ORDEN DEL DIA DE LA SESION

SESION N.°

ELABORADO
POR:

OBJETIVO
SESION:

EJES A DESCRIPCION REFLEXION
OBSERVAR

OBSERVACIONE
S GENERALES
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Anexo C. Encuesta de satisfaccion

ENCUESTA DE SATISFACCION FRENTE AL DESARROLLO DE LA
PROPUESTA

Consentimiento informado*
Si

Nombres y apellidos:
Correo:

A continuacion, encontrara una serie de preguntas para valorar su grado de
satisfaccion en relacion con la experiencia vivida durante la participacion en la
comunidad virtual para el fortalecimiento de las habilidades investigativas en los
docentes de las sedes rurales.

AMBITOS
La encuesta de satisfaccidon, se encuentra compuesta por tres ambitos, los cuales
van a permitir evidenciar su nivel de satisfaccion en cada una de ellas, debe

seleccionar una sola opcién para cada item.

|. Ambito de manejo de las Tecnologias de la informacién y la comunicacion

Muy satisfecho Satisfecho Poco Nada
satisfecho satisfecho

1. Qué tan
satisfecho esta con
el uso que se le dio
a la plataforma
Edmodo para el
direccionamiento
de acciones
formativas con los
docentes

2. La comunidad
virtual y las
herramientas TIC
favorecieron el
desarrollo de sus
habilidades
investigativas

3. La tecnologia
empleada
favorecio la
reflexion frente a
su quehacer como
docente

4. En las sesiones
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de trabajo recibio
herramientas
disponibles en la
web para el
fortalecimiento de
SuS procesos
investigativos

II. Ambito de motivacién

Muy satisfecho

Satisfecho

Poco
satisfecho

Nada
satisfecho

5. El trabajo en
comunidad virtual
le generé interés
para trabajar con
sus estudiantes

6. Las actividades
planteadas en
Edmodo lo
motivaron a
desarrollar mas
sus habilidades
investigativas

7. Las actividades
de la comunidad
virtual lo
incentivaron a
involucrase en
futuros proyectos
de investigacién

Il. Ambito de las habilidades investigativas

Muy satisfecho

Satisfecho

Poco
satisfecho

Nada
satisfecho

8. Las actividades
disponibles en la
comunidad virtual
fortalecieron sus
habilidades
investigativas

9. Qué tan
satisfecho se
siente frente a la
informacién
recibida en torno a
las diferentes
habilidades
investigativas

10. Considera que
la informacién que
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recibio le ayudara
a llevar a cabo
mejores procesos
de investigacién
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Anexo D. Carta de aval institucional

INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL CANUTO RESTREPO =1
Matriz Intelectual de Antioquia O |
Pexnlocion ¥'  LISENS ded peimeso de jalin d¢ 2014 7
SMNE TORNEO0SS MT. 81103179 - 0 JERES: L2 y 000644 -
& recooqa) y of Aaxilar Adwinissatvol) oe b sthucklo Efvcatve MAMARL CANUTO”, de

Aol o ASGIIT - AnYoquia, estatveciotiacto adWEItVG recosockio de cardciar sficha, a pertir
aw ahe 14 con Sede principsl WOkcade 40 L cale 57 Mo 56 -~ 19 def Nuniciplo de Abgomal,
Oopartamanio de AnSoquis y demds Sedas menciossdax sn of Arkculo 1° de b Rescfvoitn No.
115340 S 01 de fubo de 2014 y sularizacks pars ofrecer of servion & Educecitn fovewd en fos Mveles
de Prewscoly, Grado Tranxicide; Skaico Cicfos Priviens Geados 1° & §° y Secandaris Grados §* 2 ¥,
MNodh Acsdémics y Nedie Feervion Espocialidedies en Agrapeciani y Comercls Gades 18" y 1%, y
edueackin forma) de aouibos CLETLNL IL IV Vy W

Abejorral, Febrero 07 de 2020

Sefores

COORDINACION INVESTIGACIONES
Centro de Educacion Virtual
UNIVERSIDAD DE SANTANDER
Bucaramanga

Asunto: Carta de aval institucional

En m calidad de representante de la LE MANUEL CANUTO RESTREPO, instilucion de
caracter oficial con NIT No. 811031799-0 de manera atenta informo que:

1. Nuestra entidad tiene conccimiento y avala el desarrollo del trabajo de grado
titudado “La comunidad virtual como escenario para ¢l fortalecimiento de habilidades
investigativas y el clerre de la brecha digital entre docentes de la zona rural”, que
adelanta ella) sefor(a) ELIZABETH PAVAS FLOREZ C.C 1022033086 en caidad
de estudiante del programa académico de MAESTRIA EN TECNOLOGIAS
APLICADAS A LA EDUCACION de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER,

Calle 51N" 56139 Teléfonos: 8647356 y 8647471 Email: iemacareg@gmailcom

184



INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL CANUTO RESTREPO
Matriz Intelectual de Antioquia

Besolucidn K 2SN el peimery de VIks ds U4
THAE: TN NIT. BLI0SI7N - @ JCRES: 003 y (B4

Departamanio

TIS240 o 1 o Jolo dle 2614 y audortzaris parn odvecer of stk S Edocacion farmal so lox Nivles
de Precacoly, Grade Trenshotw, Bésico Ciolos Privanty Grados 1" 3 57 y Secandenie Grades o 8
Nt Acacémics y Mocts Tacrice Expeciiidedes of AQrogovena ¥ Comercis Gradoa 107y 11,
ecvoaskin formal on advos CLET LA IG IV. Vy W

o

2 Nuestra entdad conoce of perfl del trabajo de grado formulade que serd
desarrollado en nuestra institucion y que se encuentra articulado al proyecto de
investigacion implementacion de una propuesta pedagdgica mediada por el uso de
Tecnologias Digitales para el fortalecimiento de habilidades investigativas aprobado

por la UNIVERSIDAD DE SANTANDER.

3. Los autores del trabajo de grado deberdn formular y gestionar ia parficipacion de la
poblacién objeto de invesigacion acorde con los Eneamientos exigidos por I8
UNIVERSIDAD DE SANTANDER, manejando corectamente fa informacion y
documentos suministrados y guardando la debida reserva sin excepcion alguna.

=t/

HUMBERTO CARDONA CARVAJAL
RECTOR

|E MANUEL CANUTO RESTREPO
ABEJORRAL ANTIOQUIA
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